IMPRESA ESECUTRICE : SICAS ASFALTI SRL — MONASTEROLO DI SAV.

COMMITTENTE : COMUNE DI RACCONIGI PIAZZA CARLO ALBERTO 1 -
12035 RACCONIGI (CN)

OPERA RIQUALIFICAZIONE,MESSA IN SICUREZZA STRADE COMUNALI
ANNO 2022 - CIG 94290000F4 - CUP F47H19002750004

Piano
Operativo
di Sicurezza

ai sensi art. 89 comma 1 lett. h) e dell’articolo 17 comma 1 lett.a) del
decreto legislativo 81/2008 coordinato con il d.lgs 106/2009

Il presente piano operativo di sicurezza, riporta le proprie scelte autonome e relative
responsabilita nell’'organizzazione del cantiere e nell’esecuzione dei lavori, da intendersi
complementare e di dettaglio al PSC realizzato dalla Committenza, ed i contenuti sono
quelli di cui al punto 3.2 dell’allegato XV del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n°81 e
s.m.i. Il piano, in particolare, riprende dati della valutazione dei rischi aziendale, e
riporta gli esiti delle valutazioni del rischio rumore, vibrazioni e chimici, effettuate
anche sulla base dei supporti didattici del Comitato Paritetico Territoriale di Torino
e Provincia.

Tutti i richiami e rinvii fatti alle vecchie norme di sicurezza si intendono riferiti ai
corrispondenti articoli del D.Lgs. 81/08 e dei suoi allegati.

data L’Impresa Il Rappresentate dei lavoratori
interno per presa visione

07/11/2022
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TITOLO 1 RIFERIMENTI SULL'OPERA

1.1 GENERALITA.

1.1.1 RIFERIMENTO OPERA.

Oggetto relativo all’opera in esecuzione

Riqualificazione,messa in sicurezza strade comunali anno 2022 - CIG 94290000F4 - CUP F47H19002750004

Indirizzo preciso del cantiere :

Via: Via Agnese Falco,Beato Clemente Marchisio,Vicolo delle Meschie,Via Cesare Billia e Via Principe

Amedeo, Strada di Oia

Localita Citta

Racconigi

Provincia Cuneo

Committente dell’opera

Comune di Racconigi Piazza Carlo
Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)

Direttore dei lavori

Geom .Canello Pier Beppe 0172821612

Responsabile dei lavori

Dott.Crociani Paolo

Progettista

Geom .Canello Pier Beppe

Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione

Geom.Ghiano Maurizio 335286592

Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione

Geom.Ghiano Maurizio 335286592

Data inizio e/o consegna lavori da stabilirsi
Durata presunta dei lavori (giorni naturali consecutivi) 60
Ammontare complessivo presunto dei lavori €76.211,94
Valore uomini/giorni previsto 73 u/g




Stima uomini/giorno

Si traccia l'individuazione uomini-giorno attraverso dei parametri di natura economica; per tali ipotesi vengono
considerati i seguenti elementi :

Il costo medio di un uomo-giorno qui proposto & la media del costo, tra I'operaio specializzato, I'operaio qualifi-

cato e l'operaio comune previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro e dagli Accordi Integrativi Provinciali
in vigore dal 01/05/2016

Elemento Specifica dell'elemento considerato
A Costo complessivo dell'opera
B Incidenza presunta in % dei costi della mano d'opera sul costo complessivo dell'opera
Costo medio di un uomo-giorno (per l'occorrenza si prende in considerazione il costo medio di un
C operaio come di seguito precisato)
Operaio | Costo orario
Operaio specializzato € 28,240
Operaio qualificato € 26,160
Operaio comune € 23,480
Valore
Medio € 25,960

Calcolo costo di un uomo-giorno | Calcolo

Ore di lavoro medie previste dal CCNL 8
Paga oraria media € 25,960
Costo medio di un uomo-giorno (paga oraria media x 8 ore) € 207,680
In via convenzionale possiamo stabilire che il rapporto uomini-giorno € dato dalla seguente formula
Rapporto Uomini-giorno = (A x B)/C
Importo lavori presunto di : €76.211,94 | Valore (A)
Stima dell'incidenza media della
mano d'opera in %

20% | Valore (B)
Costo medio di un uomo-giorno €.207,680 | Valore (C)

€76.211,94 X 20%

| Rapporto Uomini-giorno = (A x B)/C

€ 207,680

73




1.1.2 DATI RELATIVI ALL IMPRESA ESECUTRICE

Soggetti principali

Impresa esecutrice

SICAS ASFALTI srl, Monasterolo di Savigliano, Via Scarnafigi
n.26 (12030 CN) Tel. 0172373115 Telefax 0172373185, e-
mail info@sicasasfalti.it, Cap soc. €.50.000,00 i.v.

Rappresentante legale

Allasia Geom. Ezio, nato a Savigliano il 16/10/1965, residente
in Savigliano, Via Chicchigneto n.27 —tel. 337247941

Datore di lavoro

Chiavassa Geom. Mauro nato a Saluzzo il 12/10/1967,
residente in Barge, Via Turinetto n.8 tel. 336739282

Iscrizione Registro Imprese C.C.I.LA.A. di Cuneo

n.00159170042 ex CN 203-389

Codice Istat

42.11.00

Iscrizione S.O.A.

N.31393/35/00 scad. 13/06/2027

Categorie d’iscrizione S.O.A.

OGO03 classifica V
OGO6 classifica Il
0OGO08 classifica Il

Certificazione 1SO 9001:2008
Settore EA : 28/45; 35/74

AENOR n.ER-1545/2004 scad. 13.10.2025
IQNET n.ES-1545/2004 scad. 13.10.2025

Iscrizione all’Albo Nazionale Gestori Ambientali
per l'attivita di raccolta e trasporto dei propri
rifiuti non pericolosi come attivita ordinaria e
regolare e di trasporto dei propri rifiuti pericolosi
in quantita non eccedente 30 kg. al giorno o 30
It. al giorno

N.TO003074 del 28.12.2021 scad. 01.04.2032

Impianto recupero rifiuti cod. Cer 170904 - 170504 -
170302

Scarnafigi Loc. Ponte Varaita snc Iscrizione n.591 del 10.11.2015
scad. 09.11.2030

Nominativo del soggetto delegato dal datore di
lavoro per I'attuazione delle misure di sicurezza

Chiavassa Geom. Mauro tel. 336739282

Nominativo del responsabile del servizio di
prevenzione dell'Impresa RSPP

Chiavassa Geom. Mauro nato a Saluzzo il 12/10/1967,
residente in Barge, Via Turinetto n.8 tel. 336739282

Nominativo del medico competente

Dott. Gian Luigi Grecchi presso Ambulatorio Bios srl, Via G.B.
Beccaria 16, Mondovi, 017440336-3472371873

Soggetti Addetti sicurezza specifici (di cantiere e/o Impresa)

Addetti alla sicurezza SPP

Addetti Prevenzione Incendi

Rolando Aldo tel. 337471467, Ariaudo Alberto, Ariaudo
Michele, Bisceglie Vito, Dossetto Bruno

Addetti Primo Soccorso

Rolando Aldo tel. 337471467, Ariaudo Alberto, Ariaudo
Michele, Bisceglie Vito, Dossetto Bruno

Addetti evacuazione

Rolando Aldo tel. 337471467, Ariaudo Alberto, Ariaudo
Michele, Bisceglie Vito, Dossetto Bruno

Altri Soggetti

Nominativo
Rappresentante dei
lavoratori

Ponsi Elisa Assunta



mailto:info@sicasasfalti.it

1.1.3 DATI RELATIVI AL CANTIERE

Ubicazione del Cantiere

Via Agnese Falco,Beato Clemente Marchisio,Vicolo delle Meschie,Via
Cesare Billia e Via Principe Amedeo, Strada di Oia nel comune di
Racconigi

Specifica  attivita e  singole
lavorazioni svolte in cantiere
dallimpresa

| lavori consistono nell’esecuzione di :

-Scarifica delle pavimentazione esistente

-Fornitura e stesa di conglomerato bituminoso per strato d’usura, steso
con vibrofinitrice e rullo compattatore

-Messa in quota chiusini e pozzetti

-Fornitura e posa di tubazioni per fognature

-Opera d’arte in genere

Direttore tecnico del cantiere o
responsabile dei lavori dell'lmpresa

Chiavassa geom. Mauro, nato a Saluzzo il 12/10/1967, residente in
Barge, Via Turinetto n.8 tel 336739282.

Allasia geom. Ezio nato a Savigliano il 16/10/1965, residente in Savigliano
Via Chicchigneto n.27 tel 337247941

Chiavassa Ing. Flavio, nato a Saluzzo il 14/06/1977, residente in Barge,
Via Turinetto n.8 tel. 3393668742.

Consistenza del
dellImpresa nel cantiere

personale

Numero massimo previsto N.12
Numero minimo previsto N.2

Orario di lavoro (non si effettuano
turni di lavoro)

Mattino dalle ore 07,00 alle ore 12,00
Pomeriggio dalle ore 13,00 alle ore 18,00




Identificazione delle lavorazioni svolte dedotte dalla valutazione rumore e rischi generali
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ALLASIA EZIO

CHIAVASSA MAURO
CHIAVASSA FLAVIO
BRUNETTO DIEGO
PONSI ELISA
BARETTA MICHELA
CUFFARI VALENTINA
ARIAUDO MICHELE
ARIAUDO ALBERTO
BAROTTO GIUSEPPE
CHIAVASSA LUIGI
ALLASIA ANDREA
BISCEGLIE VITO
VALLERO RENATO B
ROLANDO ALDO B
DELPIANO GABRIELE B
DOSSETTO VALERIO
SALICE FREDINO
DOSSETTO BRUNO B
]

[
RISTA PAOLO B B
esposizione decibel 69,00 | 82,30 | 86,80 | 82,40 | 75,30 | 70,20 | 73,40 | 8550 | 86,40 | 82,10 | 76,20 | 75,00 | 82,00 | 67,00

aggiornamenti
— data | | | \ \ \

esposizione decibel 69,00 | 82,30 | 86,80 | 82,40 | 75,30 | 70,20 | 73,40 | 85550 | 86,40 | 82,10 | 76,20 | 75,00 | 82,00 | 67,00




1.1.4 INDICAZIONE DELLE LAVORAZIONI AFFIDATE, RICHIESTE O DA RICHIEDERE IN
SUBAPPALTO/SUBCONTRATTO

Elenco delle lavorazioni affidate, richieste o da richiedere in subappalto7subcontratto e nominativi delle imprese
designate per tali lavori

Lavorazione Impresa Periodo

Dal Al

Scarifiche,preparazione del
piano di posa,messa in
quota pozzetti e
chiusini,posa tubazioni in
genere, opere d'arte in
genere




1.1.5 SCHEDE SINTETICHE IMPRESE SUBAPPALTATRICI/SUBCONTRAENTI

Ragione sociale della ditta

Indirizzo

Telefono

Legale rappresentante

Responsabile del Servizio

Prevenzione e Protezione

di

Rappresentante dei lavoratori
sicurezza

per

la

Prestazione fornita :

Scarifiche,preparazione del piano di posa,messa in quota
pozzetti e chiusini,posa tubazioni in genere, opere d'arte
in genere

Ragione sociale della ditta

Indirizzo

Telefono

Legale rappresentante

Responsabile del Servizio

Prevenzione e Protezione

di

Rappresentante dei lavoratori
sicurezza

per

la

Prestazione fornita :

Ragione sociale della ditta

Indirizzo

Telefono

Legale rappresentante

Responsabile del Servizio

Prevenzione e Protezione

di

Rappresentante dei lavoratori
sicurezza

per

la

Prestazione fornita :




1.1.6 SERVIZI LOGISTICI ED IGIENICO - ASSISTENZIALI.

Descrizione sintetica dei servizi igienici e assistenziali e dei servizi sanitari e di pronto intervento installati
dall'lmpresa, secondo quanto previsto nell’allegato XIII del T.U. 81/08.

TIPO INDICAZIONE
Baracca di Si predispone modulo prefabbricato adatto all’utilizzo
cantiere Si utilizzano le strutture esistenti del committente o di altre imprese presenti sul cantiere
Si utilizzano strutture esterne pubbliche situate nelle vicinanze del cantiere
La tipologia del cantiere non permette/necessita dell'utilizzo di baracca
Si utilizzano le strutture della Sede dell'Impresa per la vicinanza del Cantiere
Spogliatoi Si predispone modulo prefabbricato adatto all’utilizzo
Si utilizzano le strutture esistenti del committente o di altre imprese presenti sul cantiere
Le maestranze utilizzano lo spogliatoio esistente presso la sede aziendale
Si utilizzano strutture esterne pubbliche situate nelle vicinanze del cantiere
Servizi Si predispone modulo prefabbricato adatto all’utilizzo
Latrine Si utilizzano le strutture esistenti del committente o di altre imprese presenti sul cantiere
Docce Si utilizzano strutture esterne pubbliche situate nelle vicinanze del cantiere
Lavandini Si utilizzano le strutture della Sede dell'lmpresa per la vicinanza del Cantiere
Prodotti per la Dispenser per la pulizia delle mani
pulizia e Igienizzanti per la pulizia giornaliera
sanificazione Disinfettanti per la sanificazione periodica
Mensa _ Si predispone modulo prefabbricato adatto all’'utilizzo
Refettorio Si utilizzano le strutture esistenti del committente o di altre imprese presenti sul cantiere

Si utilizzano strutture esterne pubbliche situate nelle vicinanze del cantiere
Si utilizzano le strutture della Sede dell'Impresa per la vicinanza del Cantiere

Si predispone modulo prefabbricato adatto all’utilizzo

Si utilizzano le strutture esistenti del committente o di altre imprese presenti sul cantiere
Si utilizzano strutture esterne pubbliche situate nelle vicinanze del cantiere

La tipologia del cantiere non permette/necessita dell'utilizzo di locali di riposo.

Si utilizzano le strutture della Sede dell’'lmpresa per la vicinanza del Cantiere

Locale di riposo

Cassetta di
primo soccorso

Si predispone cassetta di primo soccorso nella baracca di cantiere
Si predispone cassetta di primo soccorso sul mezzo di trasporto

OCONCONCO0O0ECONCOONCOCO0CON0O 0O EER OO ONOEOCOOEDOOO

Dormitori Si predispone locale adatto all'utilizzo
Si utilizzano strutture esterne pubbliche situate nelle vicinanze del cantiere
La tipologia dell’opera non prevede effettuazione di turni
Ufficio D.L. Si predispone locale adatto all'utilizzo
o ) Si utilizza baracca di cantiere
Ufflc_'o di Si utilizzano le strutture esistenti del committente o di altre imprese presenti sul cantiere
cantiere Si utilizzano le strutture della Sede dell'Impresa
La tipologia del cantiere non permette/necessita dell'utilizzo di Ufficio di cantiere
Deposito Si predispone modulo prefabbricato adatto all’utilizzo
attrezzature Si utilizzano le strutture esistenti (parti non oggetto di lavori o al momento non soggette a lavori)
La tipologia del cantiere non permette/necessita dell'utilizzo di depositi
Si utilizzano le strutture della Sede dell'lmpresa per la vicinanza del Cantiere
Deposito Si utilizza area, limitrofa ai lavori, appositamente delimitata e regolamentata
materiali

Si predispone area dedicata
La tipologia del cantiere non permette spazi per deposito rifiuti

Deposito rifiuti

Si predispone cartello secondo indicazioni Committenza
Si utilizza il cartello predisposto dalla committenza

Cartello di
cantiere

OREC




1.1.7 SMALTIMENTO — RIUTILIZZO DEI MATERIALI DELL’ATTIVITA’ DI CANTIERE

La legislazione pone una prima classificazione, secondo l'origine dei rifiuti da cantiere : rifiuti
urbani e rifiuti assimilabili agli urbani; rifiuti speciali; ed una seconda classificazione, secondo
le caratteristiche di pericolosita : rifiuti speciali pericolosi; rifiuti speciali non pericolosi.

Questa classificazione viene poi affiancata dalla catalogazione, prevista dal CER (catalogo
europeo dei rifiuti), introdotto dal D.M. 9 aprile 2002, che elenca, tra gli altri, i rifiuti
normalmente presente nei cantieri (codice 17 rifiuti da costruzioni e demolizioni). Oltre questi
rifiuti nellarea di intervento restano comunque numerose le possibili tipologie di rifiuto
prodotte in cantiere, per ridurre al minimo questa possibilita si operera con cognizione e nel
rispetto del’ambiente, evitando quanto piu possibile le lavorazioni non necessarie in loco. Il
cantiere non e infatti un’azienda organizzata, in grado di gestire sempre tutti i rifiuti; almeno
per quelli piu comuni e, comungue rientranti nella voce 17, si organizzera lo stoccaggio
attraverso un’area di deposito strutturata e organizzata tenendo conto le seguenti
disposizioni di Legge (d.lgs. 152/2006) : il deposito temporaneo deve essere effettuato per
categorie omogenee di rifiuti e nel rispetto delle relative norme tecniche, nonche, per i rifiuti
pericolosi, nel rispetto delle norme che disciplinano il deposito delle sostanze pericolose in
esso contenute (art.183 c.4); i rifiuti speciali non possono essere abbandonati o depositati in
modo incontrollato sul suolo e nel suolo (art.192 c.1); non devono essere miscelate categorie
diverse di rifiuti speciali pericolosi di cui all’allegato G o rifiuti speciali pericolosi con rifiuti
speciali non pericolosi (art. 187); devono essere rispettate le norme sull’imballaggio e
I'etichettatura delle sostanze pericolose contenute nei rifiuti speciali (art. 183 c.5); i rifiuti
devono essere raccolti e avviati alle operazioni di recupero o di smaltimento secondo uno
delle seguenti modalita alternative : a scelta del produttore; con cadenza almeno trimestrale,
indipendentemente dalle quantita in deposito; quando il quantitativo di rifiuti in deposito
raggiunge complessivamente i 10 mc., nel caso di rifiuti pericolosi, o i 20 mc., nel caso di
rifiuti non pericolosi. In ogni caso, allorche il quantitativo di rifiuti pericolosi non superi i 10
mc. I'anno e quello di rifiuti non pericolosi non superi i 20 mc. 'anno, il deposito temporaneo
non puo avere durata superiore a un anno (art. 183 c.2). Una volta stoccato il rifiuto in modo
corretto, lo stesso sara allontanato, avendo, tra laltro, cura di effettuare questo
allontanamento a interventi mirati nel tempo, garantendo la presenza in cantiere di una
guantita di rifiuti inferiore a quella stabilita dalla normativa e dettata dal buon senso. | rifiuti
speciali verranno autosmaltiti dall’impresa Sicas Asfalti essendo in possesso delliscrizione
all'albo nazionale dei gestori ambientali per la raccolta e il trasporto dei propri rifiuti non
pericolosi come attivita ordinaria e regolare n.TO003074 del 28.12..2021 scad. 01.04.2032,
ai sensi dell’'art. 212 c.8 d.lgs 152/2006 e di un impianto di recupero dei rifiuti appartenenti ai
codici Cer 17.09.04-17.03.02-17.05.04 sito nella propria unita locale di Scarnafigi Via Ponte
Varaita snc (n. iscrizione 591 del 10.11.2015 scadenza 09.11.2030); In caso di trasporto
effettuato da terzi risultera opportuno consegnare i propri rifiuti a imprese regolarmente
iscritte all’albo nazionale dei gestori ambientali per trasporti di rifiuti speciali conto terzi ai
sensi dell’art. 212 c¢.5 d.lgs 152/2006.



La tipologia della lavorazione da origine a:

reimpiego nello stesso cantiere

|
senza formulario
reimpiego in altro cantiere autorizzato []
terre da scavo traspgrto in cumulo su terreno per riutilizzo successivo in cantiere
autorizzato |
con formulario
trasporto in discarica autorizzata []
senza formulario
trasporto in cantieri autorizzati di altra impresa (1
senza formulario
reimpiego nello stesso cantiere |
rifiuti inerti di con formulario
tipo misto - . .
po . trasporto in discarica autorizzata
derivanti da []
demolizione e/o
costruzione
con formulario
trasporto presso impianti autorizzati al recupero u
senza formulario
reimpiego nello stesso cantiere (1) |
rifiuti speciali con formulario
assimilabili  agli S . .
. . . | trasporto in discarica autorizzata
urbani derivanti 1]
da demolizione
e/o costruzione
con formulario
trasporto presso impianti autorizzati al recupero u

(1) se tecnicamente possibile

rifiuti potenzialmente pericolosi derivanti da
demolizione e/o costruzione

trasporto presso impianti autorizzati

[1]

con formulario




1.1.8 SEGNALETICA PREDISPOSTA PER IL CANTIERE.

Tipo di segnale

Posizionamento in cantiere

Divieto diingresso alle persone non autorizzate

Ingresso cantiere

Attenzione uscita autocarri

Ingresso cantiere

Pericolo generico

Ingresso cantiere e zone interessate

In cantiere e obbligatorio I'uso dei dispositivi di protezione individuale DPI

Ingresso cantiere e zone interessate

Vietato eseguire operazioni di manutenzione e riparazione su organi in

moto

Macchine operatrici, autocarri, ecc..

Vietato passare e sostare nel raggio d’azione delle macchine operatrici

Macchine operatrici

Attenzione organi in movimento

Gru, betoniera ecc.

Pericolo di caduta dall’alto Area Scavi
Pericolo di caduta in aperture del suolo Area Scavi
Scavi in corso Area scavi
Vietato avvicinarsi al ciglio degli scavi e depositare materiali Area scavi

Delimitazione con bandella colorata

Area scavi, demolizioni, aree pericolose

Passaggio pedonale obbligato

Marciapiede, ponteggi e zone interessate

Vietato sostare nei pressi del cantiere

Zona marciapiede

Cartelli di segnaletica stradale ulteriori

Lato ingombro strada

Strettoia

Lato ingombro strada

Pedoni sul lato opposto

Lato ingombro strada

Segnalatori visivi (tartarughe)

Ingombro strada

30 chilometri orari

In prossimita dell’inizio del cantiere

Rallentare lavori in corso

In prossimita dell'inizio del cantiere

Attenzione senso unico alternato

In prossimita dell’inizio del cantiere

Attenzione strettoia

In prossimita dell'inizio del cantiere

Lavori in corso

In prossimita dell’inizio del cantiere




1.1.9 ELENCO SOMMARIO DELLE MACCHINE E DEGLI IMPIANTI PREVISTI PER IL CANTIERE

Utensili a mano . Macchine per la lavorazione del ferro L]
Pistola sparachiodi [ ] | Martello demolitore pneumatico L]
Smerigliatrice [ 1 [ Perforatore elettrico (tipo kango) []
Avvitatore elettrico [ 1 | Gruppo elettrogeno []
Betoniera a bicchiere [ 1 [Centrale di betonaggio []
Martellone [ 1 [ Motopompa o elettropompa []
Sega circolare [ 1 [ Saldatrice elettrica []
Spruzzatrice per intonaci [ 1 | Spruzzatrice per pitture []
Fiamma ossiacetilenica [ 1 [Staggia vibrante []
Tagliamattoni elettrica [ 1 [ Tagliasfalto a martello ]
Lampada portatile [ ] | Compressore d'aria []
Scale a Mano [ 1 [ Tagliasfalto a disco []
Benna miscelatrice L] []
Tra battelli [ ] |Ponteggi ]
Ponte sospeso [ ] |Ponte su cavalletti L]
Ll []
Ll L]
Gru a torre [ ] | Gru con rotazione dal basso L]
Funi e bilancini [ 1 |Argano a bandiera []
Cestoni — Forche L] L]
[ [
[ [
Dumper i Impianto confezione bitumati presso sede .
impresa
Trattrice per diserbo [ ] | Pala meccanica e/o ruspa .
Escavatore e terna Autobetoniera []
Compattatore a piatto vibrante Autocarri .
Escavatore con frantumatore orientabile [ ] [ Verniciatrice segnaletica stradale []
Rullo compressore Finitrice per asfalti .
Fresatrice Frantoio mobile []
Macchina per pulizia stradale [ ] |Grader
Decespugliatore a motore-Motosega [ 1 | Spruzzatrice di emulsione
Impianto di messa a terra [ ] | Impianto scariche atmosferiche L]
[ [
[ [




Elenco dei principali mezzi, attrezzature ed utensili dell'impresa

e relativi livelli di rumore medi emessi

Descrizione macchina/attrezzatura Anno_dl DB(A)
costruzione

Impianto confezione bitumati SIM CB100 1133 1991 68
Autocarro Iveco 380.42 AN570ML 1997 71
Autocarro Iveco 380.37 BD992FS 1999 71
Autocarro Iveco 330.36 CN759049 1989 75
Autocarro Iveco 380.500 FF722AS 2017 70,5
Autocarro Iveco 380.500 FT502HZ 2019 70,5
IAutocarro Volvo Truck Co. FM12R84 ER075DJ 2003 69,5
Autocarro Iveco MP410E44H 4 assi CN681MH 2004 71
Autocarro Daf LF55 DJ838TJ 2007 71
Autocarro Man FP464KN con cisterna per emulsione Massenza 1986 79
Motorgrader John Deere JD570A CNAE152 1980 87,5
Motorgrader MMT 2F85.3 ABM874 2003 87,5
Motorgrader MMT 2F85.T AHS731 2018 87,5
Pala gommata Caterpillar 924G ADL908 2003 77
Pala gommata Caterpillar 908 M PK5802680 2021 85
Pala gommata Volvo L120H ALZ792 2021 85
Pala gommata Volvo L120F 24932 2009 69,5
Pala compatta Caterpillar 246C AJS360 2012 77,5
Pala compatta Caterpillar 289 ALE667 2018 77,5
Fresa Simex PL1000 2004 94
Frantumatore orientabile VTN FP18 m. 9492 2016 97
Frantoio Nordberg LT80A matr. 1418 1999 97
Rullo Dynapac CC142 AHK044 M.60214168 2009 93
Rullo Dynapac CC2300 matr. 10000458CLA026684 2020 93
Rullo Bitelli gommato Bora C80 AAZ829 2000 91,5
Rullino Cat CB-113 AMJ442 2006 86,5
Trattore Fiat 780 CNAE878 1989 87
Benna spazzatrice BSA 180 matr. 2588 2020 75
Benna Miscelatrice Porello MIX EC70/90 matr. 11664 2016 83
\Vibrofinitrice Vogele S 1603-3i 2020 85
\Vibrofinitrice Volvo ABG6870 SN 770082 AJP782 2011 85
Vibrofinitrice Dynapac F6-4W AFJ852 2004 87
Escavatore cingolato Caterpillar 318F 2017 79,5
Escavatore cingolato Caterpillar 323 LNVA SN KPE20032 2022 83
Escavatore cingolato Caterpillar 312D SN RKF00230 2010 79,5
Miniescavatore Cingolato Takeuchi TB290 matr. 190200386 2015 78,5
Miniescavatore Cingolato Takeuchi TB16 matr. 11614772-50Kk7 2007 82
Costipatore a piatto Husgvarna LF15 matr. 20203000683 2020 97
Costipatore a piatto Dynapac LF15 matr. 21510855 2009 97
Piastra vibrante Wacker Neuson 4045YEH sn 11223131 2020 97
Piastra vibrante reversibile Bomag BPR 55/65 D/E m.101692162682 2011 97,5
Spruzzatrice di emulsione bituminosa El.ma MS25 2983 1996 91
Demolitore TE1000AVR 2020 88
Martello demolitore Indeco Hp 150 matr. 24752 2007 124
Martello demolitore Indeco Hp 1500 matr. 2400795 2010 124
Tagliasfalto a disco Diam. 500 2005 95
Spazzatrice stradale Cityfant 60 su lveco Eurocargo 150 E21 2005 71




1.1.10 DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE D.P.I.

Principi fondamentali e procedurali sui dispositivi di protezione individuale

Nei cantieri essendo l'attivita estremamente variegata e quasi mai standardizzabile, risulta difficile ridurre
sufficientemente i rischi con misure tecniche preventive. E’ pertanto indispensabile porre la massima attenzione
sui dispositivi di protezione individuale. In ogni caso l'azienda risulta intenzionata a privilegiare i mezzi di
protezione collettiva sui cantieri con riferimento alle singole attivita lavorative tenuto conto di: misure di carattere
organizzativo, procedurale del lavoro sui cantieri; protezione agli scavi, sprofondamenti e seppellimenti;
segnaletica sui cantieri; delimitazione area di cantiere; sicurezza intrinseca ed estrinseca dei mezzi d’opera;
protezioni verso il vuoto; protezioni contro la caduta dall’alto e contro la caduta di oggetti dall'alto; investimento
e ribaltamento; utilizzo prodotti chimici; ecc. In prima analisi verra verificata la funzionalita dei dispositivi gia in
dotazione delle maestranze. A seguito di tale verifica si procedera a consegnare e/o integrare quei dispositivi
mancanti e/o deteriorati. Da analisi preliminare svolta i dispositivi necessari, salvo casi particolari, risultano i
seguenti: tuta, scarpe, guanti, casco, occhiali, maschera per la polvere, otoprotettori, indumenti protettivi
particolari, indumenti ad alta visibilita, imbracature di sicurezza. Il responsabile del servizio prevenzione e
protezione — rappresentante legale, nella persona del signor Chiavassa geom. Mauro, provvedera ad intervalli
regolari o quando lo ritenga opportuno a verificare la situazione dei dispositivi consegnati alle maestranze.

| dispositivi di protezione individuale verranno sostituiti quando quelli consegnati siano deteriorati o non piu
idonei alluso o quando presentino deficienze funzionali. A tal riguardo i lavoratori saranno tenuti a segnalare
tempestivamente al titolare, dirigente, RSPP, preposto qualsiasi difetto o anomalia riscontrata nei DPI loro
consegnati. Il datore di lavoro provvedera a mantenere in efficienza i dispositivi mediante la manutenzione,
riparazione o la sostituzione. L'impresa, attraverso il titolare e le altre figure responsabili della sicurezza,
valutera se porre in essere un regolamento specifico aziendale volto a definire in modo chiaro e preciso le
incombenze a carico delle maestranze in merito alla problematica dei dispositivi di protezione individuale.

Per la scelta dei dispositivi di protezione individuale si terra conto delle seguenti condizioni: adeguatezza ai
rischi da prevenire, adeguatezza delle condizioni esistenti nei luoghi di lavoro, esigenze ergonomiche o di salute
dei lavoratori, facile usabilita ed adattabilita del dispositivo di protezione individuale e di quanto indicato
nell’allegato VIII del T.U. 81/08. Nel caso di uso simultaneo di piu dispositivi di protezione individuale verra
tenuto conto della loro compatibilithd. Tale argomento sara oggetto di valutazione nelle riunioni periodiche tra il
titolare, il RSPP, il medico competente ed il rappresentante dei lavoratori. La problematica verra approfondita
anche con i lavoratori negli incontri assembleari formativi ed informativi necessari per sviscerare maggiormente
la tematica e per rendere edotti tutti coloro che operano nellambiente impresa. Verra posta particolare
attenzione all'informazione ed alla formazione sui Dispositivi di Protezione Individuale. Sara indispensabile
procedere con una formazione ed informazione mirata comprensibile e semplice su: , 'uso dei D.P.l.; le
circostanze in cui si rende necessario l'uso dei D.P.l.; i rischi dai quali il D.P.l. protegge; I'utilizzo pratico dei
dispositivi. La formazione e l'informazione verra mirata tenuto conto anche: dall’entita del rischio rilevato dalle
analisi; dalla frequenza dell’esposizione al rischio; delle caratteristiche del posto di lavoro di ciascun lavoratore;
delle prestazioni del dispositivo utilizzato. in particolare verranno analizzati i rischi relativi ai lavori in altezza.
Detti principi verranno comungue richiamati periodicamente. In sede di riunione periodica verra inoltre valutata
la idoneita dei mezzi di protezione utilizzati dalle maestranze anche sulla base delle indicazioni fornite dalle
stesse. In sede di riunione periodica verra inoltre valutata la idoneita dei mezzi di protezione utilizzati dalle
maestranze anche sulla base delle indicazioni fornite dalle stesse. Qualora venga ritenuto che un dispositivo di
protezione individuale non sia adeguato o confacente alluso verranno valutate soluzioni alternative e, se del
caso, verranno coinvolti direttamente quei lavoratori che, per motivi particolari, necessitano di maggiore
attenzione e quindi di dispositivi confacenti alle specifiche esigenze. Sono inoltre messe a disposizione ai
lavoratori, essendo elevato il rischio di caduta, cinture di sicurezza con dispositivi connessi.
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@ tuta
@ casco

@ scarpe

@ guanti in tela

@ guanti impermeabili

@ occhiali

@ occhiali manutenzione

@ cuffie

@ tappi

maschera

@ indum. alta visibilita

@ indum. Protettivi(*)

(*) impermeaibili, stivali ecc.
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@ tuta

@ casco

@ scarpe

@ guanti in tela

9 guanti impermeabili

@ occhiali

@ occhiali manutenzione

@ cuffie

@ tappi

maschera

@ indum. alta visibilita

@ indum. Protettivi(*)

(*) impermeabili, stivali ecc.
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1.1.10.1.3 Dispositivi individuali consegnati

@ tuta

@ casco

@ scarpe

@ guanti in tela

@ guanti impermeabili

@ occhiali

@ occhiali manutenzione

@ cuffie

@ tappi

maschera

@ indum. alta visibilita

@ indum. Protettivi(*)

(*) impermeabili, stivali ecc.
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1.1.11

generali dei prodotti particolari che I'lmpresa intende utilizzare.

SOSTANZE UTILIZZATE - PRODOTTI CHIMICI - AGENTI CANCEROGENI
Indipendentemente da quanto si riportera sulle singole schede di fase lavorativa, si riportano le indicazioni

Sostanza o prodotto Fase di utilizzo Scheda sicurezza
prodotto allegata

Conglomerato bituminoso Bitumatura strade e/o rappezzi Ms Ono

Emulsione bituminosa Ancoraggio e/o saturazione dei Ms Ono
conglomerati bituminosi

Gasolio per autotrazione Riempimento serbatoi dei mezzi Ms Ono
d’opera

Leganti idraulici (cementi, agglomerati |Posa  tubazioni,  pozzett, Ms Ono

cementizi e calci idrate) chiusini, caditoie, cordoli

Calcestruzzo preconfezionato Getto di sottofondo, muri Osi ONo

Diserbante Trattamento di diserbo Osi 0INo

............................................................................................. Lisi 0INo

............................................................................................. Lisi 0INo

............................................................................................. Lsi 0INo

............................................................................................. List 0INo

Osi ONo




1.1.12 SORVEGLIANZA SANITARIA.

Si segnala il rispetto di quanto previsto in riferimento alle visite mediche predisposte dal Medico Competente e
I'idoneita di tutto il personale alle lavorazioni previste.

Sorveglianza sanitaria - Protocollo di minima

Tipo di accertamento Periodicita Adempimento Scadenza
Visita medica annuale

HWs Ono Data gennaio 2023
Spirometria annuale _

B s ONo Data gennaio 2023
Audiometria biennale

HWs Ono Data gennaio 2023
Esami di laboratorio del sangue annuale _
e delle urine HWs ONo Data gennaio 2023
Accertamenti secondo Legge annuale ,
125/2001 HWs Ono Data gennaio 2023

OsI ONO Data ....coeeeiiiiieeeeeii e

O s ONO Data ..oceeeeeeieeiiiiiiiiiiee e

Si rammenta inoltre che, in riferimento a situazioni particolari il personale & sottoposto a sorveglianza sanitaria
particolare

Sorveglianza sanitaria particolare

Tipo di accertamento Periodicita Adempimento Scadenza

Visita medica per asfaltisti per Annuale _

vapori e fumi Bs OnNo Data gennaio 2023
sl ONO Data ...
Osi ONO D= - R
sl ONO Data ...
sl ONO Data ...
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DITTA: CL4924 - S.1.C.A.5. ASFALTI SRL

Codbar: ZLZ0OO0D0079981ZLZZDZ17/01/2022ZDZ

Cognome: ALLASIA Nome; ANDREA Sesso: M

Data di nascita: 05/03/1997 Cittd di nascita: 12038 SAVIGLIANQ (CN)

Residente a: Via:

Mansione: ASSISTENTE TECNICO  pdd q,u;,m Data Visita: 17/01/2022

FATTORI DI RISCHIO [ CANGEROGEN! JXBICLOGICO % CHIMICO %AOVIMENTAZIONE MANUALE CARICHI (NIOSH) [ OLI/GRASSF BMOVIMENTVSFORZE RIPETUT! (OCRA)
VIDEOTERMINALLI: ﬁigzoh RUMORE leX .......... dB{A) )Q(POLVEH O BRONCOIRRITANTI 2] DERMOIRRITANTI 1 SENSIBILIZZANT! O EPATOSSICI [ FUMI DI SALDATURA
IBR. MANO/BRACCIO VIBR. CORPO INTERO [ PIOMBO [ STRESSTERMICO [ DISPENDIO ENERGETICO [ LAYORO NOTTURNO O ENERGIA RADIANTE
POSTURE INGONGRUE 1] RISCHI PER GESTANTI T RISCHI PER SICUREZZA DiTERZ] (] LAVORG IN ALTEZZA [ ADDETTO EMERGENZE ,%TerTAWETATE ALCOLDIPENDENZA
,'B.&WMTAVIEWE IN ASSUNZ. SOST, PSICOTROPE O STUPEF. DWOCLIMA ATRESS L.C. [718PAZI CONFINATL 03 AMIANTO [ ALTRI RISGHI

Sottoposto/a a visita medica:

[ PREVENTIVA ')x(PEnlomoA [ STRAORDINARIA [ SU RICHIESTA DELLINTERESSATO O RIENTRO MALATTIA / INFORT. > 60 GG.
O FINE RAPPORTO LAVORO [ CAMBIO MANSIONE [ AITTRO
Periodismo: %NNUALE [ BIENNALE 2 QUINQUENNALE [
Accertamenti: ¢
(SITA MEDICA ACCERTAMENTI BIQCHIMICI / URINE CIVACCINAZIONE ANTITETANICA Of—-u 21
EsaMEsRRonErRce GECA O ETILOMETRIA CIVACGINAZIONE ANTIEPATITE A
O ESAME AUDIOMETRICO TONALE QUESTIONARIO AUDIT-C [ YACCINAZIONE ANTIEPATITE B
)@ALUTAZ[ONE FUNZIONALE DEL RACHIDE DRUGTEST O VACCINAZIONE ANTITIFICA
CIVISIOTEST ACCERTAMENTI PER ASSUNZIONE STUPEFAGENTI CIVISITA SPECIALISTICA .
C1ECG {1 QUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINOSINUSALI / RINOSGOPIA 3 ALTRO o eessesseree e
Con il seguente esito:
MONEO 1IN OSSERVAZIONE
(1 {DONEO GON LE SEGUENTI PRESCRIZIGN! O LIMITAZION!
3 Guanti [J Sottoguant! in cotone [ Creme bartiera 1 Mezz) protettivi per udito [ Mezzi protettivi vie aarce O Mezzi protettivi visus

[J SGGGETTO NON IDONEQ ALLA MANSIONE OTOTALE [ PERMANENTE O TEMPORANEA SINO A oo sssssasssssssssiisssss s sesssnses

Art, 41 Comma @ D.lgs. 81/2008 - Avverso il giudizic del medice competente, |l lavoratore pud fare ricorsc entro 30 gg. dala data i comunicazione del gludizio medesimo all'ASL competente che
dispone, dopo eveniuall ultsrior! accertamenti Ja conferma, la modifica o la revoca del gludizlo stesso, CONSENSO ALTRATTAMENTO DE| TAT) SANITARI PERSONALI/PARTICOLARI (EX SENSIBIL)
(Artt. 7, 8, 9, 13 dlel GDPR B78/2016 & D.Lgs 101/2018 e succ. modifiche). lo sotioscritto esprimo il mio consenso allarchiviazione e al trattamento del miei dati sanitarl con le seguenti finalta: protezione
della salute & della slcurezza @ ;ej?i'c'me del giudizic di idonzita al lavoro.

a visita medica tra: CLUN ANND [ DUE ANNI [ CINQUE ANNI L ALFRO oo eevceesseesssessmssmsessssssssstsssessosssbasss s emsses

Da sottoporre a nu

i lavoratore
...................... Mt [ _/

per awvenuta co consegna

.G,
o _
Oaas’y;vc Ciﬂoa 62:‘

BIOS - VIA G.B. BECCARIA, 16‘4% qgﬁrMondow {Cn) -Tel. 0174 40 33&% 0174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it
O MEDIL-BIQS st - VIA MONTERQSA, 1% - 12045 Fossano {Cn) -Tel. 0172 69 12 22 « E-mail: medil@ambadatoriobios.it

(1 DELLA VALLE stf stp - PIAZZETTA P. MIGCA, 2 - 12051 Alba (Cn) -Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.it




n

L

Giudizio di idoneita al lavoro

fArt A4 Nt 04 Mmnnm

ITTA: CL4924 - S.I.C.A.S. ASFALTL SRL

Codbar: ZLZ000001 19297ZLZZDZ01/02/2022Z2DZ

Cognome: ARIAUDO Nome: ALBERTO Sessor M
Data di nascita: 06/09/1977 Cittd di nascita: PINERCLO (TO)
Residente a: Via:

Data Visita: 01/02/2022
Mansione: AUTISTA

FATTORI DY RISCHIO (1 CANCEROGEN! ABIOLOGICO #ACHIMICO [ MOVIMENTAZIONE MANUALE CARIGHI (NIOSH} L] OLVGRASSI ‘J{'OVIMENTIISFOHZI RIPETUTI (OCRA)
CIVIDESTERMINALL O >20h ARUMORE lex .......... dB{d) [APOLVERI [0 BRONCOIRRITANTI (3 DERMOIRRITANTI [ SENSIBILIZZANTI [ EPATOSSICI [ FUMI Dt SALDATURA
IBR, MANO/BRACCIO  WIBR. CORPO INTERG I PIOMBO [ STRESSTERMICO [ DISPENDIO ENERGETICO [ LAVORO NOTTURNG [ ENERGIA RADIANTE
POSTURE INGONGRUE [ RISCHI PER GESTANTI [ RISCHI PER SICUREZZA DITERZI (3 EAVORO IN ALTEZZA L] ADDETTO EMERGENZE  [ATTIVITAVIETATE ALCOLDIPENDENZA

) .E-ATI'IVI'I'AVIEI'ATE IN ASSUNZ. SOST. PSICOTROPE O STUPER. RLMICROCUIMAALSTRESS L.C. [ SPAZICONFINATI [ AMIANTO [ ALTRI RISCHL

Sottoposto/a a visita medica:

O PREVENTIVA & seRi0DICA [7) STRAORDINARIA 0 SU RICHIESTA DELLINTERESSATO [ RIENTRO MALATTIA / INFORT, > 60 GG.
O FINE RAPPORTO LAYORO O CAMBKY MANSIONE CI ALTROD s esssssmssssnssms mssssss st s st snissmasss s s
Periodismo: JRANNUALE £] BIENNALE O QUINQUENNALE [ R,
Accertamenti: "
ARyisima MEDICA JALAGCERTAMENT! BIOCHIMICI / URINE [IVACCINAZIONE ANTITETANIGA ...AQL.(:(...
A ESAME SPIROMETRICO O ETILOMETRIA OVACCINAZIONE ANTIEPATITE A
[ ESAME AUDIOMETRICO TONALE A9 QUESTIONARIO AUDIT-G CIVACCINAZIONE ANTIEPATITE B
AVALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RACHIDE &) DRUG TEST [ VAGGINAZIONE ANTIFIFICA
COVISIOTEST R.ACCERTAMENTI PER ASSUNZIONE STUFEFACENTI CIVISITA SPECIALISTICA
O ECG ) [] QUESTIONARIC PER PATOLOGIE RINOSINUSALL/ RINOSGOPIA [0 ALTRO oo,

Con il seguente esito:
g; DONEO  [JIN OSSERVAZIONE

[1IDONEO GON LE SEGUENTI PRESCRIZIONI O LIMITAZIONI
U Guanti [ Sottoguant! in cotone [0 CGreme barrlera [0 Mezzi protettivi per 'udito O3 Mezzl protettivi vie asree O Mezzi protettivi visus

[0 SOGGETTO NON IDONEQ ALLA MANSIONE CITOTALE 0 PERMANENTE OTEMPORANEA SINO A

Art. 41 Gomma 9 D.igs. 81/2008 - Averso il giudizio del madico competente, il lavoratore pud fare ricorso entro 30 gg, dalla data di comunicazione del giudlzio medesimo all'ASL competente che
dispons, dopo eventuali ulteriori accertamenti la conferma, la modifica 0 1a ravoca del gludizic stesso. CONSENSO ALTRATTAMENTO DEI DATI SANITARI PERSONALIPARTIGOLARI (EX SENSIBILI)
[Artt. 7, 8, 9, 13 del GDPR 679/2016 & D.Lgs 101/2018 e succ. madifiche). 1o sottoscritto esprimo il mio consenso all'archiviazione  al trattemente del miel dati sanitari con le se,guenti firaditd: protezione

della salute e della sicurezza e definizione del giudizio di idoneita al lavaro K
- . - i ;
Da sottoporre a huova visita medica tra: DLN‘K(NO [J DUE ANNI I CINGUE ANNI Cl ALTRC g

Trasmissione del giudizig di idoneita al datore di lavoro effettuata il

Trasmissione del g;f zio di idoneita al lavoratore effettuata if ...

li lavoratore a cul sl consedna copia del gludizm di idoneita risulta Informato: sul slgnlﬂcato ed | risultati delia sorvegllanza sanitaria, della posmblllﬁ diri
ad & consapevolag]j ﬁv tiferito dati anamnesici completf, verltieri e corretti,
oig

[ MEDIL-BIOS .srl - VIA MON',I'EROSA, 12 - 12045 Fossano {Cn) - Tel. 0172 63 12 22 - E-mail: medil@ambulatoriobios.it
00 DELLA VALLE srl stp - PIAZZETTA P. MICCA, 2 - 12051 Alba {Cn) - Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.it




Giudizio di idoneita al lavoro

(Art. 41 - D.L. &1/2008)
LA

Codbar: ZLZ0000011927Z1ZZDZ17/01/2022ZDZ

DITTA: CL4924 - §.1.C.A.S. ASFALTI SRL

Cognome: ARIAUDO Nome:; MICHELE Sesso: M

Data di nascita: 24/10/1978 Citta di nascita: PINEROLO (TC)

Resldente a: Via:

Mansicne: ASFALTISTA Data Visita: 17/01/2022

FATTORI DI RISCHIO [ GCANCEROGENI ﬂ_(il\BIOLOGICO O CHIM!OOXMOVIMENTAZIONE MANUALE CARICHI (NIOSH) 0] OLY/GRASS! L{MEVIMENTVSFORZI RIPETUTI (OCRA)
CIVIDEOTERMINALE: £1520h JRUMORE 10X ........ dB() W POLVERI (1 BRONCOIRRITANTI 1 DERMOIRRITANT! [J SENSIBILIZZANTI [ EPATOSSICI £ FUMI DI SALDATURA
IBR. MANO/BRACCIO  JXWIBR. CORRO INTERO [ PIOMBO TRESSTERMICO O DISPENDIO ENERGETICO [ LAVORO NGTTURNG O ENERGIA RADIANTE
OSTURE INCONGRUE (1 RISCHI PER GESTANTI (1 RISCH! PER SIGUREZZADITERZI Ul LAVORC IN ALTEZZA [1 ADDETTO EMERGENZE %en-rwrrAWErATE ALCOLDIPENDENZA
KATH\HTAWEI'ATE IN ASSUNZ. SOST PSICOTROPE O STUPEF, [M4ICROCLIMA @P:‘Ess L.C. 3 SPAZI CONFINATL [7] AMIANTO 3 ALTRI RISGHI

Sottoposto/a a visita medica:

[ PREVENTIVA WEHIODICA [ STRAORDINARIA 1 SU RICHIESTA DELLINTERESSATO O RIENTRO MALATTIA / INFORT, > 60 GG,
1 FINE RAPPORTO LAVORO 0 CAMBIO MANSIONE [ ALTRO coevver e srans e e sesssass s s st oo sensense s
Periodismo: /QANNUALE O BIENNALE O QUINQUENNALE O...
. Accertamenti:
KVISITA MEDICA /K(ACCEHTAMENTI BiCCHIMICI / URINE CIVACCINAZIGNE ANTITETANICA (20 ?/?;
EsaMEspRemerrise CECA O ETILOMETRIA [IVACCINAZICNE ANTIEPATITE A ..
SAME AUDIOMETRICG TONALE KQUEST!ONAHIO AUDIT-C COVACGINAZIONE ANTIEPATITE B .,
ALUTAZIONE FUNZIONALE DEL. RACHIDE RUG TEST LIVACCINAZIONE ANTITIFIGA
OvISIO TEST %CCERTAMENTI PER ASSUNZIONE STUPEFACENTI CIVISITA SPECIALISTICA
O ECG 7 QUESTIONARIQ PER PATCLOGIE RINOSINUSALI / RINGSCOPIA  CTALTRO oo

Con il seguente esito:
ONEQ L] IN OSSERVAZIONE .....orvev000110000 1110110 42001021 45828140 55500 3504558500 1358 355 0 85 185 0501500141 e e et e e

HDONEC CON LE SEGUENT] PRESCRIZIONI O LIMITAZION!
O Guanti [ Sotteguantl in cotone 3 Creme barriera ezzi protettivi per {uditc [ Mezzi protettivi vie asree [ Mezzi protettivi visus

T T T U O U DU DOP RN

Art. 41 Comma 9 D.gs. 81/2008 - Avverso |l giudizlo del medico gompetents, il lavoratore pud fare ricorso entre 30 gg. dalla data di cormunicazione de! giudizio medesimo alFASL compstente cha
dispone, dopo eventuzli ulterior] accertamenti la conferma, Ia modifica o la revaca def giudizio stesse, CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI SANITARI PERSONALY/PARTICOLARI (EX SENSIBILI)
{Arll. 7, 8, 9, 13 del GDPR 679/2016 e D.Lgs 10t/2018 e succ. modifiche). lo sottosuritte esprimo It mia consenso all'archiviazione e al trattamento del miel dati sanitari con le seguenti finallia: protezione
della salute e della sicurezza e definizione del giudizio di doneita al iavorofy

Da sottoporre a huova visita medica tra: on anno 0 BUE ANNI 1 CINQUE ANNI 3 ALTRO woerevieren

Trasmissione del giudizio di iddneita al datore di lavoro effettuata il

Aidoneita al |avoratore efFEHUALA Il ... ... st e ssess s eess
del giudizic di Idoneita risulta informato: sul significato ed | risultati della sorvegllanza sanitaria, della possibillia dl Hcotrere contro il giudizio di idonsita,
atl anamnesici complet], veritieri e corretii,

Trasmissione del giudizio

Ilaveratore a cut st consegna co
ed & consapevole di aver riferit

ve - Cincn
Bk

i madico cq %fﬁfoé'i::g;i“:”“ Data i Iavo%@re/

per avvenuta consegna

\Qﬂf'Bn i.B. BECCARIA, 16 - 12084 Mondovi (Cn) - Tel. 0174 40 336 - Fax 0174 40 337 - E-mail; medicinadellavoro@ambulatoriobios.it
0 ME. 5 srl - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fossana {Cn) - Tel, 0172 68 12 22 - E-mail: medit@ambulatorichios.it
O DELL . LE sri stp - PIAZZETTA R MICCA, 2 - 12051 Alba {Cn} -Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.it




Giudizio di idoneita al lavoro

{Art. 41 - D.L. 81/2008)
Copia da consegnare al datore di lavoro

MEDCINA DEL LAVORD

Cognome ... cicrmremmressssssemsssssonneeres. INOTTIEY ot asenssrnss s e rensnsn & LA : OF

Data di nascita ........... ,,/(8 (OE}\ ........................................... Citta di nascita C,;Q hord!

RESTHBNEE .....ooooce v ssesss e sreas s semss e e s esssssess e e e e s e s s LY £ R

Reparto: . Mansione: ..

FATTORI DI RISCHIQ [ CANGEROGEN ﬁ@lomelco GHIMICO X MOVIMENTAZIONE MANUALE GARIGH! (MIOSH) D OLUGHASSI}}MOVIMENTVSFOHZI RIPETUTI {OCRA)

CIVIDEQTERMINALL 1 »20h )QRUMORE 16X weverveen dBA) OLVERI (] BRONGOIRRITANTI 3 DERMOIRRETANT] 1 SENSIBILIZZANT! ‘0] EPATOSSICI 11 FUME DI SALDATURA
IBR. MANO/BRACCIO VIBR. CORPO INTERO O PIOMBO )ﬁ@TREss TERMICO (1 DISPENDIO ENERGETICO [ LAVORO NOTTURNG (1 ENERGIA RADIANTE

OSTURE INCONGRUE [ RISGHI PER GESTANTI {11 RISCHI PER SICUREZZA DITERZt [ LAVORC IN ALTEZZA 11 ADDETTO EMERGENZE &M‘I’IVITA\HE{ATE ALCOLDIPENDENZA
D ATTIMITAVIETATE IN ASSUNZ. SOST. PSICOTROPE O STUPEE MIGHOGLIMA [m] 3%:’58 L.C. TOSPAZI CONFINATL T AMIANTO [ ALTRI RISCHI

Sottoposto/a a visita medica:

[ PREVENTIVA )E(PEHIODICA O STRACADINARLA [ SU RICHIESTA DELUINTERESSATO [1 RIENTRO MALATTIA / INFORT. > 60 GG.
O FINE RAPPORTO LAVORO O CAMBIO MANSIONE [mir-Xhy 1o S
Periodismo: pKQNNUALE [ BIENNALE £ QUINQUENNALE
Accertamenti: .
VISITA MEDICA X’ACCERTAMENTI BIOGHIMICH / URINE CIVAGCINAZIONE ANTITETANIGA ﬂ)}d
saMe sriremerreo CSCA. Cl ETILOMETRIA OVAGGINAZIONE ANTIERATITE A ...
+ (0 ESAME AUDIOMETRICOTONALE KQUESTIONARIO AUDIT-G CIVAGCINAZIONE ANTIEPATITE B
VALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RACHIDE O DRUG TEST CIVAGGINAZIONE ANTITIFIGA
OVISIOTEST O ACCERTAMENT] PER ASSUNZIONE STUPEFACENT! OIVISITA SPECIALISTICA
[ ECG O QUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINOSINUSALI / RINOSGOPIA  TTALTRO weceerncsae
Conjil seguente esito:
MDOMED 1IN OSSERVAZIONE ....c.ccocceorees e ceseer o102t set 220 025208154 50180 5t 0 5 0 08 58 041 e 0 e 10 et et e e

{1 IDONEOQ CON LE SEGUENTI PRESCRIZIONI O LIMITAZIONI
[ Guanii [ Sottoguanti in cotone I Creme barrlera [ Mezzi protettivi per 'udite 1 Mezzl protettivl vie acres [ Mezzi protedtivl visus

[ SOGGETTO NON IDONEO ALLA MANSIONE U TOTALE 1 PERMANENTE O TEMPORANEA SINO A .......o.u..

Aut. 41 Gamma 9 D.Igs. 81/2008 - Avversc il giudizic del medico competente, Il tavoratare pud fare ricorso entro 30 gg. dalla data di comunicazions del gludizlo medesimo all'ASL competente che
dispene, dopo eventuall ultericri accertament! fa conferma, la modifica ¢ la revoca del giudizio stesso. CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI SANITARI PERSCNALIPARTICOLARI (EX SENSIBILI
(Artt. 7, 8, 9, 13 del GDPR €79/2016 e D.Lgs 101/2018 e suco, modifiche). lo sottosaritto esprimo i mio consenso all'archiviazione e al trattamento dei miei dati sanitar! con le seguenti finalita: protezione
della saluts e della sicurezza e definizione del giudizio di ideneitd al lavere.

Da sottoporre a nuova fisita medica tra: % ANNO  CIDUEANNI  CIGINQUEANN:  £1ATRO

ati Q‘smneslcl completi, veritieri ecorrettl

Chy
4, f,.
1y, (I

Data il lavoratore

per
105 - VIA G.B. BECCARIA, 16 - 12084 Mondovi (Cn) - Tel, 0174 40 336 - Fax 0174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it

" £1 MEDIL-BIOS srl - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fossane (Cn) - Tel. 0172 69 12 22 « E-mail: medil@ambulatoriobios.it
01 DELLA VALLE sri stp - PIAZZETTA P. MICCA, 2 - 12051 Alba {Cn] -Tel. 0173 29 06 45 - E-mail; segreteria@studiomedicodellavalle.it

venuta consegna




Giudizio di idoneita al lavoro

{Art, 41 - D.L. 81/2008)

Codbar: ZL.Z0000011932Z1ZZDZ01/02/2022ZDZ

DITTA: CL4924 - S.I.C.A.S. ASFALTI SRL

Cegnome: BISCEGLIE Neme: VITO Sesso: M

Data di nascita: 26/07/1972 Citta di nascita: TORINO (TO)

Residente a: Via:

Mansione: ASFALTISTA Data Visita: 01/02/2022

L O TP P PO O S PRSI R ST T TR R I

FATTORI DI RISCHIO [] GANCEROGEN! /A BIOLOGICO ALCHIMIGO [ MOVIMENTAZIONE MANUALE GARICH: (N:OSH) [ OLI/GRASS! AS-MOVIMENTISFORZI RIPETUT] {OCRA)
DIVIDEOTERMINALL: T >20h JARUMORE 16X .evvevee dB{A} ALPOLVERI L] BRONCOIRRITANTI [ DERMOIRRITANTI (] SENSIBILIZZANT! 3 EPATOSSIGH [ FUMI Di SALDATURA
BHVIBR, MANO/BRAGGIO  /NLVIBR. CORPO INTERO [ PIOMBO (1 STRESSTERMICO [ DISPENDIO ENERGETICO [ LAYORD NOTTURNO 11 ENERGIA RADIANTE
GPOSTURE INGONGRUE [ RISGHI PER GESTANT! 3 RISCHI PER SICUREZZA DITERZI (3 LAVORO IN ALTEZZA (3 ADDETTO EMERGENZE  ALATTIMITAVIETATE ALGOLDIPENDENZA
JSATHIVITAVIETATE IN ASSUNZ. SOST. PSICOTROPE O STUPER ALMICHOCLIMA ALSTRESS L.C. [1SPAZI CONFINATI [T AMIANTO 3 ALTRI RISCHI

Sotioposto/a a visita medica:

[] PREVENTIVA ﬁﬁmoom L] STRACRDINARIA O SU RICHIESTA DELLINTERESSATO £ RIENTRO MALATTIA / INFORT, > 60 GG.
[ FINE RAPPORTO L AVORC 0 GAMBIO MANSIONE O ALTRO
Periodismo: MNUALE [ BIENNALE £ QUINQUENNALE 8
Accertamenti:
ZINSITA MEDICA £IACCERTAMENTI BIOCHIMIC # URINE O VACGINAZIONE ANTITETANICA Q.O Z {
SAME SPIROMETRICO i3 ETILOMETRIA L1VACCINAZIONE ANTIEPATITE A
2 ESAME AUDIOMETRICO TONALE ZFQUESTIONARIO AUDIT-C CIVACCINAZIONE ANTIEPATITE B
LAVALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RAGHIDE &1 DRUG TEST CIVACCINAZIONE ANTITIFIGA
OVISIOTEST ELACCERTAMENT! PER ASSUNZIONS STUPEFAGENTI CIVISITA SPECIALISTICA
O ECG [ QUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINOSINUSALI/ RINOSCOPIA D ALTRO .ucvsisenrnen

Con il seguente esito:
DIDONEC (1IN OSSERVAZIONE ...

glrfONEO CON LE SEGUENTI PRESCRIZIONI O LIMITAZIONI
O Guanti 3 Sotteguanti in cotone L1 Creme barriera CE/MBZZI protettivl per I'udito 2] Mezzi protettivi vie aeree [} Mezzi protettivi visus

[ SOGGETTO NON IDONEO ALLA MANSIONE O TOTALE [ PERMANENTE U TEMPORANEA SINO A

Art, 41 Comma 9 D.igs. 81/2008 - Avverse it gludizio del medico competente, il lavoratore pud fare ricorso entro 30 gg. dalla data di comunicaziore del giudizio medesimo all'AS1. competente che
dispang, dapo eventuall Ulteripd.accertameanti la conferma, la modifica ¢ la revoca del giudizlo stesso, CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI SANITARI PERSONALIPARTICOLARI (EX SENSIBILY

(Artt, 7, 8, 9, 13 dal GDPR §79/2016 e D.Lgs 101/2018 e suce. modifiche). lo sottosoritto esprimo it mio consenso all'archiviazione e al trattarnento del miel dati sanifari con le seguentl finalita: protezione
delia salute e della sicurezZa e definizlone del gludizio di idoneita al lavaro.

Da sottoporre @& nuova visita medica tra: @JN ANNO  CIDUEANNI O CINQUEANNI  CJALTRO wevsessnen

Trasmissione d?(giudizio di idoneita al datore di lavero effetiuatal il ... e

Trasmissione qrél giudizio di idoneitd al lavoratore effettuatal il ... s s s e s s

Il laveratore a cui st consegna copia del gludizio di idonelta risulta informate: sul signiflcato ed | risultati della sorveglianza sanitaria, della possibilita di ricorrere contro il giudizio di idoneita,
ed & consap?%)le | aver riferito dati anamnesici completi, veritleri a corretti.
i

Ly
C-"nn’ i

J FE[P?F it lavoratore
" ~ Beoles (L‘& v B

per‘ﬁwenuta consegna
/=LBIOS - VIA G.B. BECCARIA, 16 - 12084 Mondovi {Cn) - Tel. 0174 40 336 - Fax (174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it

0 MEDIL-BIOS syl - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fossano (Cn) - Tel. 0172 69 12 22 - E-mail: medil@ambulatoriobios.it

1 DELLA VALLE srl stp - PIAZZETTA P. MICCA, 2 - 12051 Alba (Cn) - Tel, 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodeflavalle.it




bhio=s Giudizio di idoneita al lavoro

(Art. 41 - D.L. 81/2008)

FARDICHNA ARL | AYORL

FY P e o mevm o s amd Al l i LB N o ey
DITTA: CL.4924 - S.1.C.A.S. ASFALTI SRL
Codbar: ZLZ0000029833ZLZZDZ17/01/2022ZDZ
Cognome: CHIAVASSA Nome: LUIGI Sesso: M
Data di nascita: 10/12/1995 Citta di nascita:
Residente a: ) Via:

Mansione: ASFALTATORE Data Visita: 17/01/2022

FATTORI D RISCHIO T GANCEROGENI /MBIOLOGICO %CHIMIGD MOVIMENTAZIONE MANUALE CARICHI (NIOSH) (7 OLIGRASSI (1 MOVIMENTI/SFORZI RIPETUTI (QCRA)

VIDEGTERMINALLL [ »20h XRUMOHE lex .......... dB{A) P\OLVERI 0 BRONGOIRRITANTI 3 DERMOIRRITANTI [ SENSIBILIZZANTI £] EPATOSSICI [ FUMI DI SALDATURA
MIBR. MANO/BRACCIO AVIBH. GCORPO INTERO O PIOMBO %THESS TERMICC  LI'DISPENDIO ENERGETICC [ LAVORO NOTTURNO [ ENERGIA RADIANTE
POSTURE INCONGRUE (0 RISCHI PER GESTANT1 {1 RISCHI PER SICUREZZA DITERZI O LAVORO IN ALTEZZA [ ADDETTO EMERGENZE MTI'IVITAVIEFATE ALCOLDIPENDENZA
J}_(g'ITIVﬂ'AVIEI‘ATE IN ASSUNZ, SOST. PSICOTROPEC STUPEF./E(MCHOCLIMA 881'F\ESS LC. OO SPAZIGONFINATI OOAMIANTC O AGRIRISCHI

Sottoposio/a a visita medica:

[ PREVENTIVA ;QPEHIODICA 01 STRAORDINARIA [7] 58U RICHIESTA DELUINTERESSATO [ RIENTRO MALATTIA / INFORT. > 60 GG.
O FINE RAPPORTO LAVORG {1 CAMBIO MANSIONE L0 AETRO o ae s semseone e e s sesssssss st s s e e
Periodismo: Yo ANNUALE {1 BIENNALE U1 QUINQUENNALE L [
Accertamenti: .

)gﬁnslm MEDICA KACCERTAMENH BIOCHIMICI / URINE CIVAGCINAZIONE ANTITETANIGA 30

. ﬁESAME@HH@MErﬂee-CEOQ [ ETILOMETRIA CIVAGCINAZIONE ANTIEPATITE A
%ESAME AUDIOMETRICO TONALE ﬂQUESTIONARID AUDIT-G CIVACCINAZIONE ANTIEPATITE B
VALUTAZIONE FUNZIONALE DEL, RAGHIDE DRUGTEST [ VACCINAZIONE ANTITIFICA

LIVISIOTEST §ACGERTAMENTI PER ASSUNZIONE STUPEFAGENTI [ZHVISITA SPECIALISTICA
0 ECG 00 QUESTIONARIO PEM PATOLOGIE RINGSINUSALL / RINOSCOPIA 0 ATRO v

Con il seguente esito:
CIIDONEO [ IN OSSERVAZIONE

DONEO CON LE SEGUENTI PRESCRIZION] O LIMITAZIONI
1 Guanti [0 Sattoguanti in cotone (1 Greme barriera Mezzi protettivi per Pudito {1 Mezzl protettivi vie aerea L1 Mezzi protettivi visus

[1 BOGGETTO NON IDONEO ALLA MANSIONE O TOTALE {0 FERMANENTE

Arl. 41 Comma @ D.lgs. 81/2008 - Awverso Il glucizio del medico cempstents, i lavoratore pud fare rioorso entro 30 gg. dalla data di comunicazions del giudizio medesimo al’ASL competente che
dispone, dopo eventuall uiterlori accertamenti la conferma, la modifica o la revoca del gludiizio stesso, CONSENSO AL TRATTAMENTO DFEI DATI SANITARI PERSONALI/PARTICOLARI (EX SENSIBILY)

(Arlt. 7. 8, 9, 13 dal GDPR 87%/2016 o D.Lgs 101/2018 e sucs, modifiche), o sottoscritta esprimo i mio consanso al’archlviaziore e al trattamento dei miei dati sanitarl con le seguenti finalith: protezione
della salute & delfa sicurezza e definizione del giudizic di idoneit al lavoro.

Da sottoporre a nucva visit?’énedica tra:  OOMANNO  CIDUEANNI  CICNGUEANNI  [OAUTRO ...

Trasmissione del giudizio di idoneita al datore di lavoro effettuata il ...

Trasmissicne del giudizio dfidoneita al lavoratore effettuata il ...

Il lavoratore & cui sl consegna copifi de
ad & consapevole di aver riferito dati

giualzlo di idoneitd risulta informato: sul signlficato ed | risultati della sorveglianza sanitaria, della possibllita dl ricorrere contro |l giudizio di idoneitd,
amnesici completi, veritieri e corretti.

3 _ ? 7 GE Data i tavoratore
7

.......... .

per avvenuta consé@na
ABIOS - VIA G.B. BECCARIA, 16 - 12084 Mondovi (Cn) - Tel. 0174 40 336 - Fax 0174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it

7' MEDIL-BIOS stl - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fassano {Cn) - Tel. 0172 69 12 22 - E-mail: medil@ambulatoriobios.it

0 DELLAVALLE srl stp - PIAZZETTA P. MICCA, 2 - 12051 Alba (Cn) - Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodeltavalle.it




Giudizio di idoneita al lavoro

(Art. 41 - D.L. 81/2008)

DITTA: CL4924 - S.I.C.A.S. ASFALT{ SRL

AL

Codbar: ZLZ0000076243Z12ZDZ17/01/2022ZDZ

Cogneme: DELPTANO Nome: GABRIELE Sesso: M

Data di nascita: 24/09/1979 Citta di nascita: 17100 SAVONA (SV)

Resldente a: Via:

Mansidﬂe: ASFALTISTA Data Visita: 17/01/2022

FATTOR! Di RISCHIO 0 GANCEROGEN! prglomelco)s@mwco WOVIMENTAZIONE MANUALE GARIGH! (NIOSH) [ OLVGRASSI L1 MOVIMENFUSFORZ| RIPETUTI (OGRA)
CIVIDEGTERMINALE: (15200 ZCRUMORE l6x ...... dB(3) J POLVERI [ BRONCOIRRITANTI  C1 DERMOIRRITANTI [ SENSIBKIZZANTI [ EPATOSSIG LI FUMI DI SALDATURA

VIBR, MANG/BRACGIO  JXYIBR. CORPO INTERO [ PIOMBO  [J<GTRESSTERMICO [ DISPENDIO ENERGETICO L LAVORO NOTTURNO | ENERGIA RADIANTE
"(POSTURE INGONGRUE ] RISCHI PER GESTANTI [ RISCHI PER SiCUREZZA DITERZI [} LAVORO IN ALTEZZA. [] ADDETTO EMERGENZE MrrlvrrAwErA‘rE ALCOLDIPENDENZA
%rwrrA\nerATE INASSUNZ. SOST. PSICGTROPE O STUPEFR DAMICROCLIMA LI STRESS 1.G. LI SPAZIGONFINATI [T AMIANTO L1 ALTRY RISCHI

Sottoposto/a a visita medica:

[ PREVENTIVA ');(PERIODlCA O STRAORDINARIA [ SU RIGHIESTA DELLINTERESSATO 00 RIENTRO MALATTIA / INFORT, > 60 GG,
[0 FINE RAPPORTO LAVCRO O CAMBIO MANSIONE CIALTRO
Periodismo: )(1 ANNUALE [ BIENNALE 0 QUINQUENNALE O cevmernsrnecs s e
. Accertamenti:
)(wsm MEDIGA /ﬁ ACCERTAMENTI BIOCHIMICH / URINE O VACCINAZIONE ANTITETANIGA
EsamEsrramarca CRECY 0 ETROMETRIA CIVAGCINAZIONE ANTIEPATITE A
ESAME AUDIGMETRCO TONALE QUESTIONARIO AUDTT-C O VACCINAZIONE ANTIEPATITE B
/ ZIVALUTAZIONE FUNZIONALE DEL. RACHIDE RUGTEST 0 VACCINAZIONE ANTITIFICA
QVISIOTEST ] ACCERTAMENTI PER ASSUNZIONE STUPEFAGENTI [IVISITA SPECIALISTICA
C1ECG [ QUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINOSINUSALI / RINOSCOPIA LI ATAO , ovnrer e vemsererns

Con il seguente esito:
O IDONEQ (1IN OSSERVAZIONE ...voovvrevecmee o sossins s ssssssieeis

ﬁ\IPONEO CON LE SEGUENT! PRESCAIZIONI O LIMITAZIONI
] Guanti [J Sottoguanti in cotone M Grems barriera ﬁMazzi prctettivi per Pudito 1 Mez=i protettivi vie aeree 3 Mezzi protettivi visus

.................. T, X N =11 Jor 1« WS

[] SOGGETTO NON IDONEO ALLA MANSIONE CITOTALE O PERMANENTE OTEMPORANEA SINO A ..............

Art, 41 Comma 9 D.gs. 81/2008 - Avversa il giudizio del medico compstente, il lavoratore pud fare ricorso entro 30 gg. clalia data dif comunicazione del giudizio medesimo all'ASL competente che
dispone, dopo eventual ulteriert accertamenti la conferma, la modifica o la revosa del giudlzio stesso. CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI GATI SANITARI PERSONAL/PARTICOLARI (EX SENSIBILY
{Artt. 7. 8,9, 13 del GDPR 678/2016 e D.Lgs 101/2018 e succ. modifiche). lo scttoscritto esprimo Il mio consenso allarchiviazione e al trattamento dei miei dati sanitari con le seguenti finalith: protezione
della seiute & della sicurezza e deflnlzione del gudizio di Idoneita al lavoro,

Da sottoporre a nuova visita medica tra: ﬂyw ANNO O DUE ANMI [ GINQUE ANNI C1ALTRO ........

Trasmissione del giudizio di idoneita al datore di [avoro effEtUatal il ... e s s

Trasmissione del giudizio di idoneita al lavoratore effettUBEA Il ... s s s s s e

Il lavoratore a cul sl consegna copfa del giudizio di idoneita risulta informato: sul significate ed | risultati della sorveglianze sanitaria, della pessibllita di ricorrera contro il giudizio di idoneita,
ed & consapevole di aver riferitgf datl anamnesici completi, veritleri £ corretti.

mpefente Data
7
‘“‘5;,;: ................................. %},
). <M

108 - VIA G.B. BECCARIA,. 16 12084 Mondovi (Cn) - Tel. 174 tﬁ-ﬁhﬁ - Fax 0174 40 337 - E-mail: medicinadejlavoro@ambulatoriobios.it
0 MEDIL-BIOS sl - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fossano (Cn) - Tel, 0172 69 12 22 - E-mail: medil@ambutatoriobios.it

1 DELLA VALLE srl stp - PIAZZETTA P MICCA, 2 - 12051 Alba (Cn) -Tel. (173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.i




Giudizio di‘idoneita al lavoro

(Art. 41 - D.L. 81/2008)

DITTA: CL4924 - 5.1.C.A.S. ASFALTI SRL

AHIRAH

Codbar: ZLZ00000119282LZZDZ17/01/20222DZ

Cognome: DOSSETTO Nome: BRUNO Sesso: M

Data di nascita: 26/05/1963 Citta di nascita: CUNEO (CN)

Residente a: . Via:

Mansione: ASFALTISTA (LAY <eui =@ liE@1 % Data Visita: 17/01/2022

i

FATTORI DI RISCHIO [ CANGEROGEN j:(eto;_oeloo %Hiwﬂco ){MOVlMENTAZlONE MANUALE GARICHI (NIOSH TJ OLVGRASSI [ MOVIMENTI/SFORZI RIPETUTI (OGRA)

DVIDEOTERMINALL [ 5205 PAUMORE fex ......... dB(A) DXEOLYER! O BRONCOIRRITANTI L] DERMOIRRITANTI T SENSIBILIZZANTI [ FPATOSSIGI ] FUMI DI SALDATURA

/ﬁglsn. MANC/BRAGCIO é(vmn. CORPO INTERO [ PIOMBO /m\' STRESS TEAMICO (3 DISPENDIO ENERGETICG [ |LAVORO NOTTURNO [ ENERGIA RADIANTE
R

*OSTURE INCONGRUE ISCHI PER GESTANTI (O RISCHI PER SICUREZZA DITERZI (1 LAVORO IN AIFEZZA [ ARDETTO EMERGENZE MTTNITAVIETATE ALGOLDIPENDENZ A
TTIVITAVIETATE IN ASSUNZ, SOST. PSICOTRCPE O STUPEFK}MICHOCLIMQSTHESS LC. [1SPAZICONFINATI (IAMIANTO O3 ALTRI RISCHI

Sottoposto/a a visita medica:

O PREVENTVA X'PERIODICA [ STRAORDINARIA [ SU RICHIESTA DELUINTERESSATO O RIENTRO MALATTIA / INFORT. > 60 GG.

[ FINE RAPPORTO LAYORO 1 CAMBIO MANSIONE (i3 o

Periodismo: ;XéNNUALE {1 BIENNALE 01 QUINQUENNALE [N

Accertamenti: _

)ﬁwsrm MEDICGA ?k(AooEHTAMENTl BIOCHIMICI / URINE (3 VACCINAZIONE ANTITETANIGA TR

esamEspRemeraica CECA [ ETILOMETRIA CIVACGINAZIONE ANTIEPATITE A
ESAME AUDIOMETRICO TONALE 'QUESTIONARKY AUDIT-C O VACGINAZIONE ANTIEPATITE B
VALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RAGHIDE DRUG TEST [ VACCINAZIONE ANTITIFICA

OVISIO TEST @l ACCERTAMENTI PER ASSUNZIONE STUPEFAGENTI OIVISITA SPECIALISTICA

mf=elc]

O QUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINOSINUSALI/ RINGSCOPIA  [JALTRO ...

Con il seguente esito:
CUDONEQ [ IN OSSERVAZIONE c.ovvvosustessssesessissssssessoss otass b sessssessesses s esss oo oo seeserese

NEQ CON LE SEGUENTI PRESCRIZION! O LIMITAZION)

O Guanti 0 Sottoguanti in cotone [ Crema berriera Qﬁﬂ'e?zi protettivi per Fuditc [ Mezzi protettivi vie asres [} Mezzi protettivi visus

[0 SOGGETTO NON IDONEO ALLA MANSIONE OTOTALE 0 PERMANENTE CITEMPORANEA SING A ..o

Art. 41 Comma 9 Dilgs. 81/2008 - Avverso I gluciizio del medico competente, il lavoratore pud fare Hoorse entro 30 gg. dalla data di comunicazione el gludizio medesimo al’'ASL competente che
dispone, dopo eventuali ulleriori accertament! la confera, la modifica o la revoca del gludizio stasso, CONSENSO ALTRATTAMENTO DEI DATI SANITAR! PERSONALIPARTICOLARI (EX SENSIBILI

(Arlt. 7,8, 9, 13 del GDPR 679/2016 e D.Lgs 101/2018 & succ. modifiche). lo sctoscritto esprimo | mio consenso all'archiviazione e al trattamento del mief dati sanitari con le soguenti finalitd: protezione
della salute e della sicurezza e definizione deal giudizic di idongita al lavoro,

Da sottoporre a nuova visita medica tra: @ UN ANND O DUE ANNI O CINQUE ANNI [J ALTRO

Trasmissione del giudizio di idoneita al datore di lavoro effettuata il

A
neita al lavoratore effettuata il ...

| giudizio di icloneité risufta Informato: sul significatoe ed | risultati della sorveglianza sanitaria, della pessibilita di ricorrere contro il giudizio di idonelta,
anamnesici completi, veritierf & correttl,

Trasmissione dsl giudizio di i
Il lavoratote a cui si consegna copla

Loty
il mecﬂ“ewi%& b o il lavoratore
0‘."?3@;(' y ey GD - ®
AT MM AL stona...
-”f-;yg)e, . per avvenuta consegna

BIOS - VIA G.B. BECCARIA, 16 - 12084 Monclovi (Cn) -Tel. 0174 40 336 - Fax 0174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it
O MEDIL-BIOS stl - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fossano (Cn) - Tel. 0172 89 12 22 - E-mail: medil@ambulatoriobios.it
O DELLA VALLE sl stp - PIAZZETTA P. MIGCA, 2 - 12051 Alba {Cn) - Tel. 0173 29 06 45 « E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.jt




Giudizio di idoneita al lavoro

{Art. 41 - D.L, 81/2008)
MEDICINA DEL LAVORD Copia da consegnare al datore di lavoro

DITTA oo VRS ASEALTY

COgNome ... DQ%%ET’CO .............................................. Nome .. \)h\m ...................................................... lﬁ\M MF
Data di nascita ......... 2’%\/{2\64* ................................................. Citt3 di nascita

RRESIHENTE ... oo vevvres v eesemse s svescss st osess e e e s s s st esssssssesses s oo

Reparto: ...

FATTOR! Di RISCHIO 1 CANGEROGEN! | IOLOGICOA MlCO)(MOVIMENTAZIONE MANUALE CARICHI (NIOSH) [ OLI/GRASS! MOVIMENTI/SFOHZI RIPETUTI (QCRA

O VIDEQTERMINALL: [1 520k J& RUMORE 18X ......... dB(a) “WPOWER O BRONCOIRRITANT! [0 DERMOIRRITANTI O3 SENSIBILIZZANTI [ ERATOSSICI [ FUMI DI SALDATURA
VIBR. MANO/BRACCIO IBF. CORPO INTERO I PIOMBO ‘SSTRESSTERMICO L] DISPENDIO ENERGETICO L] LAVORO NOTTURNO [ ENERGIA RADIANTE

POSTURE INCONGRUE [ RISCHI PER GESTANTI {1 RISCHI PER SICUREZZA DITERZI [ LAVORO IN ALTEZZA [ ADDETTO EMERGENZE WIVITAVIETATE ALCOLDIPENDENZA
%ATI’IVFTAVIEI‘ATE IN ASSUNZ. SOST. PSICOTROPE O STUPEE WICHOCLIMA %‘:ﬁRESS L.C. OO 8SPAZI GONFINATI CJAMIANTO [ ALTRI RISCHI

Sottoposto/a a visita medica:

O PREVENTIVA PERIODICA {1 STRADRDINARIA O SU RICHIESTA DELLINTERESSATO O RIENTRO MALATTIA / INFORT. > 60 GG.
[ FINE RAPPORTO LAVORO 1 CAMBIO MANSIONE 1 ALTRO tcsess s mssnesssrssms s st st sns st s s i
Periodismo: }Q\NNUALE 1 BIENNALE [0 QUINQUENNALE [
Accertamenti:
VISITA MEDICA ;)@GCEHTAMENWB@GHWGH URINE [CIVACCINAZIONE ANTITETANICA 202;%
] ESAME SPIROMETRICO 1 ETILOMETRIA C1VACCINAZIONE ANTIEPATITE A
{J ESAME AUDICMETRICO TONALE [ QUESTIONARIO AUDIT-C CIVACCINAZIONE ANTIEPATITE B
G VALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RAGHIDE 0 DRUG TEST CIVACCINAZIONE ANTITIFICA
O VISIOTEST B QokRTAMENTI PER ASSUNZIONE STUPEFACENTI CIVISITA SPECIALISTICA
{1 ECG N 'W QUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINDSINUSAL / RINOSGOPIA [T ALTRO .....

Con il seguente esito:
CUIDONED 1IN OSSERVAZIONE ... oot 85150 8 5 1

%ﬂ{ONEO CON LE SEGUENTI PRESCRIZION| O LIMITAZION]
0O Guantl {1 Sottaguanti in cotone [1 Creme barriera éMezzi protettivi per 'uditc [1 Mezzi protettivi vie asree [ Mezzl protettivi visus

Art. 41 Gomma 9 Dlgs. 81/2008 - Avverso il gludizio def medico competente, i lavoratore pud fare ricorse entra 30 gg, dalla data di comunicazione del gludizio medesimo all'ASL competente che
dispone, dopo eventuali ulkeriori accertamenti la conferma, la modifica o la revoca del giudizlo stesso. GONSENSC ALTRATTAMENTC DEI DATI SANITARI PERSONALI/PARTICOLARI (EX SENSIBILI)
(Artt, 7, 8, 9, 13 del GDPR 679/2016 e D.Lgs 10172018 e suce. madifiche). lo sottosaritte esprimo il mlo censanso all'archiviazions e &l trattameanto dai misi dati sanitar] con le seguenti finalitd: protezione
delle salute e della slcurezza e definizions del giudizio di idonelta al lavoro.

N .
Da sottoporre a nuﬁra visita medica tra: DBN ANNO {7 DUE ANMI 7 CINQUE ANNI [ ALTAO o,

Trasmissione del giugizio di idoneita al datore di lavoro effettualal il ... s e s mssesen e

izio di idoneita al lavoratore effettuatail ...

Trasmissione del gi . - » e
i lavoratore & cui si consefina copla del gludizio di idongita risulta informato: sul signiﬂcato od | fisuitatl defla sorvegEEanza sanitarla, della posslbilith df ricorrere contro i gludizio di idoneita,
ed & consapevele di avelfriferito dati anamnesici completl, verttierf ero:}em
IGIamm T
oIy | te I lavoratore
63""”’" il Cl.gjyy
“'E‘S&ﬂ‘ ﬂﬂ- ifoé»,{'
[ITEYPROIORITEN Nl s |8 S TESIRe "
3 peﬁ aWenuta consegna

)ﬁ BIOS - VIA G.B. BECCARIA, 16 ’11"2084 Mondovi {Cn) - Tel. 0174 40 336 - Fax 0174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it

1 MEDIL-BIQS st - VIA MONTERQSA, 12 - 12045 Fossano {Cn} - Tel. 0172 69 12 22 - E~-mail: medfi@ambulatoriobios.it
O DELLA VALLE srl stp - PIAZZETTA P. MICCA, 2 - 12051 Alba (Cn) -Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.it




DITTA: CL4924 - S.1.C.A.S. ASFALTI SRL

. | IM u

odbar: ZLZ0000099883ZLZZDZ13/09/2022ZDZ

Cogneme: RISTA Nome: PACLO
Data di nascita: 23/05/1977 Citta di nascita: 12037 SALUZZO (CN)
Residente a: Via:

Mansione: AUTISTA ASFALTISTA Data Visita: 13/09/2022

FREGIBITIE <..ooee o ceeee ettt sessr st e et et e s WIBL oot veeer o sas e seses e nens s e s s st e s e s e
Reparto: ... - Mansione;
FATTORI DI RISCHIO O CQN'ﬁ(EEO'GENI ﬂﬁl@lco [QH]MICO IMENTAZIONE MANUALE CARICHI (NIOSH) 0 OLKGRASSI 1 #OVIMENTV/SFORZI RIPETUTHQGRA)
CIVIDEQTERMINALL: [ >20h \hngRE [ — dBa) Cfperiver RONCOIRFITANTI I DERMOIRRITANT! [ SENSIBILIZZANTI [ EPATOSSICI L1 FUMI DI
OB MANO/BRACCIO [ CORPO INTERO [ PIOMBO O STRESSTERMICO [ DISPENDIO ENERGETICO (1 LAVOROD NOTTWANG (01 ENERGIA RADIANTE
TURE INCONGRUE LI RISCHI PER GESTANT! [ RISCHI PER SICUREZZA DITERZI [1 LAVORC IN ALTEZZA (] ADDETTO EMERGENZE VITAVIETATE ALCOLDIPENDENZA
t;l)fn\mAVlErATE N ASSUNZ. SOST. PSICOTROPE O STUPER [ WZQ\OCUMA @&RESS L.C. O SPAZI CONFINATI CJAMIANTO (1 ALTRI RISGHI
Sgttoposto/a a visita medica:
EVENTIVA O PERICDICA [ STRAORDINARIA [ SU RICHIESTA DELUINTERESSATO O RIENTRO MALATTIA / INFORT. > 60 GG.
0 FINE RAPPORTO LAVORO 01 CAMBIO MANSIONE T ALTIRO e veer s e s s o e e s e
Periodisma; O ANNUALE [ BIENNALE O QUINQUENNALE 8
Accertamenti:
ISITA MEDICA [ ACGERTAMENTI BIOGHIMIC! / URINE WCINAZIONE ANTITETANICA ........... CQH
ELESAME SPIROMETRICE AP GARN ETILOMETRIA DIVAGCINAZIONE ANTIERPATITE A
ME AUDIOMETRICO TONALE QUESTIONARIO AUDIEC [IVAGCINAZIONE ANTIEPATITE B
ALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RACHIDE PRUGTEST CIVAGCINAZIONE ANTITIFICA
OVISIOTEST CCERTAMENTI PER ASSUNZIONE STUPEFAGENTI CIVISITA SPECIALISTICA
O ECG 0 GUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINOSINUSALI / RINOSCOPIA [ ALTRO weccveerersseerens

Con il seguente esito:

ONEOQ GON LE SEGUENTI PRESCRIZIONI O LIMITAZIONI

L Guanti [J Scttoguanti in cotone 1 Greme barriera @mui protettivi per 'udito {1 Mezzi protettivi vie asres [ Mezz protettivi visus

] SOGGETTO NON IDONEQ ALLA MANSIONE OTOTALE O PERMANENTE COTEMPORANEA SINO A ...

Art. 41 Comma @ D.lgs. 81/2008 - Avverso il giudizio del medico competente, il lavoratore pud fare ricorse entro 30 gg. dalla data di comunicazions del giudizlo medesimo alPASL competente che
dispone, dope eventualt uiteriori accertamenti Ia conferma, la modifica o la revoca del giudizio stesso. CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI SANITARI PERSONALI/PARTICOLARI (EX SENSIBILI
Arit, 7 8, 9, 13 del GDPR 6792016 e D.Lgs 101/2018 e stce. modifiche). lo sottoscritto esprime il mio consenso all’archiviazicne e al trattamento del miel dati sanitart eon la seguenti finalith: protezione
della salute e della sicurezza e definizioné del giudizio di idoneita aj lavoro.

Da sottoporre a nuovafisita medica tra: m ANNG  DIDUEANNI DO GNQUEANNI O ALTRO wenerren

di idoneita al datore di [avore SfFETIUALAL Il ... e ressrsst e tecsrsse s sssrsss s s sesssss st ssse e

‘Trasmissione del giudizi

Trasmissione dei giudifio di idoneita al lavoratore effettuata il ...

Il faveratere a cui si consegpla copia del giudizio di idoneita risuita informato: sul slgmflcato ed | risultati dslia sorvegliamza sanitaria, della possibilité di ricorrare contro il giudizio di idoneita,
ed & consapevcle di aver fiferito dati anamnesici completi, \‘r;rltlerl e corretil.

# medifo c mpet@nte Data
Ly iy

[
1 BIOS - VIA G.B. BEGCARIA, 16 - i’én&?m", qW(Cn) ~Tel. 0174 40 336 -~ Fax 0174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it
! BIOS MEDICAL - VIA MONTEROSA, 12"3 Fossano {Cn) - Tel. 0172 69 12 22 - E-mail: medil@ambulatoriobios.it
1 DELLAVALLE stl stp - PIAZZETTA P. MIC 7\, 2 - 12051 Alba (Cn) - Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.it

per awenuta consegna




DITTA: CL4924 - S.L.C.A.S. ASFALTI SRL

Giudizio di idoneita al lavoro

(Art. 41 - D.L. 81/2008)
AN

Codbar: ZLZ0000041626Z1.ZZDZ17/01/202272D2Z

Cognome: SALICE Nome: FREDINO Sesso: M
Data di nascita: 20/11/1962 Citta di nascita: 12032 BARGE (CN)
Residente a: 12032 BARGE (CN) Via: VIA RIPOIRA 51

Mansione: ASFALTISTA Lo et IVP b R4 AATL (A Data Visita: 17/01/2022

FATTORI DI RISCHIO O GANCEHOGENI%BIOLOGICO /‘M\_CHIMIGO /&MDVIMENTAZIONE MANUALE GARICHE (NIOSH) O3 CLI/GRASSI [ MGVIMENTI/SFORZ] RIPETUTI{OCRA)
CIVIDEOTERMINALL () >20h Qﬁuman 18X uurerere GB(A) #EQLVERI O BRONCOIRRITANT) ] DERMOIRRITANTI ) SENSISILIZZANTI [0 EPATOSSICI [ FUMI DI SALDATURA
I VIBR. MANO/BRACCIC  HVIBR. CORPO INTERO [T PIOMBO STRESS TERMICO [ DISPENDIO ENERGETICO (3 LAVORO NOTTURNCO [0 ENERGIA RADIANTE
ﬁE’OSTUHE INCONGRUE [J RISCHI PER GESTANTI [ RISGHT PER SICUREZZA DITERZI [ LAVORO IN ALTEZZA (7] ADDETTO EMERGENZE ;Q'I'HVITAVIEI'ATE ALCOLDIPENDENZA
ﬂ_ATTNITAVIEFATE IN ASSUNZ. SOST. PSICOTROPE O STUPER }(MICHOCLIMA (] Sﬁ\SS L.C. OO SPAZI CONFINATI D AMIANTO O ALTRIRISCHE

Sottoposto/a a visita medica:

[ PREVENTIVA %PEHIODICA [ STRACRDINARIA [J SU RIGHIESTA DELLINTERESSATO 3 RIENTRO MALATTIA / INFORT, > 60 GG.
[ FINE RAFPORTO LAVORC [ CAMBIO MANSIONE 1 ALTIRO covvsveees e ses e sesss s s s s senees e sessosssoos
Periodismo: %NNUALE 3 BIENNALE 1 QUINQUENNALE [T
Accertamenti:
\VASITA MEDICA ){ACCEHTAMENH BIOGHIMICI / URINE CIVACGINAZIONE ANTITETANICA ZO?q
EsAvE-srRemErrics (ECH 01 ETILOMETRIA CIVACGINAZIONE ANTIEPATITE A ...
SAME AUDIOMETRICO TONALE QUESTIONARIO AUDIT-C [IYACCINAZIONE ANTIERATITE B
AALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RACHIDE DRUGTEST O VACCINAZIONE ANTITIFICA
CIVISIOTEST sef AGCERTAMENT! PER ASSUNZIONE STUPEFACENT! CIVISITA SPECIAUSTICA
O ECG 7 QUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINOSINUSALI/ RINOSCOPIA LI ALTRO e snssesnern

Con il seguente esito:
CIDONEO 1IN OSSERVAZIONE

I:KI‘KO‘NEO GON LE SEGUENTI PRESCRIZIONI O LIMITAZION]
O Guant! [ Sottoguant! in cotone [] Crems barriera qugzzi protettivi per l'udito L] Mezzi brotettivi vie aeree O Mezzi protettivi visus

ST Ty L S CRE—

.

{1 SCGGETTO NON IDONEO ALLA MANSIONE CTOTALE [0 PERMANENTE L TEMPORANEA SINO A ..

Art. 41 Comma 2 D.lgs. 81/2008 - Avwerse il gludizio del medico competante, il lavoratora puo fars ricorsc entro 30 gg. dalla data di comunicazione dal gludizio medesime all'ASL competente che
dispone, dopo eventuali Wtarior accertamenti la conferma, la mocifica o la revoca del giudizlo stesso, CONSENSD AL TRATTAMENTO DEI DATT SANITARI PERSONALI/PARTICOLARI (EX SENSIBILY
(Arit. 7 8, 9, 13 del GDPR 67872016 & D.Lgs 101/2018 e suce. madifiche). lo sotioscritto esprime Il mio consenso al'archiviazione e al traitamento def miei dali saniiarl con le seguenti finaliti: protezione
della salute & della sicurezza & definizione del giudizic di idoneita al lavoro.

Da sottoporre a nuova visita medica tra: LGN ANND 1 DUE ANNI O CINQUE ANN: V) o J—

Trasmissione del giudizio Ai idoneita al datore di lavoro effettuata il ...

Trasmissione del giudizib di idoneita al lavoratore effeTUALR il ... e s smsne o s

It lavoratare a cui si consegng/copia del giudizio di ldoneita risulta informate: sut significato ed | risuitati della sorveglianza sanitaria, della possibilita di ricorrere contro # giudizio di (donaita,
ed & consapevole di aver rifgrifo dati anamnesici completi, veritieri @ corretti.

Data i lavor:

ﬁﬁw%ﬁ (gaﬂ;w .......................................

per avvenuta consegna

10S - VIA G.B. BECCARIA, 16 - 12084 Mondovi {Cn) -Tel. 0174 40 336 - Fax 0174 40 337 - E-mall: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it
EDIL-BIOS stt - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fossano (Cn} -Tel. 0172 69 12 22 « E-mail: medil@ambulatoriobios.it
[ DELLA VALLE stl stp - PIAZZETTA P. MICCA, 2 - 12051 Alba (Cn) -Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodelavalle.it




Giudizio di idoneita al lavoro

(Al t, 41 - D.lm 8 /2008)

DITTA: CL4924 ~ 5.X.C.A.S. ASFALTI SRL
Codbar: ZL.Z00G0J011930ZLZZDZ17/01/2022ZD7

Cognome: ROLANDO Nome: ALDO ' Sesso. M

Data dl nascita: 24/10/1962 Cltta di nascita: REVELLO (CN)

Residente a: Via:

Mansione: ASFALTISTA Data Visita: 17/01/2022

FATTORI DI RISCHIO O CANCEROGENI j}i@lOLOGlco [ CHIMICO ﬁMO\nMENTAZDNE MANUALE CARICHI (NIOSH) (] OLI/GRASSI mOVIMENTI/SFORZI RIPETUTI {(QCRA)
O VIDEOTERMINALL: O >20h FQRUMOHE [ g— dB(A) %OLVEFH 1 BRONCOIRRITANTI 1] DERMOIRRITANT! T SENSIBILIZZANT! [T ERATOSSICI £1 FUMI DI SALDATURA
,bﬁmaﬁ. MANOQ/BRACCIO MlBR. CORPO INTERO 5 PIOMBO %GTHESS TERMICC 1 DISPENDIO ENERGETICO [ LAVORO NOTTURNC 3 ENERGIA RADIANTE
STURE INCONGRUE L] RISCH: PER GESTANTI [ RISCHI PER SIGUREZZA DITERZ| [ LAVORO IN ALTEZZA L] ADDETTO EMERGENZE XNTMTA\HETATE ALCOLDIPENDENZA
mTTIVITAVIEI'ATE IN ASSUNZ, SOST. PSICOTROPEOSTUPEFAMICROCL!MA g»erﬁEss L.C. CISPAZI GONFINATI CJAMIANTO [ ALTRIRISCHI

Sottoposto/a a visita medica:

1 PREVENTIVA ,&EERDDICA [} STRAORDINARIA [ SU RIGHIESTA DELLINTERESSATO L1 RIENTRO MALATTIA / INFORT, > 60 GG.
O FINE RAPPORTC LAYORO O GAMBIO MANSIONE T ALTRO 1o sseveeees v sesseces e e e e s st s
Periodismo: Q(ANNUALE [ BIENNALE 01 QUINQUENNALE (-
Accertamenti: ? %-
VISITA MEDIGA . )(AGCERTAMENﬂ BIOGHIMICI / URINE [ VAGGINAZIONE ANTITETANICA I’G ‘ ‘ 2
EsavE sememerreeGE CA O ETILOMETRIA CIVAGCINAZIONE ANTIEPATITE A
SAME AUDIGMETFICO TONALE QUESTIONARIO AUDIT-C C1VACCINAZIONE ANTIEPATITE B
)(VALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RACH!DE RUGTEST CIVACCINAZIONE ANTITIFICA ...
OVISIOTEST S ACCERTAMENTI PER ASSUNZIONE STUPEFAGENTI COVISITA SPEGIALISTICA
0 ECG £ QUESTIONARIO PER PATOLOGIE RINOSINUSAL / RINGSCOPIA  TIALTRO oo sresssrvenere

Con il seguente esito:
CTIDONED [T 1N OSSERVAZIONE w.oooooeevoesrereeoessssssoe o885 008152500 815550 8 548 5 378100 4482 48 6 5188875 5 8 8 58

6NED CON LE SEGUENTI PRESCRIZION! O LIMITAZIONI
7 Guanit {1 Settoguanti in cotone O Greme barriera m protettivl per Fudito

0 Meezl protettivi vie aeres {0 Mezzi protettivi visus

Lﬂﬁﬁsktmd&‘cwm

[] SOGGETTO NON IDONEOQ ALLA MANSIONE O TOTALE O PEAMANENTE I TEMPORANEA SINO A ...vvvviins

Art. 41 Comma 9 D.gs. 81/2008 - Avverso il giudizlo del medico competente, il lavoratore pud fare ricorso enire 30 gg. dalla data di comunicazione de! giudizlo medesimo allASL competente che
dispons, dopo eventuali ulteriort accertamentl la conferma, ia medifica o la reveca del gludizio stesse. CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DAT] SANITARI PERSONALIPARTICOLARE (EX SENSIBILY
{Artt, 7, 8, 8, 13 del GDPR 679/2016 e D.Lgs 101/2018 e succ. madifiche). to sottoscritto esprimo il mic consenso al'archiviezions e al trattamento del mial call sanitar con le seguenti finalith: protezions
della salute e dalla sicurezza e definlzicna del gludizio di idonelta al lavoro.

Da sottoporre a nuova visita medica tra: {romeanno 1 DUE ANN £1 GINGUE ANNI [ ALTRO oo

Trasmissione del giudizio di idoneita al datore di lavoro effettuata il

Trasmissione del giudizio di idoneita al lavoratore effettuata il ...ttt s e
Il lavoratore a cui si consegna copia del giudizio di Idoneitd risulta informato: su! sigrificato ed | risultati della sorveglianza sanitaria, della possibilita di ricorrere contro il giudlzio di idonaita,

ed & consapevole di aver rifgnfto datl anamnasicl cornpleti, veritieri e corretti.
! IavoW
des... W

77
o .,I';" o €£/V2gg W
< WyyVipalg V7

¥ <
)ﬂos - VIA G.B. BEGCARIA, 16 -"4%84 Mondovi (Cn) - Tel. 0174 40 336 - Fax 0174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it
01 MEDIL-BIOS syl - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fossano (Cn) - Tel. 0172 69 12 22 - E-mail: medil@ambulatoriobios.it
0 DELLA VALLE st stp - PIAZZETTA P. MICGA, 2 - 12051 Alba (Cn} - Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.it
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Giudizio di idoneita al lavoro

{Art. 41 -DL. 81/2008

MERICINA PRl LAVOREY - L [ L]

DITTA: CL4924 - S.I.C.A.S. ASFALTI SRL

RO

Codbar: ZLZO0O000119372LZZDZ17/01/20222D2Z

Cognome: VALLERO Nome: RENATO Sesso: M

Data di nascita: 19/12/1965 Citta di nascita: TORRE S. GIORGIO (CN)

Residente a: Via:

Mansione: ASFALTISTA Data Visita: 17/0172022

FATTORI DI RISCHIO 0O CANCEROGEN| J{BIOLCGICC O GHIMICC @O\HMENTAZIONE MANUALE CARICHI (NIOSH) O OLI/GRASSI OVIMENTVSFORZI RIPETUTI (OCRA)

CIVIDEOTERMINALL [ >20h ] RUMORE lex ........., dB) 527 POLVERI 1] BRONGOIRRITANTE 3 DERMOIRRITANTI 3 SENSIBILIZZANTI PATOSSICE [0 FUMI DI SALDATURA
MIBR. MANO/BRACCIO N\IIBR. CORPC INTERO [ PIOMBQ %THESSTERMICO 0 DISPENDIO ENERGETICO [0 LAVORO NOTTURNO OO ENERGIA RADIANTE
;ﬂ{OSTURE INCONGRUE 3 RISCHI PER GESTANTI ] RISCHI PER SICUREZZA DITERZ! [ LAVORGC IN ALTEZZA (1 ADDETTO EMEHGENZESgATfIVWAVIEI'ATE ALCOLDIPENDENZA
x’-\TﬂVWAVIEI'ATE IN ASSUNZ. SAST. PSICOTROPEO S'IUPEFﬂMICHOCLIMA D'%@S L.C. C18PAZICONFINAT! CJAMIANTO EJALTRIRI

Sottoposto/a a visitgmedica:

O PREVENTVA X::EHIODiCA I STRACRDINARIA [ SU RIGHIESTA DELLINTERESSATO [ RIENTHO MALATTIA / INFORT. » 60 GG.

[} FINE RAPPORTO LAVORO 1 GAMBIO MANSIONE LI ALTRO 1servssnsnssarssssssss s s s sarsssssars s s s

Periodismo: %ANNUALE 1 BIENNALE i1 QUINQUENNALE 0 T

Accertamenti
XVISITA MEDICA XACCERTAMENTI BIOCHIMIC / URINE [IVACCINAZIONE ANTITETANIGA wuunvivas %Zb
,@(‘ESAME-GHH@MEH@O C=EChH 1 ETILOMETRIA CIVACCINAZIONE ANTIERATITE A

SAME AUDIOMETRICO TONALE {QUESTIONARIO AUDIT-C CIVACCINAZIONE ANTIEPATITE B
VALUTAZIONE FUNZIONALE DEL RACHIDE DRUG TEST [1VACCIMAZIONE ANTITIFIGA
OVISIOTEST 7 ACCERTAMENT! PER ASSUNZIONE STUPEFAGENT! CIVISITA SPECIALISTICA
OECG [0 QUESTIONARIO FER PATOLOGIE RINOSINUSALL/ RINOSCOPIA [T ALTAO «oovceeee s

Con il seguente esito:
%ns‘émso [ IN OSSERVAZIONE

0 IDONEQ CON LE SEGUENTI PRESCRIZIONI QO LIMITAZIONI
{1 Guanti [ Sotteguanti in cotone [1 Creme barrlera {0 Mezazi protettivi per 'udito [ Mezzl protettivi vie asres [ Mezz] protettivi visus

] SOGGETTO NON IDONEQ ALLA MANSIONE OTOTALE O PERMANENYE O TEMPORANEA SINC A ............

Art. 41 Comma 9 D.lgs. 81/2008 - Avverso il giudizio del medico competente, il lavaratore pud fare ricorso entro 30 gg. dalla data di comunicazione del gludizio medesimo all'ASL competente che
dispone, dopo eventuali ulterior! accertamenti la conferma, la modifica o la revoca del giudizlo stesso. CONSENSO AL TRATTAMENTC DE| DATI SANITARI PERSOMALI/PARTICOLARI (EX SENSIBILI
(Artl. 7,8, 8, 13 del GDPR 679/2016 e D.Lgs 10172018 e suce. modifiche). lo sottosaritte esprimo il mio consanso all'archiviazions e & trattamento dei migi datl sanltari con le seguent! finalitd: protezione
della salute e della sicurezza e definizione del giudizio di idoneita ai lavoro.

Da sottoporre a nuova visity‘ﬁédica fra: Eﬁﬁ ANNO [ DUE ANNI 1 CINQUE ANNI ] ALTRO

Trasmissione del giudizio di idoneita al datore di lavoro effettuata il ...

Trasmissione del giudizio difidoneita al lavoratore effettuata il ..

Il lavoratore a cul si consegna copifl del giudizio di Idoneita risulta informato: sul srgnlflcato ed | risultati della sorvegiianza sanitaria, della possﬂ:nllta di ricorrere contro Il gludizio di idoneita,
ed & consapevole di aver ﬂ§er|t0 atl anamnesicl completl, veritisri & corratti.
igy,;

avopatore
L~
per awvenuta consegna

)glallos - VIA G.B, BECCARIA, 16 - 12084 Mondovi {Cn} - Tel. 0174 40 336 - Fax 0174 40 337 - E-mail: medicinadellavoro@ambulatoriobios.it
EDIL-BIOS stl - VIA MONTEROSA, 12 - 12045 Fossano {Cn) - Tel, 0172 69 12 22 - E-mail: medii@ambulatoriobios.it
0O DELLA VALLE stl stp - PIAZZETTA P. MICCA, 2 - 12051 Alba (Cn) - Tel. 0173 29 06 45 - E-mail: segreteria@studiomedicodellavalle.it




1.2

ESTRATTO DELLE PROCEDURE AZIENDALI DI SICUREZZA

Si riporta 'estratto delle specifiche mansioni, inerenti la sicurezza, svolte in cantiere, da ogni figura nominata
allo scopo dallimpresa esecutrice. Una medesima figura pud anche ricoprire piu ruoli.

Quialifica Presente in | Mansione ai fini della sicurezza Nominativo
cantiere
Legale Rappresentante Bs [ONo Allasia Geom. Ezio
Datore di Lavoro Bls Ono |Gestione generale sicurezza | Chiavassa Geom.
Coordinamento con D.L., Verifica sito | Mauro
e situazioni particolari,
predisposizione aggiornamento PSS
Responsabile Servizio| st Ono |Corrispondenza normativa Cantiere, | Chiavassa Geom.
Prevenzione e Protezione (RSPP) controllo periodico situazioni cantiere, | Mauro
Responsabile tutela ambiente Bl s Ono |Corrispondenza normativa Cantiere, | Chiavassa Ing.
controllo periodico situazioni cantiere, | Flavio
Medico Competente Os: Wlno |Possibile visita cantiere, verifica PSS | Dott.  Gian  Luigi
e particolari di competenza. Verifica | Grecchi presso
idoneita sanitaria del personale Ambulatorio  Bios
srl, Via G.B.
Beccaria n.16,
Mondovi
DTC Direttore Tecnico di Cantiere s Ono |Corrispondenza normativa del | Chiavassa geom.
(Capocantiere) cantiere, controllo giornaliero | Mauro, Allasia
situazioni cantiere, verifica | geom.Ezio,
corrispondenza PSS Chiavassa Ing.
Flavio
Addetto alla prevenzione incendi Bl s Ono | Controllo periodico situazioni | Rolando Aldo, Ariaudo
specifiche in cantiere, svolgimento |AlPero,  ~ Ariaudo
L L Michele, Bisceglie Vito,
ruolo in situazioni di emergenza Dossetto Bruno
Addetto al primo soccorso Bl s ONo | Svolgimento ruolo in situazioni di|Rolando Aldo, Ariaudo
emergenza Alberto,  ~ Ariaudo
Michele, Bisceglie Vito,
Dossetto Bruno
Addetto all'evacuazione Bl s CONo |Svolgimento ruolo in situazioni di|Rolando Aldo, Ariaudo
emergenza Alberto,  Ariaudo
Michele, Bisceglie Vito,
Dossetto Bruno
Rappresentante dei lavoratori [Osl [ONo |Possibile visita sul cantiere per|Rls

controllo misure di sicurezza

Ponsi Elisa Assunta




1.2.1 PROCEDURE DI EMERGENZA

Incarichi e compiti dei soggetti
Le procedure di emergenza in cantiere verranno coordinate dal RSPP nella persona del signor : Chiavassa

Geom. Mauro @ 336739282
Verra aiutato nello svolgimento dei suoi compiti dai signori:
o Rolando Aldo @ 337471467

o Chiabrero Diego, Ariaudo Alberto, Ariaudo Michele,
o Bisceglie Vito, Dossetto Bruno
addetti al primo soccorso, antincendio ed evacuazione.

In base alla procedura definita il Sig. Chiavassa geom. Mauro € il soggetto incaricato a chiamare i soccorsi. In
sua assenza provvederanno gli addetti di cui sopra. In casi eccezionali dovuti allassenza del personale
incaricato all’emergenza provvederanno gli operai  presenti in cantiere che, in base alle istruzioni
comportamentali fornite, prima dell’inizio dei lavori, provvederanno a:

o chiamare direttamente i soccorsi;

o awvertire tempestivamente gli uffici dell'impresa @ 0172373115

Postazione degli ausili per le emergenze nell’ambito del cantiere
Tutte le maestranze presenti in cantiere verranno informate sull’'ubicazione degli ausili per le

emergenze in occasione della riunione preventiva e che si terra prima dell’inizio dei lavori.

& @ LA |

ubicazione
cassetta hetto di : .
cameradi primo &ch;:icgtzti%n; E;J”rln en cartina | dati utili | estintore idrante g i | E
medicazione SOCCOrso =
ufficio [ [ [ [ [] [] [ [ [] [
baracca [] [] [] [] [] [] [] [] [] []
Furgone _ [ [ | i [ | [ [ | [ | 0 1 [ W
nersideson ] § [ ] ] [ ] ] ool oo | m
ingresso cantiere [] [] [] [] [] [] [] [] [ []
--------------------- [] [ [ [ [] [] [] [ [] [

Il Sig. Chiavassa Geom. Mauro periodicamente, verificherd che le postazioni degli ausili predefiniti per
'emergenza siano rimaste invariate, efficienti e la segnaletica predisposta sia presente. In caso di anomalie
provvedera ad effettuare la sostituzione, 'adeguamento o il ripristino. Tutti i soggetti sono tenuti a collaborare
comunicando al capo cantiere tempestivamente Il'utilizzo o la manomissione riscontrata degli ausili per le
emergenze.

attivazione delle procedure prestabilite in attesa dei soccorsi

in attesa dei soccorsi verranno messe in pratica le procedure prestabilite a conoscenza di tutti i lavoratori
dell'impresa presenti sul cantiere.

Piu in particolare:

o un lavoratore disponibile si rechera nel luogo di attesa dei soccorsi situato presso 'ingresso del cantiere
attirando l'attenzione al sopraggiungere dei soccorsi e guidandoli al cantiere, nel piu breve tempo
possibile. Nel caso di soccorsi via elicottero lo stesso soggetto si attivera in modo tale da agevolare
visivamente la localizzazione dell'area di atterraggio.

o un lavoratore disponibile provvederd a verificare che I'accesso viario del cantiere specifico per le
emergenze sia libero eliminando tempestivamente, se del caso, eventuali ingombri presenti.

o Nel caso di invio dalla centrale di elisoccorso provvedera a verificare che la postazione prevista per
I'atterraggio dell’elicottero sia adeguatamente sgombra.

Le operazioni suddette verranno coordinate dal Sig. Chiavassa Geom. Mauro o in sua assenza dagli addetti in
premessa menzionati.

In loro assenza provvederanno direttamente le maestranze presenti che verranno, in ogni caso,
preventivamente istruite.

evacuazione del cantiere in caso di eventi particolari



http://go.virgilio.it/clkc_M_search_immagini_google_0__1_30/http:/www.triesterivista.it/cultura/sicurezza/sigif/borsamed.gif
http://go.virgilio.it/clkc_M_search_immagini_google_0__1_2/http:/web.tiscali.it/no-redirect-tiscali/offertafapi/pronto_firstaid.jpg
http://go.virgilio.it/clkc_M_search_immagini_google_0__1_7/http:/www.ordinearchitetti.mi.it/concorsi/appro/immagini/cedegolo/planimetria.jpg
http://go.virgilio.it/clkc_M_search_immagini_google_0__1_3/http:/www.steantinfortunistica.it/imgs/estintore.jpg
http://go.virgilio.it/clkc_M_search_immagini_google_0__1_8/http:/www.quadrelli.it/albano/Idrante.jpg
http://go.virgilio.it/clkc_M_search_immagini_google_0__1_2/http:/utenti.lycos.it/valletelesina/LETTINO.JPG

Il Sig. Chiavassa Geom. Mauro & l'incaricato che dovra dare I'ordine di evacuazione in caso di pericolo grave ed
immediato oltre a chiamare telefonicamente i soccorsi coadiuvato o sostituito, in sua assenza, provvederanno
gli addetti in premessa menzionati.

In loro assenza provvederanno le maestranze presenti in cantiere in base alle istruzioni comportamentali fornite,
prima dell’inizio dei lavori

Gli operai presenti nel cantiere al segnale di evacuazione, metteranno in sicurezza le attrezzature e si
allontaneranno dal cantiere verso il luogo prestabilito e cioé presso l'ingresso del cantiere.

Il Sig. Chiavassa Geom. Mauro o chi per esso, provvedera ad avvertire dellemergenza in corso gli uffici
dellimpresa (datore di lavoro) che si attiveranno per avvisare gli altri soggetti interessati ( il Direttore dei Lavori,
il CSE ecc.).

numeri utili per le emergenze sanitarie

pronto soccorso 112 Y

centro antiveleni 02 66101029 o\

dati da fornire quando si chiede il soccorso alla DEA

Tutti gli addetti del cantiere sono edotti sulla necessita di fornire dati sintetici e chiari alle domande effettuate
dall'operatore del pronto soccorso, in caso di chiamata. Le domande effettuate dall’operatore del 118 sono
sintetizzate nel seguente riquadro:

COME RICHIEDERE IL SOCCORSO SANITARIO

Componi il numero unico per le emergenze 112 da qualsiasi telefono, la chiamata & gratuita, non occorre
scheda o gettone, funziona anche senza credito sul telefono cellulare.
COSA RICHIEDE L’OPERATORE DEL SOCCORSO SANITARIO
L’'operatore che risponde fard queste domande, non sono una perdita di tempo e permettono un soccorso
migliore:
Da quale comune o localita sta chiamando ?
Da quale numero di telefono sta chiamando ?
Che cosa é successo ?
Vede l'infortunato?
Quante sono le persone da soccorrere ?
La persona, se chiamata, RISPONDE? RESPIRA? SI MUOVE? SANGUINA? HA DOLORE ?
Se le dico come iniziare i soccorsi, pensa di poterlo fare?
E’ sul lavoro? Quale attivita svolge I'azienda?

O 0O O O O O O O

Il Direttore U.O.A. S.E.U. Cuneo



http://go.virgilio.it/clkc_M_search_immagini_google_0__1_95/http:/www.lagomaggiore.net/aziende2/img/numeri_utili/elisoccorso_ch.gif
http://go.virgilio.it/clkc_M_search_immagini_google_0__1_3/http:/utenti.tripod.it/cavmilano/cav.gif

numeri utili per le emergenze di carattere pubblico

Numero unico per le - _ : .
emergenze 112 Enel - segnalazione guasti 800 900 800

Polizia municipale 017285411 Gas - segnalazioni guasti 800 900 999
Com_itat_o Paritetico 0171 697306 ' Acquedopto - _
Territoriale cl'-‘t segnalazioni guasti

numeri utili dei soggetti dell’impresa

_ 336739282~ addetto antincendio ed 336739282~
cantiere 337247941~ evacuazione 337471467
3393668742

Datore di Lavoro 336739282 ﬁ ﬂ addetto primo soccorso 336739282- gt\.l

337471467

336739282- iﬂ/ﬁ

responsabile di cantiere 337247941-
3393668742

RSPP 336739282

erl
~ N =
medico competente :{@\ rappresentante deil Ponsi Elisa Assunta iﬁ«’
aziendale 017440336 £/ IR lavoratori 0172373115 »
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1.3

INDICAZIONE DEGLI INTERVENTI FORMATIVI ATTUATI

Si riportano le indicazioni sugli interventi formativi riferiti al personale dell’impresa previsto in cantiere.

Questi interventi sono parte integrante del sistema di sicurezza generale
dell'impresa al quale si rimanda per ulteriori valutazioni ed integrazioni.

Qualifica Attivita di formazione dedicata Svolta Programmata per
Datore di Lavoro Corso RSPP (D.Lgs. 81/08) Hls Ono
Corso prevenzione incendi in cantiere aggiornamento 3 ore
Bl s OONO |ogni 3 anni (effettuato
i 30.01.2020)
Corso primo soccorso in cantiere Cat A aggiornamento 6 ore
BMs CONO |ogni 3 anni (effettuato
il 24.01.2020)
Qualifica Attivita di formazione dedicata Svolta Programmata per
responsabile del Corso RSPP (D.Lgs. 81/08) Hls ONO |24 ore + aggiorna.
servizio di Corso prevenzione incendi in cantiere aggiornamento 3 ore
prevenzione e Bl s CONO |ogni 3 anni (effettuato
protezione RSPP il 30.01.2020)
Corso primo soccorso in cantiere cat. A aggiornamento 6 ore
Bl s ONO |ogni 3 anni (effettuato
il 24.01.2020)
Qualifica Attivita di formazione dedicata Svolta Programmata per
addetti ai servizi di|Corso addetto alla prevenzione incendi rischio aggiornamento 3 ore
protezione, medio Bl s ONO |ogni 3 anni (effettuato
antincendio, il 30.01.2020)
evacuazione e primo aggiornamento 6 ore
SOCCOorso Corso primo soccorso in cantiere cat. A BMs ONo |ogni 3 anni (effettuato
il 24.01.2020)
Qualifica Attivitad di formazione dedicata Svolta Programmata per
rappresentanti dei | Corso RLS (D.Lgs. 81/08) aggiornamento
lavoratori interno lMs ONo |annuale dicembre
2022
Qualifica Attivita di formazione dedicata Svolta Programmata per
lavoratori entrati per|Corso di formazione sicurezza Cantieri Ws o 16 ore
la prima volta nel|neoassunti
settore dopo il | Altro specificare
01.01.1997. Osi Do
Qualifica Attivita di formazione dedicata Svolta Programmata per
Lavoratori Corso di formazione sicurezza Cantieri ls ONo |annualmente
Informazione e formazione sul cantiere Bs o prima dell'inizio lavori
oggetto del piano di sicurezza
restng i ey 0 P S| oy o | eetata "

17.01.2022




; CENTRO
i SERVIZ| PER
-?-&m EF) LT MTHhEHTHES UILIMEC U IN D U ST RIA

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

RSPP Datori di lavoro - Livello rischio Alto - AGGIORNAMENTO
Art. 34 D.lgs. 81/2008

CORSO Yalido ai fini dell'aggiormamento per Datore di lavoro che svolge direttamente l'incarico di
RSPP, di cui all'art.34, com.3 d.lgs. 81/2008 e per Formatore-Docente, di cui D.. 06/03/2013, per
uh numero di ore pari alla durata del corso
La formazione del RSPP DL va aggiornata con cadenza quinquennale con un corso della durata di

14 ore<hr/=

Durata: 14,00 ore

Conferito a

CHIAVASSA MAURO

Nato/a il: 12/10/1967 a SALUZZO
Soggetto erogatore: 5.1 CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

can sede a Suneo in Gorso Dante 51

Ents Accreditato Regione Piemonte - Certificato n, 1270/001
La formazione si & svolta il 12/10/2020 - 26/11/2020
Guneo, 26/11/2020

Il Bogebs fanr alere
8L Uentrs Serdzl per ndaair a S4 Uniparzanalz
Il Prealdenta de Caretllod amralnle-szlene
['anr: Galx)




SPP Datori di lavoro - Livello rischio Alto - AGGIORNAMENTO

Programma

1. La Direttiva Macching 42/2006 a il D.Lgs 17/2010: come ricongscere una macchina non conformea dal costruttore
all'utilizzatore

2, La corratta individuazione e la gestiona dei D.P.1.
3. Zero infortuni: dalla somplianse alla performance - Capire per prevenire

4, verifica finale di apprendimento




2 CENTRO
i SERVIZ| PER
= 'INDUSTRIA

SCCIETA D CONFINDUSTRIA CUNEC

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Rappresentanti Lavoratori per la Sicurezza (RLS) - 4 ore -
AGGIORNAMENTO - Comunicare efficacemente il rischio: cosa
comunichiamo quando comunichiamo la sicurezza sul lavoro

Art. 37 D.lgs. 81/2008

Corso organizzato in collaborazione con 'TORGANISMO PARITETICO PROVINCIALE INDUSTRIA
CUNEO

La formazione va aggiornata con cadenza annuale con un corso della durata di 4 ore

Durata: 4,00 ore

Conferito a

PONSI ELISA ASSUNTA

Nato/a il: 04/08/1979 a Saluzzo
Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE

con sede a Cuneo in Corso Dante 51
Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001
La formazione si € svoltail 17/12/2021
Cuneo, 17/12/2021
)

Il soggetto formatore
C.S.l. Centro Servizi per I'lndustria Srl Unipersonale
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
(Mauro Gola)

7
— e




Rappresentanti Lavoratori per la Sicurezza (RLS) - 4 ore -
AGGIORNAMENTO - Comunicare efficacemente il rischio: cosa
comunichiamo quando comunichiamo la sicurezza sul lavoro

Programma

. Elementi del processo di comunicazione e i presupposti della comunicazione

. Mappe e schemi mentali

. Percezione e canali sensoriali

. Comunicazione verbale: le parole per veicolare il contenuto

. Comunicazione non verbale e paraverbale: come favorire la relazione

. Cosa e come si comunica in materia di sicurezza sul lavoro

. Come il contesto aziendale influenza la comunicazione: la comunicazione di contesto
. Principali differenze di comunicazione tra Dirigenti, Preposti, Lavoratori

. Comunicazione e negoziazione tra RSPP e RLS

10. Comunicazione assertiva degli altri attori della sicurezza

11. Come coinvolgere i lavoratori e come creare la motivazione ad essere ascoltati
12. Verifica finale di apprendimento

Ooo~NoOOTR~WN =

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATO DI FINE CORSO SARA' NECESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENO IL 90%
DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO




B CENTRO

SERVIZ] PER
LINDUSTRIA

SOCIETA Bl cc;mrmnusmm CEINES

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO
Art. 37 Dlgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza quinguennale con un corso della durata
minima di 6 ore

Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
delle Presenze

Conferito a

ALLASIA ANDREA

Nato/a il: 05/03/1997 a SAVIGLIANG

Soggetto erogatore: C€.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svolta il 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

Il soggetio lormatore
C.8.1. Centre Servizi per I'ndustria 8rl Unipersonale
I Presidente del Conslglio di Amminisiazione
{Maure Gola)

o 2




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
4. Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATO DI FINE CORSO SARA' NECESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENO IL 90%
DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO -




CENTRO
SERVIZI PER
LINDUSTRIA

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO
Art. 37 DIgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

1)

SOCIETA DI CONFINDUSTRIA CUNED

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza quinquennale con un corso della durata
minima di 6 ore
Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore

Conferito a

ARIAUDO ALBERTO

Codice fiscale: RDALRT77P06G674Z

Nato/a il: 06/09/1977 a PINEROLO

Soggetto erogatore: C.S.I. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svolta il 17/02/2022

Cuneo, 17/02/2022

Il soggetto formatore
C.S.1. Centro Senvizi per I'Industria Srl Unipersenale
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
{Mauro Gola)

o 5




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
4. Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATO DI FINE CORSO SARA' NECESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENO IL
90% DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO




CENTRO

|SERVIZ| PER

LINDUSTRIA

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Art. 37 Dlgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata-con cadenza guinquennale con un corso della durata
minima di 6 ore

Durata: 6,00 ore di cul frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
delle Presenze

Conferito a

ARIAUDO MICHELE

Nato/a il: 24/10/1978 a PINEROLO

Soggetto erogatore: C.S.). CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svolta il 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

il soggetto fermatore
G.8.. Gentro Servizi per Mndustrla Srl Unipersonale
Il Presldents del Consiglio di Amminlstrazione
{Mauro Gola)

o 2




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggicrnamenti tecnici sui rischi al quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gsstione della sicurezza in azienda
4. Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASGIC DELL'ATTESTATO DI FINE CORSO SARA' NECESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENO IL 90%
DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO -




- CENTRO
i SERVIZI PER
eali Mmetiemetie® | INDUSTRIA
ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO
Art. 37 Dlgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza quinguennale con un corso della durata
minima di 6 ore :

Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
delle Presenze

Conferito a

BAROTTO GIUSEPPE

Nato/a il: 18/03/1970 a CAVOUR

Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemante - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svoltail 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

Il soggetto karmatore
G.8.1. Centro Servizl per Mndustria Srt Unipersonale
Il Presidente del Gonslgfio di Amministrazions
{Maura Gola)

o




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfandimenti giuridico-normativi

2. Aggiornamenti tachici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
4, Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATO DI FINE CORSO SARA' NEGESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENO IL 80%
DELLE ORE E AVER SUPERATQ POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO




B CENTRO
7)) SERVIZ] PER
;Q.‘CiETJ"\ DI CONFINDUSTRIA CUNEO Ij I N D U STRIA
ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO
Art. 37 DIgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011
La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza quinquennale con un corso della durata
minima di 6 ore
Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore

Conferito a

BISCEGLIE VITO

Codice fiscale: BSCVTI70L26L2190

Nato/a il: 26/07/1972 a TORINO

Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si € svolta il 17/02/2022

Cuneo, 17/02/2022

Il soggetto formatore
C.S.l. Centro Senizi per I'lndustria Srl Unipersonale
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
(Maure Gola)

. 2




CENTRO
SERVIZ| PER
LINDUSTRIA
ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Art. 37 Digs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza quinquennale con un corso della durata
minima di 6 ore :

Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
_ delle Presenze

Conferito a

CHIAVASSA LUIGI

Nato/ail: 10/12/1995 a SAVIGLIANO

Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svolta il 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

Il soggstto formatore
C.5.1. Centro Servizi per 'Industria Srl Unipersanale
|l Presldents dal Conslgia di Amministrazione
{Mauro Gola)

o 7%




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggicrnamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggicrnamenti su organizzazione e gastione della sicurezza in azienda
4. Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATO DI FINE CORSO SARA' NECESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENO 1L S0%
DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO -




Ente Scuala per 'Addestramento Professionale Edlle
Corso Francla, 14/C - 12100 CUWED - CM
Tel, 0171.697306 - Fax 017169505,
vy souglaedllacy neg.lt = e-mail: scpolaod @scunlnedilecunen, it

ATTESTATO
DI FREQUENZA

rilasciatc & DELPIANO GABRIELE
nato afin SAVOMNA

il 247081879
C.F. DLPGRLTSP2414801

Formazione Base Lavoratorn

i gangl dell'art, 37, comma 1 e succ.yi dal D.gs B1/08 e dell' Acconde Stelo regloni del 31122011

Durats: 16 arg {4 ore formazions ganarake + 12 ams formazlots apaciics asttors delle costuzloni — F codici 41, 42, 43)

Soggetio organizzatore: ENTE SCUQLA PER UADDESTRAMENTO PROFESSIONALE EDILE
Svalto presso: sade dl Savigliano - Yia Gomltato Liberazlone Nazionale n. 8

Mel glornl: 16072020 - 1707{2020

Prot. n. 1448 - Anno formatlvo 2019/2020
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Formazlone obbiigatoria dei lavoratori in materia di sicurerza sul lavore

Art. 37 ¢. 1 D.Lgs. B1/G8 s,m.i. - CCNL (glugno-luglio 2008}

FORMAZIONE GENCRALE

« Concatti di rschio

- Danno

- Prevenzione

- Drganlzzazione della prevenzione aziendale

- DIFitti, doweri e sanzionl pei | varl soggetti azlendalt
- Grgant di vigilanza, controlle @ assistenza

Verifica finale di apprendimento

FORMAZIONE SPECIFICA

[llustrazione delte fasi di lavore con Vausilio aula mode(lin

- Sgavare, Movimentare e sollevare a mana - composizione e movimento del corpo corretto (carretta,
piccone, accatastamento bancall, ecc..)

- Usare la corrente {verifica quadrl elettricl, profunghe, adattatori)

- Verlfica idoneita delle attrezzature maggiormente utilizzate in cantiera

- Uso di Utensill Elettrici

- Tagllara {utensili a mang, smerigliatrci, clipper, sega circolare da banco)

- Armare, Impastare @ Mascalare sostanze chimiche,
gettare, disarmare {uso utensili a mano, betonlers, carriola, ago vibrante)
- Esecuzione df tracce a mano per implanti
Rompere e demolire {uso di utensili a mano, demolitore)
- PRiordinare e pulire attrezzi e area di lavoro
- Scala e Trabaltel
- Lavorarein quota
~  Sollevamento di carichi mediante I'utllizzo df carrucola, imbragare, sollevare, collaborare con gruista (al fine
dl caricare g scaricare automeizl)
- MNozioni su allestimenti e lavoro in sicuresza dl un cantiere stradale
- Riordinare g pulire atirezzi e area di lavorn

Veriflea finale d apprendimento

Prot. n. 1449 - Anno formatlve 2(19/2020




|CENTRO
' SERVIZ| PER
SOCHETA Bl CONFINDUSTRIA CLINEC E l N D U STR'A
ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO
Art. 37 Dlgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza quinquennale con un corso della durata
minima di 6 ore

Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
- delle Presenze

Conferito a

DOSSETTO BRUNO

Nato/a il: 26/05/1963 a CUNEO

Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svoltail 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

1 saggetta formatore
C.8.1. Genltro Servizi per 'Industria Srl Uniparsonale
Il Prosidents del Consiglie di Amministrazione
(Mauro Gola)

o 2




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
4., Forti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELLU'ATTESTATO DI FINE CORSO SARA' NECESSARIC AVER FREQUENTATO ALMENO IL 90%
DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICAFINALE DI APPRENDIMENTO -




WYY CENTRO
aﬁ SERVIZI PER
5&!@ et ® L INDUSTRIA

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Art. 37 Digs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza guinquennale con un corso della durata
minima di 6 ore :

Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
- delle Presenze

Conferito a

DOSSETTO VALERIO

Nato/a il: 25/12/1964 a SANFRONT

Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si € svoltail 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

1l soggetto formatare
C.5.1. Centra Servizi per I'lndustria Srl Unipersonale
Il Presidenta del Consiglie di Amministrazlone
{Mauro Gola}

o




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggiornamenti tecnici sul rischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
4. Fori di rischio e relative misure di prevenzione

8. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATQ DI FINE CORSO SARA' NECESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENQ IL 90%
DELLE ORE E AVER SUPERATQ POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO -




CENTRO
| SERVIZI PER
SOCIETA pope § CONFINDUSTRIA CUNEQ E I N D U STRIA
ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO
Art. 37 Digs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza quinquennale con un corso della durata
minima di 6 ore

Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
. delle Presenze

Conferito a

ROLANDO ALDO

Nato/ail: 24/10/1962 a REVELLO

Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svoltail 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

Il soggetto formatore
C.S.1. Cenlra Servizl per I'Industria Srl Unipersonala
Il Presldente del Consliglle dl Amminlstrazione

{Mauro Gala)
j, zm




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
4. Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATQ DI FINE CORSO SARA' NEGESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENO IL 80%
DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO -




J CENTRO
I SERVIZ| PER
LINDUSTRIA

SOCIETA 3 COMFMIUSTRIA CUNEG

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO
Art. 37 Dlgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza quinquennale con un corso della durata
minima di 6 ore

Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
- delle Presenze

Conferito a

SALICE FREDINO

Nato/ail: 20/11/1962 a BARGE

Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svolta il 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

Il soggsito formatore
C.5.!. Cantro Servizi per f'Industria Sl Unipersonale
|l Presidente del Consigiio dl Amminiskrazlane
{Mauro Gola)

fe =




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
4. Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATO DI FINE CORSO SARA' NECESSARIC AVER FREQUENTATO ALMENO IL 80%
DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE DI APPRENDIMENTO -




CENTRO

SERVIZI PER

['INDUSTRIA

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO
Art. 37 Dlgs 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

La formazione dei lavoratori va aggiornata con cadenza guinguennale con un corso della durata
minima di 6 ore :

Durata: 6,00 ore di cui frequentate 6,00 ore. Le ore frequentate sono la somma di tutte le ore
_ delle Presenze

Conferito a

VALLERO RENATO

Nato/a il: 19/12/1965 a TORRE S. GIORGIO

Soggetto erogatore: C.S.l. CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE
con sede a Cuneo in Corso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Certificato n. 1270/001

La formazione si & svolta il 19/01/2022

Cuneo, 19/01/2022

Il soggetio formatore
G.S.1. Centro Servizi per VIndustrla Sri Unipersonale
It Presidente del Consiglio dl Amminksirazione
(Mauro Gola}

e ==




Formazione Lavoratori specifica - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Approfondimenti giuridico-normativi

2. Aggiornamenti tecnici suli tischi ai quali sono esposti i lavoratori

3. Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda
4. Fonti di rischio e relative misure di prevenzione

5. Verifica finale di apprendimento

PER IL RILASCIO DELL'ATTESTATO DI FINE CORSCO SARA' NECESSARIO AVER FREQUENTATO ALMENO L 90%
DELLE ORE E AVER SUPERATO POSITIVAMENTE LA VERIFICA FINALE Di APPRENDIMENTO
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5< Corso Franc's, 14/0 1\
& 12100 CUNED - N )
" Tel, G171.69750€ — Fax (11.71.698991 e
i Jvngrsconbisdilecunas, i — e-mail: souedaed @scuclaed flacuneo.it 1
x

ATTESTATO DI FREQUENZA E VERIFICA ¢
APPRENDIMENTO iz

e

Corso di Formazione Generale
alla Salute e Sicurezza

per i Lavoratori
{art. 37 comrta 1 del DLgs 81/08 smi ~ Accorde CSR 21/12/2011 = 221)

T e 3 A S ek S . ok S o o 5t

i

-

conferio a:
LRTELT AN/ ATTRIRUE A/ AWARDED TO

VALLERO RENATO

Wato/a a/in TORRE SAN GIORGC Il 1971271965

.........

tanslone svolta: Qperalo " GFa VILRKTASTIOL2 7RX

S0ggetto erogatore: EMTE SCUDLA PER UADDESTRAMENTO PROFESSIONALE EDILE

; N{ﬂ%}@ﬁ*@?’{%KZ*BM&WEM}Q’@’M@&%{?fMMWL\@*}é@{'f-?‘

con sede 3 Savigliano ln \ia Comitate Liberarione Nazlangls, &

La formazione si & svolta i 25/01/2018

Data 25/01/2038
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ATTESTATO DIFREQUENZA E VERIFICA
APPRENDIMENTO
Corso di Formazione Specifica
- alla Salute e Sicurezza
per i Lavoratori

rart, 37 comma 1 cel ILgs 81/08 smi — Accordo CSR 21/12/2011 n. 221}

Rischio Al_t_ﬂ Settore Ateco 2007: F-Costruzioni
- (eodici 41,4243y

Duraiz 12 ore
conferito a;
ERTEILT AN/ AUIRIBUE A/ AWARDED 1O
Mato/a 2/In TCRRE SAN GIORGID il 19/12/1965
hMansione svolta; Operalo C.F.: VILRNTEST191278X
Soggetto erogatore: ENTE SCUOLA PER L’ﬁDDEETRAMENTﬁ FPROFESSICHNALE EDILE
con sedea  Savigliano in  Via Comitata Liberazione Nezionals, &

La formazione sl @ svolta dal 25/01/2018 al 26/01 /2018

Data 260172018
Il soggetio formatore
: tirabro ¢ firma
‘ { ; j
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Ente Scuola per ’Addestramento Professionale Edile
Corso Francia, 14/€ - 12100 CUNEC - CN
Tel. 0171.697306 — Fax 0171.698991
www.scuglaedilecuneo.it — e-mail: scuclaed@scuolaedilecuneo.it

__________ ATTESTATO
ZE ) pl ABILITAZIONE
'mics’,

| mipduli intsgrati- -
| mstmireinsicurezza

rilasciato a ALLASIA ANDREA

E ~ | nato a SAVIGLIANO

o S il 05/03/1997
wrsi | C.F.LLSNDRO7C05I470F
gbtlftammWMIe

alla conduzione dell’attrezzatura di lavoro

escavaton idraulici,
pale caricatrici frontali, terne

Ex art. 73, ¢. 5, D.lgs 81/08 e Accordo Conferenza Stato Regioni 22.02.2012, G.U. 12.03.2012, cui il Progetto 16ore MICS
& stato riconosciuto guale equivalente dalla Commissione mista composta dal Ministero del Lavoro
e dal Coordinamento delle Regioni e delle Province Autonome di cui al punto 11.1. del suddetio Accordo.

Il corso, delia durata complessiva di 16 ore, si & articolafo in:

MODULO BASE {18/10/2021} PRESSO ENTE SCUOLA SAVIGLIANO
MODULO TECNICO-PRATICO COMUNE {18/10/2021)  PRESSO ENTE SCUCELA SAVIGLIANO
MODULO PRATICO SPECIFICO (21/10/2021}) PRESSO ENTE SCUOLA SAVIGLIANO

ed & stato svolio nel rispetto del Progetto Nazionale 16oreMICS-FORMEDIL approvate dal Consiglio di Amministrazione Formedil
il 16 giugno 2010 e dalle 0Q.55. datoriali e dei lavoratori con Accordo Sindacale in data 13 dicembre 2010.

La commissione esaminatrice, sulla base dsi risultati delle prove individuali di verifica e valutazione svolle al fermine del corso
cosi come previsto nel progetto formativo, & in grado di aftestare Pacquisizione delle seguenti competenze:

effettuare movimentazione, demolizione, rimozione e scavi con macchine movimento terra

{Prot. n. 60 - Annc formativo 202172022 CODICE CORSO NFOR-5SL-002964

X Vi k] _ attestato SOGGETTO FORMATORE
Eate” & Bt aARs rilasciato il Ente Scuola Edile
PROFESSIOWALE NELL'EDILITIA
/ CUNEO
(21/110/2021} ; i
/ wy
Via Alessandria 215 Fao1d . ,}/ { s

TN
00198 Roma A S
www.formedil it
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Attestato di Frequenza
GO WBRIFIGA DI APFRENDIMENTS
SIATTESTA

che il Sig. ALLASIA EZIO nalo n Savigilana (S il 161001865, Codlse Flseale LLSZEIBSR1614701
Seftora dl appastanenza: F-42, Profila professionals: TITOLARE

dial 300172520 af 30'01.2020 he partecipaio con prafitto. par un totala dl 4 ore a euccesriva verifica finale, al corsa dl Formazlane
. I,
" ¢ 32

. . -
Agdiornamento Addette alla conduzlone di escavatori idraulici, caricatorl frontall e tarne "
#lsens del'ert. 72 dal 0. Lga. 81/08 & a.m)l. & del'ascerss 1ra lo Slato, 1s Regioni & ks Pravinee avtonamre ¢ Trenta & Bo'zars, de 220262012

I z2rs0 ai & 2volto preaen: SI0AS ASCALTI BRL, VIA STARNAFIA! 25 MONASTE ROLO O SAMIGLIAND ()

Docente Parle Pratles
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Ente Scuola per 'Addestramento Professionale Edile
Corso Francia, 14/C - 12100 CUNEQ - CN
Tel. 0171.697306 — Fax 0171.698991
www.scuolaedilecuneo.it — e-mail: scuclaed@scuolaedilecuneo.it

____ ATTESTATO
=R | Dl ABILITAZIONE
ics)

rilasciato a CHIAVASSA FLAVIO

nato a SALUZZO

it 14/06/1977

C.F. CHVFLV7TH14H727Q

€0l

fiitazioni attrezzotuire

r,

%

alla conduzione dell’attrezzatura di lavoro

escavaton idraulici,
pale caricatrici frontali, terne

Exart. 73, ¢. 5, D.lgs 81/08 e Accordo Conferenza Stato Regioni 22.02.2012, G.U. 12.03.2012, cui il Progetto 16cre MICS
& stato riconosciuto quale equivalente dalla Commissione mista composta dal Ministero del Lavoro
e dal Coordinamenio delle Regioni e delle Province Autonome di cui al punto 11.1. del suddetto Accerdo.

If corso, della durata complessiva di 16 ore, si & articolato in;

MODULO BASE (18/10/2021) PRESSO ENTE SCUOLA SAVIGLIANG
MODULO TECNICO-PRATICO COMUNE (18/10/2021) PRESSO ENTE SCUOLA SAVIGLIANC
MODULO PRATICO SPECIFICC {21/10/2021) PRESSO ENTE SCUOLA SAVIGLIANO

ed & stato svolto nel rispetto del Progetio Nazionale 16oreMICS-FORMEDI. approvato dal Consiglio di Amministrazione Formedil
il 16 giugno 2010 e dalle O0.SS. datoriali & dei lavoratori con Accordo Sindacale in data 13 dicembre 2010.

La commissione esaminairice, sulla base dei risultaii delle prove individuali di verifica e valutazione svolte al termine del corso
cosi come previsto nel progetto formativo, & in grado di attestare lacquisizione delle seguenti competenze:

effettuare movimentazione, demolizione, rimozione e scavi con macchine movimento terra

iProt. n. 65 - Anno formativo 2021/2022 CODICE CORSO NFOR-S5L-002964

Fo RM E”ll“ attestato SOGGETTO FORMATCORE
ENGTE lg&nﬁmmgﬁmﬂ% ritasciato il Ente Scuola Edile
S A / CUNEO
{21/10/2021) y b
/ i
Via Alessandria 2115 Tr s
00198 Roma s L'_?

www.formedil.it
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Attestato di Frequenza
GO VERIFICA Di AFFRENDIMENTC
Sl ATTESTA

v
il ‘s

eisihoni OV

che il Sig, CHIAVASEA MAURD natc in Saluzzo (SN 12M0M987, Codlsa Fiscels CHYMRABTR12ZHFZ7R
Sottors of appatansnza; F-42, Prafilo professicnale: TITOLARE
te 3001/2920 &l 30M1207C ha parteclipato con prafl Le, per un tatale di £ are e successlva verfiza finalas, al cora & Formaziare ;
"Aggiornamento Addetto alla conduzione di escavatarl idraullcl, caricator] frontali e terng ™
Aigerai dal'art. 73 del 0. Las, 8103 & 5.1l ¢ dul'sceorde bre k Stato, 18 Raglord & |8 Proevince aulaneme di Trasic 8 Balzeno, dal 225022012
Il poran al & swocte pressc: SICAS ASFALTI SRL, WA SCARRNAFIG] 26 MONASTCROLD DI SAYIGLIANO [GH)

Li, 31/01,2020
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Ente Scuola per I'Addestramento Professionale Edile
Corso Francia, 14/C - 12100 CUNEC - CN
Tel. 0171.697306 — Fax 0171.698991
www.scuolaedilecunego.it — e-mail: scuclaed @scuolaedilecuneo.it

_______ ATTESTATO
Ww .| DI ABILITAZIONE

rilasciato a DELPIANO GABRIELE

nato a SAVONA

i 24/09/1979

corsl o C.F. DLPGRL79P241480l
gbilitazioni attrezzature

L : ' B g

alla conduzione deli’attrezzatura di lavoro

escavaton idraulici,
pale caricatrici frontali, terne

Exart. 73, c. 5, D.lgs 81/08 e Accordo Conferenza Stato Regioni 22.02.2012, G.U. 12.03.2012, cui i Progetto 16ore MICS
& stato riconosciuto quale equivalente dalla Commissione mista composta dal Ministero del Lavore
e dal Coordinamento delle Regioni e delle Province Autonome di cui al punto 11.1. del suddetto Accordo.

I corso, defla durata complessiva di 16 ore, si & articolato in:

MODULO BASE (18/10/2021) PRESSO ENTE SCUOLA SAVIGLIANO
MODULQ TECNICO-PRATICO COMUNE (18/10/2021)  PRESSO ENTE SCUOLA SAVIGLIANC
MODULO PRATICO SPECIFICO (21/10/2021) PRESSO ENTE SCUQOLA SAVIGLIANO

ed & stato svolto nel rispetio del Progetto Nazionale 16oreMICS-FORMEDIL approvato dal Consiglio di Amministrazione Formedil
il 16 giugno 2010 e dalle O0.S8. datoriali e dei lavoratori con Accordo Sindacale in data 13 dicembre 2010.

La commissione esaminatrice, sulla base dei risultati delle prove individuali di verifica e valutazione svolie al termine del corso
cosi come previsto nel progetto formativo, & in grado di attestare Facquisizione delte seguenti competenze:

effettuare movimentazione, demolizione, rimozione e scavi con macchine movimento terra

|Prot. n. 66 - Anno formativo 2021/2022 CODICE CORSC NFOR-SSL-002964

"SI ENLYRE A attestato SOGGETTO FORMATORE
E&Jﬁné‘ﬁe“s“i‘f&%s&f&a%‘ rilasciato il Ente Scuola Edile
PROFESSIGNALE NELL'EDILIZIA

/ CUN go
(21/10/2021) ) P
/ &
Via Alessandria 215 A A e
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Paorvppo A1509111270120057

iochemic

SALUTE E SICUREZZA DEL LAYORO SAVIMACOS S.r.l.

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Corso di Aggiornamento della Formazione
per addetto alla conduzione di gru per

autocarro
(Abilitazione ai sensi dell'art. 73, c.5 del DLgs 81/08

e dell'Accordo Stato-Regioni rep. 53/CSR del 22/02/2012)

Durata 4 ore

conferito a:
ERTEILT AN/ ATTRIBUE A / AWARDED TO

Paolo Rista

Nato a Saluzzo il 23-05-1977

Soggetto erogatore: GRUPPO BIOCHEMIC s.r.L

con sede a ALBA in Corso Bra, 44/1 E

La formazione si é svolta dal 07-02-2020 al 07-02-2020

Alba, 07-02-2020

Il soggetto formatore

Gruppo Biochemic S.r.l. (Riccardo Sottimano)
Sede di Corso Bra, 44/1E

Regione Piemonte

Accreditamento per la formazione continua

Certificato n. 1131/001 del 27/09/2012




gruppe . A1645117819120057
Biochemic

SALUTE E SICUREZZA DEL LAVORO SAVIMACOS S.r.l.

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Corso di Aggiornamento della Formazione
per addetto alla conduzione di carrelli
elevatori semoventi con conducente a

bordo.

Carrelli industriali semoventi
(Abilitazione ai sensi dell'art. 73, c.5 del DLgs 81/08

e dell'Accordo Stato-Regioni rep. 53/CSR del 22/02/2012)

Durata 4 ore

conferito a:
ERTEILT AN/ ATTRIBUE A / AWARDED TO

Paolo Rista

Nato a Saluzzo il 23-05-1977

Soggetto erogatore: GRUPPO BIOCHEMIC s.r.L

con sede a ALBA in Corso Bra, 44/1 E

La formazione si & svolta dal 13-02-2020 al 13-02-2020

Alba, 13-02-2020

11 soggetto formatore
Gruppo Biochemic S.r.1. (Riccardo Sottimano)

Sede di Corso Bra, 44/1E {

Regione Piemonte

Accreditamento per la formazione continua &

Certificato n. 1131/001 del 27/09/2012 . m \




=l Y/ Amambiente

ambientasicurezzarifiuti

si altesta che
Allasia Ezio

in quelita di addetto alla squadra 41 primo soccorao della ditt:
Sicas Astalti Svl
ha Irequentars ¢ superato con successo il eorso triennale di formazione learieo - pratice:

“Gestione del Primo Intervento e
Primo Soccorso in Azienda”

Al sensi © par gli effetli del Decreio Ministeriale 1. 388 del 150703

[ corso si & svolto nella giornata di:

Venerdi 24 gennalo 2020

presso Amambiente S.R.L, Lagnasco (CN)
ed ha avito una ducata complessiva di 6 ore

dat Ferica Almeri
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w?ﬁmambi’en’ce

amblentesicurezzarifiuti

a1 attesta che

Ariaudo Alberto

in qualits & addetto alla squadra di prime soecorso delly ditea:

Sicas Asfalti Sri
ha frequentato & superalo eon succcsso il covso triennale di formazione ‘earico - pratico:

“Cyestione del Primo Intervento e
Primo Soccorse in Azienda®

al sensi e per gli eftotni del Decrcto Ministariale n. 388 del 15/07/03

Il corso i ¢ svolto nella giornata di;
Venerdi 24 gennaio 2020

presso Amambiente 8,R.L, Lagnasco (CN)
od ha avuio una durata complessiva di 6 ore

dn% Almeri



=<4 “/Amambiente

arnbiertesicurezzarifiuti

ot mitesta che

Ariaudo Michele

in gqualitd di addetto alla squadrm di primo soccorse delia ditta:
Sicas Asfalti Srl
ha frequentato e superato con suceesso 1l carso triennale di formazions teorice - pratic;

“Gestione del Primo Intervento e
Primeo Soccorso in Azienda”

ai sensl e per gli etfetii del Dewrero Ministeriale n. 388 del 15/07/03

Il corso si & svolio nella glornata dis

Venerdi 24 gennaio 2020

presso Amambiente S.R.L, Lagnasca (CN)
cd ha avuto una durata complessiva di 6 ore

e .
dott: s{&{c‘:’: “Almteri
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arnbisntesicurezzarifiuti

sl aftcsta che
Bisceglie Vito

in qualitd di addetto alla squadra &1 primo soecorse della ditta:

Sicas Asfalti Srl

ha frequentato e superato con guccesse il corso ticnnale di formazione tzorico - pratice;

“Grestione del Primo Intervento e
Primo Soccorso in Azienda®

al sendd @ per gli efelti del Decrew Miristeriale n. 388 del 15/07/03

Ii corso si & svolto nella giornata di:

Venerdi 24 gennaio 2020

presso Amambiente S.R.L, Lagnasco (CN)
ed ha avuto una durata complessiva di 6 ore




CENTRO
I SERVIZI PER
o LINDUSTRIA

" RGERA B bl T gL e

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
Primo soccorso - Addetti Aziende Gruppo A - AGGIORNAMENTO

Decreto 15 [uglio 2003 n. 368

La formazione dei lavoratori designati va aggiornata con cadenza triennale con un corse della durata
di 6 ore
Durata: 6,00 are

Conferito a

CHIAVASSA FLAVIO

Mato/ail: 14/06/1977 a SALUZZO

Soggstio erogatore:  C.8.1, CENTRO SERVIZI PER L'INDUSTRIA SRL UNIPERSQNALE
con sede a Cuneo in Cerso Dante 51

Ente Accreditato Regione Piemonte - Cerdificats n. 1270:001

La formazione si 8 svolta i 23/01/2020

Cuheo, 23/01/2020

I 3cgge™a amkhaa
SLR L Cante Sard=l rar vindastle %1 Urlce =cnale
Il Przsizredr el Carsiglie d &meirlzrazlcna
[Murrs Gula)

Py —

I;X:; LA -_'"_;;;‘.- .:'-.'-Fl.‘_\_
X -




Primo soccorso - Addetti Aziende Gruppo A - AGGIORNAMENTO

Programma

1. Allsriare | sistema di so0Corso

2. Riganpscere un'emergenza sanitaria

3. Afiuare gli interventi di pimo soccorso

4. Acruisire conescenze generali sui traumi in ambiente di lavora

8. Acpuisire conoscenze generali sulle patologie speacifiche in ambfente di lavoro
6. Acquisire capacita di intervento pratico

7. Varifica finale di apprendimento




arnbieniesicurezzarifiuti

5l attesta che

Chiavassa Mauro

in cualitd di addetto alla squadra di primo soceorso dellu ditza:
Sicas Asfalti Sri
he [requcritato @ superato con successo i1 corse triennale di fonnazione teorico - pratico:

“Gestione del Primo Intervento e
Primo Soccorse in Azienda”

al sensi e per pli offottd del Deareto Ministzriale n. 388 del 15/07/03

il corso si ¢ svollo nella giornata di:
Venerdl 24 gennaio 2020 i

presso Amambiente S.R.L, Lagnasco (CN)
g o
dotf.beh iederica Aimeri

ed ha avuto una durata complessiva di 0 ore



B VAmanmbiente

ambientesicurazzarifiuti

sl atlesla olic
Dossetto Bruno

in qualite di addetlo alla squadra di prio soccorso della ditta:

Sicas Asfalti Svl

ha frequentato e supeorato con suceesso il eorso tricnnale di formazione teorien - pratico:

“Gestione del Primo Interventa ¢
" Primeo Soccorso in Azienda”

al sonsi e per gli effelti del Decretn Ministeriole n, 388 del 15/07/03

Tl corso si @ svalto nella giornala di:
Venerdi 24 gennaio 2020

presse Amambiente S.R.L, Lagnasco (CN)
ed ha avoto una durata complessiva di 6 ore

dﬂé% aderica Ajmer



sedhart ‘%mambigm

amblentesicurezzarifidi

51 aitesta che
Rolando Aldo

in gqualiza di addetto alla squadra di primo soccorse della dirta:
Sicas Asfalti Svl
Ea Gequenueto ¢ superato com successo il corso triemmale di formasdons leorico - pratico:

“Gestione del Primo Intervento e
Primo Soccorso in Azienda”

al genst o per el cffetti dol Docrcto Minigieriale n 3858 del 15/07/03

11 corsa st ¢ svolto nella giornata di:
Venerdi 24 gennaio 2020

presso Amambicnte 8.R.L, Lagnasco (CN)
od ha avuto una durata complessiva di 6 ore

4 ;}77'__
ddlﬁG ederica Aimeri
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Attestato di Frequenza
GOM WERIFIGA DI APPRENDIMENTO

S ATTESTA

che il Big. ALLASIA EZIC nato in Savigliana (S il 161001965, Sodice Fiscale LLEZEIGSRAGI4TAI
Settnre di appartenenza; F-42, Profilo professicnale: TITOLARE
Jal 3012020 al 300012020 he partazlpaw con prafiko, par un totala di 5 ara g succesrive varfics finale, al corao di Fonmazione ;

"Aggiornamente addetto prevenzione incendic, letta antincendio e gestione dell’emergenza In attlvita a rischlo

d’incendio media”

1 eebbenull dol moren sorlsponduso a gueanta richiesto dal O Lge. 81/08 8 8.rm.i. & all'ert. 7 del G0, 10031908
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Attestate di Frequenza
GOk WERIFIZA Dl APPRENDIMENTO

BIATTESTA
cke Il Slg. CHLAVASSA MAURD nato in Saluzzo (GH) il 12101967, Tod se FiscR'e CHYMRAGTR1ZH7ZTR
Settone di appartenenza; F-42, Profilo professionale; TITOLARE
dal 33012020 g 300012020 ha pertecipain con prafiito, per un iotels di & ore & succeegve vetifica finale, al corsa dl Farmazlora ¢

"Aggiornamento addetto prevenzione incendio, lotta antincendio e gesticne dell'emergenza in attivita a rischio

d'incendio medio”
| cantenuli del corea corrispondono s guanto rich eelo del O .Lps 61!09 8 e.m.d. B all'art. ¥ del 0., 10.03.1882
Il careo ei & avalta orasso: SICAS ASFALTI BRL. Wia SCARMARS| 25 MONASTEROLD DI SAVIGLIAMD [CM)
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Attestato di Frequenza
CON WERIFICA D AFFRENDINENTC

Bl ATTESTA

che I 3lg. CHIAYASSA FLAYIO nato In Saivzze [CM) 1| 14/061 877, Codlce Fizcals CHYFLVITH14HTITQ
Settore dl appanensnza: F-42, Proflo professlonale; TITOLARE
dal 327012020 al 300012020 ha partecinstn can profitkz, per un totele di § ore e sacc2asiva venfize fnzle, al corsg di Formazicns
"Aggiornamente addetto prevenzione incendio, lofta antincendio e gestione dell'emergenza in attivita a rischio
d'incendio medio™
t aovtanut dal corac comiapondono B quanto r.oh'saio del O Lga. 8108 e e .. B 8l "ert. 7 cal D.A. 10.03. 1664
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SALUTE E SICUREZZA DEL LAVORO SAVIMACOS S.r.1.

ATTESTATO DI FREQUENZA

Corso di Aggiornamento della Formazione
Addetti al Primo Soccorso

(DM 388/03, art. 18, 37, 45 del DLgs 81/08)

Gruppo A

Durata 6 ore

conferito a:
ERTEILT AN/ ATTRIBUE A/ AWARDED TO

Paolo Rista

Nato a Saluzzo il 23-05-1977

Soggetto erogatore: GRUPPO BIOCHEMIC s.r.L

con sede a ALBA in Corso Bra, 44/1 E

La formazione si & svolta dal 11-03-2021 al 11-03-2021

Alba, 11-03-2021

11 soggetto formatore

Gruppo Biochemic S.r.l. (Riccardo Sottimano)
Sede di Corso Bra, 44/1E

Regione Piemonte (
Accreditamento per la formazione continua Q
Certificato n. 1131/001 del 27/09/2012 oW, mous ccof.
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W CONFINDUSTRIA CUNED ANCE CUNEO
ety bt chelty Provingia

ATTE-STATO DI FREQUENZA E PROFITTO
Corso di Formazione
Aggiornamento segnaletica stradale operatori

(DI 04/03/2013)

Purata 3 ore

conferito a:
CRTELT AN FATTIRIBUY A/ AWARDED T

ARIAUDO ALBERTO

Mateda a Uﬁ!ﬂ?ﬁi?’?? il Pinerolo (T0)

Conen, 11 FEBRRAID 2014

{Olivu w:;[% Bleepanla),
. -

Fuszianarie setipee #iirecd Cunco
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Corso di Formaziocne

Aggiornamento segnaletica stradale operatori f
(1. 04/03/2013) 3
Durata 3  ore )

conferito a

ERTOILT Ak A TIUBLT A/ AWALED 1T

------------------------------

Cunore, 11 FEBBRAIC 2019

(Nlva pet, Flerpaclo}
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COMNFINDLST A TUNED ANCE CUNEO
Ui ek ke clall Persimhy

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
Corso di Formazione
Aggiornamento segnaletica stradale operatori

{1 04/03/2013)

Durata 3 ore

conferito a
ERTEILT M/ ATTRIBUE A/ AWARDED TO

BISCEGLIE VITO
Na.l'._f::!_{'u a 26/07/1972 il Lovino (TO)
Soogettn erogatora ANCE CUNED
con sode & 2oune in Corsn Danly 57

La formadone 91 d svolta 1] 110022019

Cuneo, 11 FEBBRAIO 2012

(D2 gean. Marpaulu)

Ttozdanurle Eivdr ﬁﬂﬂ_]:‘:f.lmm




CONFINDLUSTRIA CHMED ANCE CUNEO

Urseran ek bricde el Prifectin

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Corso di Formazione
Aggiornamento segnaletica stradale eperatori

(D.I. 04/03/2013)

Durata 3 ore

conterito a;

ERTEN.T AN/ ATTRIBUE A/ AWARDED TO

DOSSETTO BRUNO

con sede 4 Cumeo in Corsn Danto 51

La formazione si & svolta 1 11/02/201

------------------------ PRI

Cunze, 11 FEBBRAID 20119

([THiva geom, Plerpadod

l-‘umlur:‘g}l § e ffnre aifu;%zv ANCE Cunen
77




COMFINDUSTEA CUED ANCE CUNEO
Unioma Fhrriode dhil; Protincie

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTG
Corse di Formazione
Aggiornamento segnaletica stradale operatori

(0.1, 04/03/2013)

Durata 3 ore

conferito a:

BREEILT &% f ATIRIBLE A/ AWATRTDED T

N}I‘Efi:':'ﬁ. A 24/10/1962 il Revello (CN)

ke, 1)1 FEBBRAID 2015




L COMFRGL ST CUNEG ANCE CUNLO
Yintierae dha e e [l Frpvinein

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

Corso di Formazione

Aggiornamento segnaletica stradale operatori
{D.1. 04/03/2013)

Durata 3 ore

conferito a;
EETEILT A/ ATTRIRUE A / A WARDED T

VA LLERO RENATO
-\H,L[:'::-IEL I_%I”E%’IZM%S L il Torre San Giorgie (CN)
Sogeetin erogatore: ANCE LUNED
col aade 4 Cutied in Cogse Thils 51

La formagiong &1 & wvalla il nfuzfznig

Cunen, 11 FEBBERMOC 2015
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA D] APPRENDIMENTO

"Aggiornamento Addctto alla conduzione di gru per autocarro

Al sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 81/08 e s.m.1. e dell’accordo tralo
Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento ¢ Bolzano, del

22/02/2012
Durata 4 ore
conferito a:
ALLASIA Ezio
LLSZEIGER1614701
Naw in SAVIGLIANO (CN) il 16/10/1965
Soggetto erogatore: OPTN
con sede a TORING in Via D. GULIDOQBONQO, 5

La tonmazione i @ svoli dal 05/03/2020 al 05/03/2020

s 05/03/2020
I sopretto formator
OPTH
CI']TP. METROPOLITANA DN TORING

yos E B5 12!231%”?

““* Amambiente

Cmmibisrdesicurezzartii
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

"Aggiornamento Addetto alla conduzione di gru per autocarro”

Ai sensi dell’art, 73 del D, Lgs. 81/08 e s.m.i, ¢ dell’accordo tra le

Stato, le Regioni e ie Province autonome di Trento e Bolzano, del
22/02/2012

Durata 4 ore
conferito a:

ARIAUDO Alberto
RDALRT77PUGGE74Z
Nato in PINEROLO (TN) il 06/09/1977
Sogeelo cropatore: OPTN
con sede a TORING in ViaD. GU]]}’DBUND, 5

La Tormazione sl ésvottadal 050372020 al 05/03/2020
Datn  05/03/2020

1l sogeatto formaror
OPTH
CITTA" METROPOLITANA DI TORING

F;mung . |

7/ Amambiente
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

"Agsiornamento Addetto alla conduzione di gru per antocarro"

Ai sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 818 e s.m.i. e dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni e le Province antonome di Trento ¢ Bolzano, del
22/02/2012

Durata 4 ore
conferito a:

ARIAUDO Michele

RDAMHL73R24G6740
Nato in PINEROLO (T0O) il 24/10/1978
Soggetto erogatore; UPTN_
consedea  TORINO in Via D, GUIDOBONO, 5

La formazione si ¢ svoliadal 0570372020 al 0570372020
Daz 05/03/2020 '

1l soggetto formaror
OPTN
CITTA METHDFDLITANA DI TDRIND

F - B 1-1}’251;'.; S .-
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
 CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

"Aggiornamento Addetto alla conduzione di gru per autocarro”

Al sensi dell’art. 73 del D. LgS. 81/08 ¢ s.m.i. e dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Belzano, del
| 22/02/2012
Durata 4 ore
conferito a:

BISCEGLIE Vito
BSCVTI72L 2612190
Naioin TORINO il 26/07/1972
Soggetio crogatore: OP'TN
con sede a TORINO . in Via D, GUIDOBONGQ, 5

La formazione si &svoltadal ~ 05/03/2020 a1 05/ 03? 2020
Data 0570372020

T sorggclie Tormalor
OPTH
CI'I‘[A METRDPDLITANA ol TDRINO

Carmbientesicurezzartfiut
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
' CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

"Aggmrn amento Addetto alla conduzione di gru per antocarro”

Ai sensi dell’art. 73 del D). Lgs. 81/08 ¢ s.m.i. e dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni ¢ le Province antonome di Trento ¢ Bolzano, del
22/02/2012
Durata 4 ore
conferito a:

CHIAVASSA Mauro
. CHVYMRABTR1IH727R '
Nato in SALUZZO (CN) i 12/10/1967
Sogpclio erogatorer OPTN . .
consedca  TORINO in Via D. GUIDOBONO, 5

La formazione si & avelia dal 050372020 al 0570372020

Data  05/03/2020
Il soggeito formalar
OPTH
lZ:ITTﬁ'LJ METRDPQLITP&NJ’-‘\ Dl TORING

T A ool e e S a8 e e S o o o o o o R ol e e e oo 3003 30 5053505 o
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

22/02/2012

Durata 4 ore
conferito a:

ol ool o fulolballodinlfol ool o el o,

DOSSETTO Bruno
DSSBRNGIEZEDZ05U
Naioin CUNE(Q il 26/05/1963
Soggetto crogatore: OPTN
con sede a TORINO in ViaD. GUIDOBONGO, 5

La formazioue si & svolta dal 06/03/2020 a  06/03/2020
Data  06/03/2020

ol

11 soggetto formatar
CPTM

- armbientesicturezzasivt

%
:

"Aggiornamento Addetto alla conduzione di gru per autocarro"

Ai sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 81/08 ¢ s.m.i. e dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento ¢ Bolzano, del

CITTA" METROPOLITANA DI TORING
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

"Aggiornamento Addetto alla conduzione di gru per autocarro”

Ai sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. e dell’accordo tra lo

Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento ¢ Bolzano, del
22/02/2012

Durata 4 ore
conferito a:

ROLANDO Aldo
- RLNLDAG2RZAH2ATW
Natoin REVELLQ (CN) i 24/16/1962
Soggetto erogatore:  OFTN
com sede a TORINO in Yia D, GUIDOBONG, 5

La formadcnosi b svolladal — 06/03/2020 ol 06/03/2020
Daa  06/03/2020 .
1 zogpetto formator
OPTH
CITTA" METROPOLITANA DI TORING
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
| CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

"Agoiornamento Addetto alla conduzione di gru per autocarro'

Ai sensi dell’art. 73 del D, Lgs. 81/08 e s.m.i. e dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni e le Province antonome di Trento e Bolzano, del
22/02/2012 -
Durata 4  ore
confertto a; -

el galld el e ol o e el el e S TS T

=
a

VALLERO Renato

YLLRNTESTIS 278K

Naloin TORRE 8, GIORGIO (CN) il 19/12/1965
Soggetto crogatore:  OPTN '
consedea - TORINO in Via D; GUIDOBONO, 5

La formazione si & svolta dal 06/03/2020 al 06/03/2020
Daw  06/03/2020 o

n soggc-t.Ln lormator
o OPTN
CITTA” METROPOLITAN

A DI TORING

o e Gl o e o el el gadyalleledgndind e Ju Tt
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTQ

"Addetto alla conduzione di Piattaforme Di lavoro clevabile con e
scnza stabilizzatori ™

Ai sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i, e dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni ¢ le Provinee autonome di Trento e Bolzano, del

Ky ool on e ol o el el oo e ol o e el Gl e

22/02/2012
Durata 10 ore
conferito a:
ALLASIA Ezio
LLSZEIGSRLEI407]
Nate in  SAVIGLIANO (CN) il 16/10/1965
Sogeetlo erogatore: OPTN
con sede a TORINO in Via D. GUIDOBONO, 5

Laformazione i  avoliadal 050172021 al 07/01/2021
Data 07/01/2021
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Prandinela di Toetne

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTG
"Addetto alla conduzione di Piattaforme Di lavoro clevabile con e

senza stabilizzatori "

Ai sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i, ¢ dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, del
22/02/2012
Durata 10 ore
conferito a:

el e el M a el e e e el e S e e

ARIAUDO Alberto
ROALRT77P0GGE?AZ
Naw in PINEROLO (TO) il 06/09/1977
Soggello erogalore: OPTN
con sede A TORING in Via D. GUIOBONO, 5

La formazione si & svolladal  05/01/2021 al 07/01/2021
Daa 07/01/2021

I sopgetto formatare
OPTHN
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Crmnpene Peritetien TarnHoriohe Bagiomehe
Pyowakneda 0 Torlees

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERITICA DI APPRENDIMENTO
"Addetto alla conduzione di Piattaforme Di lavoro clevabile con ¢

senza stabilizzatori "

Ai sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 81/08 e s.m.1L e dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni ¢ le Province autonome di Trento e Belzano, del
22/02/2012
Durata 10 ore
conferito a:
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CHIAVASSA Luigi
CHYLGUSST101470F
Natoin  SAVIGLIANO (CN) i1 10/12/1995
Soggetto erogatore: OPTN
con sede 4 TORINO in  Via D, GUIDOBONO, 5

laformazionc si & svolladal  05/01/2021  a  07/01/2021
Daa  07/01/2021

It soggetto formatore
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ATTESTATO DI FREQUENZA I PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO
"Addetto alla conduzione di Piatiaforme Di lavore elevabile con ¢
senza stabilizzatori "

Al sensi dell’art. 73 del D, Lgs. 81/08 e s.m.i. e dell'accordon tra lo

Stato, le Regioni e le Province antonome di Trento e Bolzano, del
22/02/2012

Durata 10 ore
conferito a:

Sool e el ge e el e ol

CHIAVASSA Mauro
CHYMRAGTR1IH?2 7R
Natoin SALUZZG (CN) i 12/1(/1967
Soggetto erogatorer OPTN
con sede a TORING in Yia D. GUIDOBONQ, 5

Ta formazione 51 & svolladal  05/01/2021 al 07/01/2021
Daa 07/01/2021

11 suggetto formatore
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ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

" Addetto alla conduzione di Piattaforme Di lavoro elevabile con e
senza stabilizzatori

Al sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. e dell’accordo tra lo
Stato, e Regioni e le Province autonome di Trento ¢ Bolzano, del
22/02/2012

Durata 10 ore
conferito a:

SALICE Fredino

SLEFDNA2520A5600
Natoin  BARGE (CN) i 20/11/1962
Soggeto erogatore: OPTN
con sede a TORINO in ¥ia D. GUIDOBONO, 5

La fonmadone si & svoltadal 050172021 al 0770172021
Da 0770172021

1l sogyretto formatore
OPTN
CITTA METROPOLITANA DI TORIND
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Canganism Poriteties Terrmor|ola Soangis
Prowineia di Tering

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO
CON VERIFICA DI APPRENDIMENTO

"Addcetto alla conduzione di Piattaforme Di lavoro elevabile con e
senza stabilizzatori V'

Ad sensi dell’art. 73 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. e dell’accordo tra lo
Stato, le Regioni e le Provinee autonome di Trento e Bolzano, del
22/02/2012

Durata 10 ore
conferito a:

VALLERO Renato

YLLRNTERTI9LIFEN
Natoin TORRE 8. GIORGIO (CN) il 19/12/19635
Sogpelo erogaiorer OPTN
con scde a TORING in ¥ia D, GUIDOBONO, 5

La formazione si & svoltadal 05701 /202] al  07/01/2021

bata 0770172021
Il sopgetto Tormatore
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Amambiente
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Reg. 0252033 Att I
Attestato di frequenza
Corso di Formuazione

Lavori in altezza e DPI cat. |l Anti-caduta

Arft, 37 e 77 D.Lys. 81/08 - Accordo Stato Regionf def 21,/12/2011

Purata g ~ Ore

Conferito a:
Erteilt an / Attribué o / Aworded to

Andrea Allas_i__a

MNato/a a: Savigliano o 05/03/1897
Soggette Formatore At_‘r‘n_zimhientﬂ
Con sede a: ~ Lagnasco (CH)
La formazione si & svolia L il giorno
Lagnasco {CN) 21/01/2021
Responsablle Seggatto Formatore Responsbllz Progetto formativa

_ Alessandro Pasero Dott. Massimo Torta

sliffar o ifassime Terta
Vig Urmherto ), 44 - 10965 - &, Garmano Chlsone
ord fge, PRIWSIAGSPRAT 1EC - PIVA 1125623001 F



Amamblente

..... TR T TR

Req. Q150021 Al 2

Attestato di frequenza

Corso di Formazione

Lavori in altezza e DPI cat. 1ll Anti-caduta

Artt. 37 e 77 D.Lgs. §1/08 - Accordo State Regioni del 21/12/2011

Durata 5 Cire

Canferito a:
Erteilt an / AHrbué o / Awarded to

Ezj_ Alla_sia |

Mato/za: ) Savigliano _ 16/10/1865
soggetto Formatore ﬂ_umam hiente. _ i
Can sede a: L tognasco (CN)
La formazione si & svalta . ~llgiorno
Lagnasce (CN) 21/01/2021

Respansabile Soggetto Formatora Respanshila Progetto formative

Alessandro Pasero

Tkt Ml Tivka
™, N* Reglstes 610

Dott, Massimo Torta
o E ¥
i : L] %
stifor i Wgssime Torto

Via Umberto ) 24 - 10055 - 5, Sermane Chisons
cnd five, YRTMEMGTFZEARI B - BV 1X3SRA20017
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Reg  OLiG21 At 3

Attestate di frequenza

Corso di Formazione

Lavori in altezza e DPI cat. Il Anti-caduta

Artt, 37 e 77 D.igs 81708 - Accordo Stote Regloni def 21/12/2011

Durata g ~ Ore

Conferito a:
Erteilt ar / Attribué a / Awarded to

Al_berto Ariaudo

Mato/a a: _Pinerolo __ o _ 06/05/1977
Soggetto Formatore _ _ Anjaml}iente__
Con sede a: L ) Lagnasco (Ch}
La formazione si & svolta . _ilgiarng
Lagnasco {CN} _21/01j2021
Responsabile Scggetto Formatore Rasponshile Progetto farmativa

Dott, Massimno Torta

. .c‘-ﬂ--- m}:‘%’“"‘"—'"

——

Alessandro Pasero

shifor o Wossirng Tarom
Yied Unberia ) A4 - 13985 - 5 Germona Chisane
cod fisc TRTIMSIMESHREAT LT - PV 1125682000 T
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Amamblente

AT e R A R

P N b N e

Reg, 0153021 AlL 5
Attestato di frequenza
Corso di Formazione

Lavori in altezza e DPI cat. Il Anti-caduta

Artt, 37 e 77 Dilgs, 81/08 - Avcordo Stato Regioni del 21/12/2011

Durata 8 Ore

Conferito a:
Erteift an / Attribug o /Awarded to

Luigi Chiavassa

Matoda a: Savigliano _ 18/32/1095
Soggetto Formatore Amamhiente L
Con sede a: ) Lagnasco (O}
La formazione si & svolta L il giarno L
Lagnasco {CN) 21/01/2021 B

Responsabile Soggetts Formators Responshile Progatto formativo

Alessandro Pasero Dott. Massimo Torta

—y

s

Sl o Mossirra Torto
Wa Umberte {, &d - I0083 - 5, Gormlans Chisone
cod fise, TRIMSWGETPEBANIEC - PIVA 1125532060 7



¥ Amam biente

ST O TR ?‘ﬁrs%‘ﬂts

Feg.  OEANOA

Attestato di frequenza

Corso di Formazione

Lavori in altezza e DPI cat. Il Anti-caduta

Artt, 37 e 77 DuLgs. B1/08 - Accordo Stato Reglont del 21/12/2011

Durata 8 Ore

Canferito a:
Erteilt an / Attribud o / Awarded to

Mauro Chiavassa

Mato/a a: Soluzzo L 12/10/1967
Soggetto Farmatore B Al‘r:lamhiente _

Con sede a: . Lagnasco {CN) ~

La formazione si & svolta _ __ilgierne

Lagnasco {CH} _ 21,"‘31}_’2021

Respensabile Soggetto Formatore

Alessandro Pasero

Responsbile Progetto formatlvo

Dott, Massimo Tortg

Fhilor o} Massima Tarto
Kla Linberoe | 44 - I00ES - §, Sarmane Chisang
cod fise. TRMASWESPARASISC - P )VA 11256800017



mambiente

MR SR RAT R Ry ks TR

Rey. /2021 Al @
Attestato di frequenza

Corso di Formazlone

Lavori in altezza e DPI cat. lll Anti-caduta

Artt. 37 e 77 D.Lgs. 81/08 - Accordo Stoto Regioni del 21/12/2011

Durata 8 Cire

Conferito a:
Erteftt an / Atiribue o / Awarded to

Gabriele Delpiano

Matofa a: Savong _ _24/08/1879

Sogeetic Farmatore ~ Amambiente _
Con sede a: ) Lagnasco [CN}]

La farmazione si & svolta 3 il giorno .
Lagnasco (CN} 21/01/2021

Respensabfle Saggetto Formatare Responshlle Progetto formativa

Alessandro Pasero

Dott. Massimo Torta

ki e

Pt Mngs e Tortd L2
2™, N A fisten 910

stitfar o Massira Tovde
Via Uiberin ), 42 - 1A065 - 5, Sermaye Chlsohe
cod fisc. TRTIASMESF2GALNRE - B 1A 1135082008 F



Amamblente

BT - Sl Ay L T LTy

Reg. L2021 A R
Attestato di freauenza
Corso di Formazione

Lavori in altezza e DPI cat. lll Anti-caduta

Artt. 37 e 77 D.Lgs. 81/08 - Accordo Stato Regioni del 21/12/2011

Durata 8 Cre

Conferito a:
Erteilt an / Atiribud o F Awarded to

Fre_dino S_alice

Mato/a a: Borge 2a/11/1962
Soggetto Formatore _a_&rnambiente

Con sede a: L Lagnosea ()

La formazione i & svolta ) il giorno

Lagnasco (CN) 21/01/2021

Responsabile Soggetio Formatore Respanshile Progetto formativo

Alessandro Pasero Dott, Massimao Torta

Ewitt, Masii Torke ,a;
S t4P Reghats (110,

skipfar gl ddaesiena Torio
Wi Umberin |, 42 - 18505 - £, Germana CRisane
o9 fise, TRTIMSIMSSRASASIAC - DA 11 ISAH 1 7



Amamblente

e rar et

Reg 0147021 AR 8

Attestato di frequenza

Corso di Formazione

Lavori in altezza & DPI cat. Il Anti-caduta

Artt. 37 € 77 D.Lgs. B1/08 - Accordo Stalo Regiom del 2171272011

Durata & Ore

Conferito a;
Erteift an f Attribué o / Aworded to

Renato Vallero

Matofa a; - Torre San Giorgio 18/12/18865
Soggetto Formatore N Amambignte

Con sede a: Lergneisen (CA)

La formazicne si & svolta _ il giorno

Lagnasco [CN} 21/01/2021

Responsabile Soggetto Formatore Respansbila Progetto formativo

Alessandro Pasero Dott, Massimo Torta

y . <. _,;;.._ﬁ...__

—y— " —
T e —

D, W asime Torda
o* HT Ragliiba 096,

stiffor i Messig Toaris
Vig Umberia ), 42 . 1ACES - 5, Sermano Dhisore
ol fisc, TRTIMIIASSRABASIAL - B 11 A5aR2(X10 2



1.4 NUMERI TELEFONICI UTILI IN CANTIERE

Recapiti telefonici utili:

&N

P

(

Numero unico per le emergenze

112

Elettricita Enel (segnalazione guasti)

803500 - 800900800

Gas - acquedotto

800900999 - 800929393

Ispettorato del Lavoro 017167441
Comitato Paritetico Territoriale 0171697306
Comando dei Vigili Urbani 017285411
Responsabile dei lavori (del procedimento)
Direttore dei lavori 0172821612
CSE Coordinatore Sicurezza in fase progettuale 335286592
CSE Coordinatore Sicurezza in fase esecutiva 335286592
0172373115

Rappresentante dei lavoratori Ponsi Elisa assunta

Responsabile di cantiere Sicas Asfalti : Chiavassa Geom.
Mauro - Allasia Geom. Ezio - Chiavassa Ing. Flavio

336739282-337247941-3393668742

Capo cantiere Sicas Asfalti : Chiavassa Geom. Mauro -
Allasia Geom. Ezio - Chiavassa Ing. Flavio

336739282-337247941-3393668742

R.S.P.P. Sicas Asfalti : Chiavassa Geom. Mauro

336739282

Datore di lavoro Sicas Asfalti : Chiavassa Geom. Mauro

336739282

Uffici Sicas Asfalti

0172373115 - fax 0172373185

Impresa subappaltatrice/subcontraente




TITOLO 2 PROGRAMMA LAVORI.

Riferimento di base & quanto predisposto, sui riferimenti generali di massima, dal Coordinatore di Sicurezza
(CSP) nel Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC).

Caso Situazione Soluzione Riferimento
Il programma dei lavori predisposto nel PSC, |In tal caso si rimanda al
a nel preciso riferimento di elemento di massima, | programma generale | PSC

e condiviso dall'lmpresa e quindi & accettato. presente nel PSC




TITOLO 3 FASI LAVORATIVE - GESTIONE OPERATIVA DEL
CANTIERE

3.1 PREMESSA

In questa sezione si riporta la parte “in progress” del Piano Operativo di Sicurezza. Le singole schede di fase,
sulla base dello specifico evolversi del cantiere e sulla scorta del rapporto di concertazione con il CSE, sono
state predisposte prima dell'inizio dei lavori e se necessario saranno aggiornate e/o integrate durante
I'evolversi stesso del cantiere.

Si tratta quindi di un continuo aggiornamento ed
integrazione man mano che i lavori si evolvono.

In tale quadro si colloca I'esecuzione dei lavori affidati in subappalto con il doveroso rimando ai specifici Piani
Operativi di Sicurezza (POS) delle Aziende subappaltatrici.



3.2 VALUTAZIONE DEI RISCHI NELLE SINGOLE FASI LAVORATIVE -
Legenda rischi per attivita, Tabella degli indici di attenzione e DPI
necessari

La fase di identificazione dei rischi ha previsto dapprima l'individuazione delle fonti potenziali di pericolo per la

sicurezza e la salute dei lavoratori, allo scopo si € utilizzato il sottostante prospetto contenente I'elenco dei
fattori di rischio per la sicurezza e per la salute dei lavoratori :

fattori di rischio per la sicurezza dei lavoratori

e cadute dall’alto : viene considerata la possibilita che un lavoratore che si trovi ad operare in una postazione
sopraelevata possa cadere verso il basso; il rischio € legato a qualunque situazione lavorativa che preveda che il
lavoratore opere in postazione elevata tipo passerelle, ripiani, scale di vario tipo, opere provvisionali di vario tipo,
ecc.;

e caduta di materiale dall’alto : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa essere colpito da materiale
che cade dallalto; il rischio deriva da situazioni lavorative in cui € possibile lo sganciamento di materiali da
situazioni fisse con relativa caduta verso il basso tipo caduta di materiali addossati ad impianti fissi o in fase di
trasporto da impianti mobili tipo gru, ecc.;

e urti, colpi, impatti, compressioni : viene considerata la possibilitd che un lavoratore possa essere urtato, colpito,
impattato, compresso da materiali, macchine, attrezzi durante lo svolgimento della sua attivita; il rischio deriva in
particolare dalla movimentazione di materiali, dall’'uso di attrezzature di lavoro e dall’'uso di macchine;

e punture, tagli, abrasioni, ustioni : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa essere punto, tagliato,
abraso, ustionato da materiali, macchine, attrezzi durante lo svolgimento della sua attivita; il rischio deriva in
particolare dalla movimentazione di materiali, dall’'uso di attrezzature di lavoro e dall’'uso di macchine;

e cesoiamento, stritolamento : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire cesoiamenti o
stritolamenti durante lo svolgimento della sua attivita; il rischio deriva in particolare dall’'uso di macchine ed
attrezzature di lavoro;

e scivolamento, cadute a livello : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa scivolare o cadere a
livello e quindi sul terreno da lui percorso; il rischio deriva dalle condizioni di percorribilita del fondo e quindi dal tipo
di materiale che lo costituisce e dalla situazione in cui si trova quando €& percorso (pulito, sporco, ingombro,
presenza di buche o sporgenze, ecc.);

e seppellimento, sprofondamento : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa essere seppellito da
materiali; il rischio deriva dalle condizioni di scavi all’aperto anche in relazione alla tipologia di materiali (sabbia,
ghiaia, argilla, ecc.), alla situazione climatica (gelo, disgelo, pioggia, ecc.), a situazioni esterne tipo la presenza di
depositi, la viabilita, ecc.;

e investimento : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire investimenti durante lo svolgimento
della sua attivita; il rischio deriva in particolare dalla presenza e movimentazione di macchine operatrici, di mezzi di
trasporto di materiali e di persone compresa la possibilita di incidenti stradali;

e calore, flamme, esplosioni : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno in
conseguenza di un incendio che si verifichi durante lo svolgimento dell’attivita, di un esplosione, o durante l'uso di
materiali che possono assumere elevate temperature; il rischio deriva in particolare dalla presenza sul luogo di
lavoro di materiale che possa infiammarsi in conseguenza della possibilita di innesco, dalla presenza sul posto di
lavoro, di impianti che per anomalie di funzionamento possano dar luogo ad esplosioni (bombole di gas compresso,
serbatoi in pressione ecc.) o dalla presenza di materiali che per anomalie di utilizzo possono dar luogo ad
esplosioni;

e getti, schizzi : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire danni venendo a contatto con getti o
schizzi di materiali freddi o caldi; il rischio deriva dall’'uso di sostanze, preparati e materiali la cui lavorazione puo
dar luogo a getti e schizzi;

e contatto con linee di servizi : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno in
conseguenza del contatto diretto o indiretto con condutture portanti gas, vapore, aria compressa, linee elettriche,
condutture fognarie, acqua;

fattori di rischio per la salute dei lavoratori

e rumore : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno uditivo o extrauditivo in
conseguenza all'esposizione ad una sorgente sonora di elevata intensita; il rischio deriva dalla presenza di
lavorazioni rumorose eseguite con macchine, attrezzi e materiali;

e vibrazioni : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire in danno osteo-articolare del sistema
mano/braccio o del rachide in conseguenza all’esposizione ad una sorgente vibrante di utilizzo manuale o all'uso di
macchine operatrici in genere; il rischio deriva dal possibile utilizzo di attrezzi vibranti, utilizzo di mezzi di trasporto,
macchine operatrici, mezzi di sollevamento;

e microclima termico : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno per la salute in
conseguenza all’esposizione a situazioni climatiche sfavorevoli calde o fredde; il rischio deriva dalla possibile
permanenza in ambienti freddi o caldi;

fattori di rischio chimico per la salute dei lavoratori

e polveri e fibre : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno in conseguenza



all’esposizione a polveri o fibre; il rischio deriva dalla presenza di lavorazioni da cui possono svolgersi polveri o
fibre danno alla salute;

e fumi, nebbie, gas e vapori : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno in
conseguenza all'esposizione a fumi nebbie, gas e vapori; il rischio deriva dalla presenza di lavorazioni da cui
possono svolgersi fumi e nebbie, gas e vapori dannosi alla salute;

e allergeni : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno in conseguenza al contatto
cutaneo con sostanze, preparati e materiali; il rischio deriva dalla necessita di manipolare sul posto di lavoro
sostanze, preparati e materiali in grado di causare un danno alla salute al seguito di contatto cutaneo;

fattori di rischio biologico per la salute dei lavoratori

e infezioni da microrganismi : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno in
conseguenza all’esposizione diretta o indiretta ad agenti biologici; il rischio deriva dalla presenza di lavorazioni che
prevedano I'uso di agenti biologici e che comportino un esposizione agli stessi;

fattori di rischio per la salute da sollevamento manuale dei carichi

e movimentazione manuale dei carichi : viene considerata la possibilita che un lavoratore possa subire un danno
in conseguenza alla necessita di sollevare, spingere, trainare, ecc., carichi;

La fase conseguente all’individuazione dei rischi ha comportato I'analisi e la valutazione dei rischi stessi, in tal
senso si é previsto il confronto tra la fonte potenziale ed i soggetti esposti, nello specifico si & proceduto ad una
stima di ciascuna situazione di rischio al fine di valutarne la gravita.

La gravita di ogni situazione a rischio € stata esplicitata tenendo conto della specifica situazione di lavoro e del
possibile sistema di prevenzione proposto.

Ogni situazione di rischio € stata valutata utilizzando il sottostante indice di attenzione :

= Classe l:Lieve
E’ presente esclusivamente un rischio residuo in presenza del quale, nella maggior parte dei casi, possono
scaturire solo infortuni o esposizione acuta con inabilita rapidamente reversibile o di esposizione cronica con effetti
rapidamente reversibili;

= Classe 2 : Significativo
E’ presente esclusivamente un rischio residuo in presenza del quale, nella maggior parte dei casi, possono
scaturire solo infortuni o episodi di esposizione acuta con inabilita reversibile o di esposizione cronica con effetti
reversibili;

= Classe 3: Medio
La situazione a rischio pud determinare , nella maggior parte dei casi, l'insorgenza di infortuni o episodi di
esposizione acuta con inabilita reversibile ma di durata elevata e comunque superiore a 40 giorni o di esposizione
con effetti reversibili;

= Classe 4: Grave
La situazione puo determinare, nella maggior parte dei casi, I'insorgenza di infortuni o episodi di esposizione acuta
con effetti di invalidita parziale o di esposizione cronica con effetti irreversibili e/o parzialmente invalidanti;

= Classe 5 : Gravissimo
La situazione a rischio pud determinare, nella maggior parte dei casi, I'insorgenza di infortuni o episodi di
esposizione acuta con effetti letali o di invalidita totale o di esposizione cronica con effetti e/o totalmente invalidanti;

Dopo avere eseguito la valutazione dei rischi, per ogni scheda delle fasi di lavorazione sono stati indicati i D.P.I.
di cui il personale dovra essere munito, secondo la seguente tabella (¢ da tenere presente che per le attivita da
realizzarsi con macchine operatrici e mezzi d’'opera, in linea generale, alcuni D.P.1. quali casco, guanti, protettori
auricolari ed ancora maschera e occhiali non devono essere indossati trovandosi il lavoratore all'interno di un
cabinato chiuso. Qualora tuttavia 'operatore non sia sul mezzo d'opera o sulla macchina operatrice dovra
essere munito dei D.P.I. necessari) :



LEGENDA D.P.I. PER ATTIVITA’

D.P.I SIGLA
Casco C
Scarpe di sicurezza S
Guanti G
Maschera M
Occhiali O
Protettore auricolare P
Indumenti ad alta visibilita V
Cinture di sicurezza CS
Indumenti particolari IP
Tuta T
Indumenti impermeabili I
K

Altro specificare ...........coooiiiiiiii




3.3 SCHEDE LAVORAZIONI FASI LAVORATIVE - LEGENDA RAPIDA DI
CONSULTAZIONE ED USO

INDICAZIONI GENERALI:

LEGENDA DESCRIZIONE
FASE PARTICOLARE Viene riportata la fase lavorativa prevista
DESCRIZIONE Descrizione della fase lavorativa

INDICAZIONI PARTICOLARI :

RISCHI POSSIBILI e relativo INDICE DI ATTENZIONE e DPI

In relazione alla fase lavorativa vengono elencati i rischi, gli indici di attenzione e i DPI necessari secondo le
legende e le tabelle indicate nella precedente punto del Pos

ULTERIORI MISURE DI SICUREZZA

Vengono elencate le misure di sicurezza e le verifiche da attuare durante la fase lavorativa

RIFERIMENTI NORMATIVI

Elenco dei principali riferimenti normativi relativi alla fase lavorativa




SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare OPERE DI APPRONTAMENTO DEL CANTIERE — SEGNALETICA
L. La fase riguarda la realizzazione di un’opera propedeutica all’apertura e all’evoluzione dei lavori : la
Descrizione sistemazione della segnaletica stradale e di sicurezza lungo tutta I'area del cantiere.
La segnaletica installata riguarda quella del tipo antinfortunistico e quella prevista dal Codice della
Strada.
Nelle movimentazioni manuali i carichi pesanti vengono movimentati con l'ausilio di appositi attrezzi
ed apparecchi di sollevamento, se non & possibile I'uso di tali attrezzature si interviene in piu persone.

IMPRESA PRINCIPALE O AZIENDA SUBAPPALTATRICE:

Nome Indirizzo Re{ponsabile
SICAS ASFALTI sl MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, Via Scarnafigi 26| Chiavassa Mauro

Indice di Attenzione /. DPL.
RISCHI Mansioni \@glom

Mezzi d’opera Attivita % Attivita
Macchine operatrici Manuali Macshine operatrici Manuali

Urti, colpi, impatti, compressioni -

Punture, tagli, abrasioni, ustioni -

Scivolamenti, cadute a livello -

Investimento - SIGIVIT

Microclima Termico -

Movimentazione manuale dei carichi -

h\—\-hl\)l\)l\)
'

ULTERIORI MISURE DI SICUREZZA

. Verificare I'efficienza, I'efficacia e 'uso costante dei D.P.l/
. Utilizzare materiale che conservi le sue caratteristiche durante’’
. L’accesso all’area del cantiere non deve essere permes

persone addette a tale impiego;
RICHIAMI NORMATIVI

Decreto Legislativo 9aprité 2008.1.81 e s.m.i.

&
5

SICAS ASFALTI srl — Monasterolo di S., Via Scarnafigi n.26 — Scheda fase lavorativa




SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare SCARIFICA MECCANICA

La fase consiste nella rimozione per asportazione di massicciata stradale consolidata, per

Descrizione I'esecuzione di altre fasi lavorative.

Sono state verificate con gli enti erogatori la presenza di linee interrate di servizi e gli addetti sono
stati informati.

Prima di iniziare la fase viene valutato se necessario inumidire il terreno per diminuire la presenza di
polveri.

| lavori vengono eseguiti mediante I'utilizzo di mezzi d’'opera e macchine operatrici.

IMPRESA PRINCIPALE O AZIENDA SUBAPPALTATRIC<E:\

Nome Indirizzo Wsabile

SICAS ASFALTI sl MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, Via Scarnafigi 26. | ét@%séa Mauro

Indice di Attenzione QV/Q

Mansioni ansioni

RISCHI

Mezzi d’opera Attivita ezz}'b@ Attivita
Macchine operatrici Manuali M peratrici Manuali

Urti, colpi, impatti, compressioni 2 -
Scivolamenti, cadute a livello 1 -
Seppellimento, sprofondamento 2 -
Investimento 3 -
Contatto con linee di servizi 2 a IGIMIPNIT -
Rumore 2 -
Vibrazioni 2 B
1

Polveri e fibre

[/

O
ULTERIORI MISURE DI SICUREZZA

Verificare I'efficienza, I'efficacia e 'uso costante dei D.P.I.
Verificare il corretto funzionamento dei dispositivi di segnalazione
di stazionamento e dei girofari;

Accertarsi prima di procedere nei lavori dell'inesistenza di eventuali imp erivanti da ostacoli (in altezza e larghezza), limiti di ingombro ecc.
Pulire da grasso od olio le maniglie e gli scalini di accesso alla postazione di guida e le scarpe

Garantire la completa visibilita della zona

Non salire o scendere dalle macchine operatrici in movim

Non sporgere le gambe o le braccia fuori dalla sagoma della

Non usare le leve di comando in cabina come maniglia da alire o scendere dalla macchina

Impedire I'avvicinamento, la sosta ed il transito di persone no lavori, con segnalazioni e sbarramenti

Richiedere I'assistenza di personale a terra per eseguire tavorazioni-in spazi ristretti o con visibilita insufficiente
Utilizzare dispositivi che riducono al minimo il rischio de 'valle vibrazioni

Adeguare la velocita ai limiti stabiliti per le diversezene delcantierg

Programmare le fasi di lavoro in modo da evitare allisiopli ed interferenze con le varie macchine operatrici e mezzi operanti nella zona di
lavoro

= Non transitare presso cigli o scavi di cui non-sia stata preventivamente verificata la stabilita

= Nelle zone di lavoro & vietato assumere cibi o bevande.e fumare

= Rispettare i regolamenti locali in meritg alle ore-di silénzio

("C~ _"RICHIAMI NORMATIVI

_Peorety Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i.

SICAS ASFALTI srl — Monasterolo di S., Via Scarnafigi n.26 — Scheda fase lavorativa




SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare

FORMAZIONE MANTO STRADALE — STRATO DI BASE

Descrizione

La fase consiste nella realizzazione delle opere di finitura del manto stradale, mediante la posa di uno strato di conglomerato
bituminoso, per la formazione dello strato di base, steso a caldo mediante vibrofinitrice, dotata di un vano anteriore di carico,
alimentato dai mezzi d’'opera, alla cui base & posto un nastro dosatore che alimenta delle coclee, le coclee hanno il compito
di spandere in maniera uniforme il conglomerato per tutta la larghezza prefissata del fondo, posteriormente alle coclee e
posto un ferro da stiro riscaldato che ha il compito di lisciare il mantello di asfalto, la larghezza della stesa pud essere
superiore alla larghezza della macchina in quanto essa & dotata di due rasatori telescopici che possano uscire dal perimetro
della stessa, esiste inoltre un dispositivo atto a regolare la convessita della stesa per poter dare la giusta pendenza per il
deflusso delle acque meteoriche.

Gli operatori sono in quattro di cui uno a bordo, uno addetto al controllo degli spessori e due a terra che effettuano anche le
operazioni di rifinitura prelevando il conglomerato in prossimita delle coclee.

In prossimita di incroci, di chiusini o in spazi ristretti si utilizzano attrezzi per la finitura a mano come pale, rastrelli ecc.

Nelle movimentazioni manuali i carichi pesanti vengono movimentati con I‘ausilio%nsiti attrezzi ed apparecchi di
sollevamento, se non & possibile I'uso di tali attrezzature si interviene in piu persone.

IMPRESA PRINCIPALE O AZIENDA SUBAPPALTATRIC

Nome

Indirizzo

<&%§%nsabile

SICAS ASFALTI srl

MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, Via Sgémg‘igi 26 Qh/avassa Mauro

Indice di Attenzione D.P.l
RISCHI Mansioni Mansioni
Mezzi d’opera Attivita Mgzzi d’opera Attivita

Macchine operatrici Manua{\ cchine operatrici Manuali
Urti, colpi, impatti, compressioni 2 2’\
Punture, tagli, abrasioni, ustioni 2 2
Cesoiamento, stritolamento - KZ
Scivolamenti, cadute a livello 1 /2
Investimento 3 ( <\//4/\
Calore, flamme, esplosione 4 4 N
Getti, schizzi 3 3 / SIGMPNIT SIG/IMIPIV/IT
Rumore 3 \3\
Vibrazioni 3 2
Microclima termico 2 2
Polveri e fibre 2 \2\/
Fumi, nebbie, gas e vapori 4 K G 4
Movimentazione manuale dei carichi - A \\ 2

UL#ERIQMMISURE DI SICUREZZA

Verificare I'efficienza, I'efficacia e 'uso costante del D.
Verificare il corretto funzionamento dei dispositivi-d
di stazionamento e dei girofari;

Garantire la completa visibilita della zona
Non salire o scendere dalla macchina in i
Non sporgere le gambe ole brac0|a fu

Durante il lavoro tenersi a distanza di sicure
Controllare che la zona operante dei rasatori si coperta da apposite passerelle

Tenere a disposizione un estintore portatile e seguire le procedure predisposte in caso di emergenza

Attuare gli interventi tecnici, organizzativi e procedurali concretamente attuabili al fine di ridurre al minimo i rischi derivanti dall’esposizione al rumore
Richiedere I'assistenza di personale a terra per eseguire lavorazioni in spazi ristretti o con visibilita insufficiente

Utilizzare dispositivi che riducono al minimo il rischio derivante dalle vibrazioni

Adeguare la velocita ai limiti stabiliti per le diverse zone del cantiere, transitare a passo d’'uomo nelle vicinanze delle postazioni di lavoro

Assicurarsi che le condizioni del terreno permettano il tempestivo arresto della macchina

Programmare le fasi di lavoro in modo da evitare pericolose collisioni ed interferenze con il rullo compressore, con gli autocarri addetti al
rifornimento della tramoggia della vibrofinitrice e gli operatori addetti alla posa del conglomerato bituminoso

Non transitare presso cigli o scavi di cui non sia stata preventivamente verificata la stabilita

Nelle zone di lavoro €& vietato assumere cibi o bevande e fumare

Quando i lavori si svolgono in zone a traffico intenso, predisporre almeno due operai per regolare il transito degli autoveicoli

RICHIAMI NORMATIVI

Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i.

SICAS ASFALTI srl — Monasterolo di S., Via Scarnafigi n.26 — Scheda fase lavorativa




SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare

FORMAZIONE MANTO STRADALE — STRATO DI USURA

Descrizione

La fase consiste nella realizzazione delle opere di finitura del manto stradale, mediante la posa di uno strato di conglomerato
bituminoso, per la formazione dello strato di usura, steso a caldo mediante vibrofinitrice, dotata di un vano anteriore di
carico, alimentato dai mezzi d’opera, alla cui base & posto un nastro dosatore che alimenta delle coclee, le coclee hanno il
compito di spandere in maniera uniforme il conglomerato per tutta la larghezza prefissata del fondo, posteriormente alle
coclee € posto un ferro da stiro riscaldato che ha il compito di lisciare il mantello di asfalto, la larghezza della stesa pud
essere superiore alla larghezza della macchina in quanto essa & dotata di due rasatori telescopici che possano uscire dal
perimetro della stessa, esiste inoltre un dispositivo atto a regolare la convessita della stesa per poter dare la giusta
pendenza per il deflusso delle acque meteoriche.

Gli operatori sono in quattro di cui uno a bordo, uno addetto al controllo degli spessori e due a terra che effettuano anche le
operazioni di rifinitura prelevando il conglomerato in prossimita delle coclee.

In prossimita di incroci, di chiusini o in spazi ristretti si utilizzano attrezzi per la finitura a mano come pale, rastrelli ecc.

Nelle movimentazioni manuali i carichi pesanti vengono movimentati con I‘ausilio%nsiti attrezzi ed apparecchi di
sollevamento, se non & possibile I'uso di tali attrezzature si interviene in piu persone.

IMPRESA PRINCIPALE O AZIENDA SUBAPPALTATRIC

Nome

Indirizzo

<&%§%nsabile

SICAS ASFALTI srl

MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, Via Sgémg‘igi 26 Qh/avassa Mauro

Indice di Attenzione D.P.l
RISCHI Mansioni Mansioni
Mezzi d’opera Attivita Mgzzi d’opera Attivita

Macchine operatrici Manua{\ cchine operatrici Manuali
Urti, colpi, impatti, compressioni 2 2’\
Punture, tagli, abrasioni, ustioni 2 2
Cesoiamento, stritolamento - KZ
Scivolamenti, cadute a livello 1 /2
Investimento 3 ( <\//4/\
Calore, flamme, esplosione 4 4 N
Getti, schizzi 3 3 / SIGMPNIT SIG/IMIPIV/IT
Rumore 3 \3\
Vibrazioni 3 2
Microclima termico 2 2
Polveri e fibre 2 \2\/
Fumi, nebbie, gas e vapori 4 K G 4
Movimentazione manuale dei carichi - A \\ 2

UL#ERIQMMISURE DI SICUREZZA

Verificare I'efficienza, I'efficacia e 'uso costante del D.
Verificare il corretto funzionamento dei dispositivi-d
di stazionamento e dei girofari;

Garantire la completa visibilita della zona
Non salire o scendere dalla macchina in i
Non sporgere le gambe ole brac0|a fu

Durante il lavoro tenersi a distanza di sicure
Controllare che la zona operante dei rasatori si coperta da apposite passerelle

Tenere a disposizione un estintore portatile e seguire le procedure predisposte in caso di emergenza

Attuare gli interventi tecnici, organizzativi e procedurali concretamente attuabili al fine di ridurre al minimo i rischi derivanti dall’esposizione al rumore
Richiedere I'assistenza di personale a terra per eseguire lavorazioni in spazi ristretti o con visibilita insufficiente

Utilizzare dispositivi che riducono al minimo il rischio derivante dalle vibrazioni

Adeguare la velocita ai limiti stabiliti per le diverse zone del cantiere, transitare a passo d’'uomo nelle vicinanze delle postazioni di lavoro

Assicurarsi che le condizioni del terreno permettano il tempestivo arresto della macchina

Programmare le fasi di lavoro in modo da evitare pericolose collisioni ed interferenze con il rullo compressore, con gli autocarri addetti al
rifornimento della tramoggia della vibrofinitrice e gli operatori addetti alla posa del conglomerato bituminoso

Non transitare presso cigli o scavi di cui non sia stata preventivamente verificata la stabilita

Nelle zone di lavoro €& vietato assumere cibi o bevande e fumare

Quando i lavori si svolgono in zone a traffico intenso, predisporre almeno due operai per regolare il transito degli autoveicoli

RICHIAMI NORMATIVI

Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i.

SICAS ASFALTI srl — Monasterolo di S., Via Scarnafigi n.26 — Scheda fase lavorativa




SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare SPANDIMENTO DI EMULSIONE BITUMINOSA
L. La fase & successiva allo spazzamento stradale e consiste nello spandimento di emulsione
Descrizione bituminosa cationica al 55% ed ha la funzione di collante tra il vecchio manto stradale e la nuova
stesa.

Vengono utilizzate :
Una cisterna spruzzatrice autotrasportata per I'erogazione nei tratti che consentono I'accesso del
mezzo d’opera;

Una spruzzatrice trainata a mano su carrello, costituita da un compressore e da un bidone di
emulsione, per I'erogazione nei tratti dove € impedito I'accesso della spanditrice meccanica oppure
su superfici esigue.

Nello spandimento con l'autocisterna & sufficiente un solo opeya
utilizzate due persone.

Nelle movimentazioni manuali i carichi pesanti vengono movimentati i
ed apparecchi di sollevamento, se non & possibile I'uso di tali @ €

persone.

o

, in quello manuale sono

io di appositi attrezzi
interviene in piu

IMPRESA PRINCIPALE O AZIENDA SUBAPPALTATRICE: ) )

Nome Indirizzo Pgsponsabile
SICAS ASFALTI srl MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, Vi Sc&rﬁﬁg@& Chiavassa Mauro
Indice di Attenzione D.P.l
Mansioni Mansioni

RISCHI

Mezzi d’opera Attivita Mgzzi d’opera Attivita
Macchine operatrici Manuali acchine operatrici Manuali

Urti, colpi, impatti, compressioni 2 _—2
Punture, tagli, abrasioni, ustioni 2 / (\é
Cesoiamento, stritolamento 2 2
Scivolamenti, cadute a livello 2 \3//\) )
Investimento 2 \
Calore, flamme, esplosione 1 2
Getti, schizzi 2 3 SIGNIT S/IGIM/IPNIT
Rumore 2 \2
Vibrazioni 2 ( (4 2
Microclima termico 1 2
Fumi, nebbie, gas e vapori 2 /\/ ) 3
Movimentazione manuale dei carichi - 2
ULTERIORI MISURE DI SICUREZZA
. Verificare I'efficienza, I'efficacia e {usq costantedei D.P.I.
. Verificare il corretto funzionam ispositivi\di segnalazione in retromarcia e del sistema frenante dei mezzi d’opera e
macchine operatrici;
. Impedire I'avvicinamento, la sosta ito-di' persone non addette ai lavori, con segnalazioni e sbarramenti

e-procedurali concretamente attuabili al fine di ridurre al minimo i rischi derivanti

erito alle ore di silenzio

Non superare i limiti di velocitas %- in/cantiere procedere a passo d’'uomo

Utilizzare dispositivi che riducono al minimo il rischio derivante dalle vibrazioni

Tenersi sottovento nelle lavorazioni

Verificare I'efficienza dell’apparato nebulizzatore prima dell'utilizzo

Sensibilizzare il personale addetto e non al pericolo di scivolamento causato dalla viscosita del’emulsione e alla
dispersione nell’ambiente di particelle nebulizzate

Quando i lavori si svolgono in zone a traffico intenso, predisporre almeno due operai per regolare il transito degli autoveicoli

RICHIAMI NORMATIVI

Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i.

SICAS ASFALTI srl — Monasterolo di S., Via Scarnafigi n.26 — Scheda fase lavorativa




SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare

RIMESSA IN QUOTA DEI POZZETTI, CHIUSINI E CADITOIE

Descrizione

La fase prevede I'adeguamento al nuovo livello stradale di manufatti in : cemento, ghisa, acciaio,
PVC, costituenti i raccordi, le ispezioni ed i punti di raccolta delle condotte fognanti e non.

Nelle movimentazioni manuali i carichi pesanti vengono movimentati con I'ausilio di appositi attrezzi
ed apparecchi di sollevamento, se non & possibile 'uso di tali attrezzature si interviene in piu
persone.

IMPRESA PRINCIPALE O AZIENDA SUBAPPALTATRICE:

Nome

Indirizzo Responsabile

SICAS ASFALTI srl

MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, Via Scarnafigi 26

Wsa Mauro
<

Indice di Attenzione
RISCHI Mansioni
Mezzi d’opera Attivita Attivita

Macchine operatrici Manuali Manuali
Caduta dall’alto - 2
Urti, colpi, impatti, compressioni - 2
Punture, tagli, abrasioni, ustioni - 2
Cesoiamento, stritolamento - 2
Scivolamenti, cadute a livello - 2
Investimento - aN - SIGIMIVIT
Getti, schizzi - 2
Microclima termico - 1
Polveri e fibre - 2
Infezioni da microrganismi - ( (\é/\
Movimentazione manuale dei carichi - 2
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tenuta

dall’esposizione al rumore

= Attuare gli interventi tecnici/>orga ativi i
. Utilizzare dispositivi che riducang inimo il rischio derivante dalle vibrazioni;

Verificare il corretto fun2|onamento dei dispositivi di seg
Usare DPI: elmetto, scarpe o stivali antlnfortunlstlm guanti,
La mowmentazmne dei carlchl e consentlta e

toprotettori.

procedurali concretamente attuabili al fine di ridurre i rischi derivati

\ & - RICHIAMI NORMATIVI

___Decret) Legislativo 9 aprile 2008 n.81 e s.m.i.

SICAS ASFALTI srl —

Monasterolo di S., Via Scarnafigi n.26 — Scheda fase lavorativa




SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare SCAVI PER FOGNATURE BIANCHE, NERE ED ACQUEDOTTI

La fase riguarda lo scavo a sezione obbligata per la realizzazione di opere fondali o collocamento di tubazioni e condotti, eseguita con
DescriZione mezzi meccani_c_i 0 a mano, compreso il tr_asporto dei ma_tgriali _alle discar_iche gu_toriz_zate. ) B )

Sono state verificate con gli enti erogatori la presenza di linee interrate di servizi e gli addetti sono stati informati.

Prima di iniziare la fase viene valutato se necessario inumidire il terreno per diminuire la presenza di polveri.

La lavorazione in oggetto non comporta I'esecuzione di scavi particolarmente profondi, si presume che non debbano superare i 150 cm.
di profondita e pertanto non & necessario allestire le sbadacchiature, in ogni caso se le caratteristiche del terreno e la presenza di
vibrazioni, transito o deposito di materiale in prossimita delle pareti dello scavo fanno presagire l'insorgere di franamenti, sara
comunque necessario allestire le sbadacchiature, tale prescrizione vale anche nel caso in cui la lavorazione all’interno dello scavo
comporti una posizione accovacciata e non eretta da parte del o degli operatori.

Nelle movimentazioni manuali i carichi pesanti vengono movimentati con I'ausilio di appositi attrezzi ed apparecchi di sollevamento, se
non é possibile 'uso di tali attrezzature si interviene in piu persone.
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Movimentazione manuale dei carichi - ( C\/

Verificare I'efficienza, I'efficacia e I'uso costante dei D.P.I.
Verificare il corretto funzionamento dei dispositivi di segnalazio
girofari;

Vietare I'avvicinamento delle persone nel campo di azione de

= Nelle attivita manuali dove sorga il pericolo di caduta di nfateriale dall’altowutilizzare il casco;
= Per scavi superiori a mt.1 allestire sul ciglio adeguati parape; eriore a mt.1, ed apporre adeguate segnalazioni di pericolo, sufficientemente illuminate
nelle ore notturne
Evitare I'eccessivo avvicinamento del mezzo a bordg eno 1 m. di distanza)
Salire e scendere dal mezzo meccanico utilizzand¢/ido solo a motore spento
In presenza di operazioni in prossimita di specchi d'a 0Nno essere prese misure per evitare 'annegamento accidentale
Indnwduare precedentemente alle opera2|on| tuttii izl ed interrati segnalandoli

Attenersi scrupolosamente alle prescrizioni contenute nei/permessi di lavoro richiesti per I'esecuzione dei lavori

Verificare che le linee elettriche aeree o eventuali sottoservizi;nélla zona del lavoro, non interferiscano con operazioni e manovre delle macchine operatrici
Usare, specie in zone residenziali, compressori e altri dispositivi silenziati

Accertarsi prima di procedere nei lavori dell'inesistenza di eventuali impedimenti derivanti da ostacoli (in altezza e larghezza), limiti di ingombro ecc.

Pulire da grasso od olio le maniglie e gli scalini di accesso alla postazione di guida e le scarpe

Garantire la completa visibilita della zona

Non sporgere le gambe o le braccia fuori dalla sagoma della macchina operatrice

Non usare le leve di comando in cabina come maniglia da afferrare per salire o scendere dalla macchine operatrici

Impedire I'avvicinamento, la sosta ed il transito di persone non addette ai lavori, con segnalazioni e sbarramenti

Richiedere I'assistenza di personale a terra per eseguire lavorazioni in spazi ristretti o con visibilita insufficiente

Utilizzare dispositivi che riducono al minimo il rischio derivante dalle vibrazioni

Adeguare la velocita ai limiti stabiliti per le diverse zone del cantiere, transitare a passo d’'uomo nelle vicinanze delle postazioni di lavoro

Assicurarsi che le condizioni del terreno permettano il tempestivo arresto della macchina

Programmare le fasi di lavoro in modo da evitare pericolose collisioni ed interferenze con le varie macchine operatrici e mezzi operanti nella zona di lavoro
Non transitare presso cigli o scavi di cui non sia stata preventivamente verificata la stabilita

Nelle zone di lavoro & vietato assumere cibi 0 bevande e fumare

RICHIAMI NORMATIVI
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SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare

POSA POZZETTI, CHIUSINI E CADITOIE

La fase prevede la posa manuale in opera di manufatti in: cemento, ghisa, acciaio, PVC, costituenti i

Descrizione raccordi, le ispezioni ed i punti di raccolta delle condotte fognanti e non.
Nelle movimentazioni manuali i carichi pesanti vengono movimentati con I'ausilio di appositi attrezzi
ed apparecchi di sollevamento, se non & possibile I'uso di tali attrezzature si interviene in piu persone.
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tenuta

Verificare prima dell’'uso I'efficienza e I'efficacia delle brach
Verificare le imbracature ai manufatti prima de :

Verificare la distanza dei mezzi dal ciglio de
Non accatastare materiali sul ciglio dello sca
Verificare costantemente lo stato delle pareti di VO
Accedere al piano di posa utilizzando |
Sbadacchiare le pareti di scavo nel ca

ULTERIORI MISURE DI SICUREZZA

scale-amand
S| d| zze riori a m.1,50 o nel caso che il terreno non offra le dovute garanzie di
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SCHEDA LAVORAZIONE - FASE LAVORATIVA

Fase particolare OPERE DI SMANTELLAMENTO DEL CANTIERE — SEGNALETICA

La fase consiste nelle opere relative alla rimozione della segnaletica stradale e di sicurezza

Gli operatori provvederanno, con idonei strumenti, a rimuovere la segnaletica presente in cantiere.
Avranno cura di richiudere tutte le buche e sistemare il terreno senza lasciare materiali di scarto o di
risulta.

Nelle movimentazioni manuali i carichi pesanti vengono movimentati con l'ausilio di appositi attrezzi
ed apparecchi di sollevamento, se non & possibile I'uso di tali attrezzature si interviene in piu persone.
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3.4 PRINCIPALI MISURE TECNICHE DA ADOTTARE E RICHIAMATE
COME RIFERIMENTO DALLE SCHEDE DI MANZIONE O DEI GRUPPI
OMOGENEI

1. CADUTE DALL'ALTO

Le perdite di stabilita dell'equilibrio di persone che possono comportare cadute da un piano di lavoro ad un altro
posto a quota inferiore (di norma con dislivello maggiore di 2 metri), devono essere impedite con misure di
prevenzione, generalmente costituite da parapetti di trattenuta applicati a tutti i lati liberi di travi, impalcature,
piattaforme, ripiani, balconi, passerelle e luoghi di lavoro o di passaggio sopraelevati.

Qualora risulti impossibile I'applicazione di tali protezioni devono essere adottate misure collettive o personali
atte ad arrestare con il minore danno possibile le cadute. A seconda dei casi possono essere utilizzate: superfici
di arresto costituite da tavole in legno o materiali semirigidi; reti o superfici di arresto molto deformabili;
dispositivi di protezione individuale anticaduta di trattenuta o di arresto.

Lo spazio corrispondente al percorso di eventuale caduta deve essere reso preventivamente libero da ostacoli
capaci di interferire con le persone in caduta, causandogli danni o modificandone la traiettoria.

1.1 CADUTE DALL'ALTO

Le perdite di stabilita dell'equilibrio di persone che possono comportare cadute da un piano di lavoro ad un altro
posto a quota inferiore (di norma con dislivello maggiore di 2 metri), devono essere impedite con misure di
prevenzione, generalmente costituite da parapetti di trattenuta applicati a tutti i lati liberi di travi, impalcature,
piattaforme, ripiani, balconi, passerelle e luoghi di lavoro o di passaggio sopraelevati. Qualora risulti impossibile
l'applicazione di tali protezioni, per lavori occasionali e di breve durata, possono essere utilizzati idonei
dispositivi di protezione individuale anticaduta di trattenuta o di arresto.

Le attrezzature utilizzate per svolgere attivitd sopraelevate rispetto al piano di calpestio devono possedere i
necessari requisiti di sicurezza e di stabilita al fine di evitare la caduta delle persone.

2. SEPPELLIMENTO, SPROFONDAMENTO

| lavori di scavo all'aperto o in sotterraneo, con mezzi manuali 0 meccanici, devono essere preceduti da un
accertamento delle condizioni del terreno e delle opere eventualmente esistenti nella zona interessata. Devono
essere adottate tecniche di scavo adatte alle circostanze che garantiscano anche la stabilitd degli edifici, delle
opere preesistenti e delle loro fondazioni.

Gli scavi devono essere realizzati e armati come richiesto dalla natura del terreno, dall'inclinazione delle pareti e
dalle altre circostanze influenti sulla stabilita ed in modo da impedire slittamenti, frane, crolli e da resistere a
spinte pericolose, causate anche da piogge, infiltrazioni, cicli di gelo e disgelo.

La messa in opera manuale o meccanica delle armature deve di regola seguire immediatamente I'operazione di
scavo. Devono essere predisposti percorsi e mezzi per il sicuro accesso ai posti di lavoro e per il rapido
allontanamento in caso di emergenza. La presenza di scavi aperti deve essere in tutti i casi adeguatamente
segnalata.

Sul ciglio degli scavi devono essere vietati i depositi di materiali, l'installazione di macchine pesanti o fonti di
vibrazioni e urti, il passaggio e la sosta di veicoli.

3. URTI, COLPI, IMPATTI, COMPRESSIONI

Le attivita che richiedono sforzi fisici violenti e/o repentini devono essere eliminate o ridotte anche attraverso
l'impiego di attrezzature idonee alla mansione. Gli utensili, gli attrezzi e gli apparecchi per I'impiego manuale
devono essere tenuti in buono stato di conservazione ed efficienza e quando non utilizzati devono essere tenuti
in condizioni di equilibrio stabile (es. riposti in contenitori o assicurati al corpo dell'addetto) e non devono
ingombrare posti di passaggio o di lavoro. | depositi di materiali in cataste, pile e mucchi devono essere
organizzati in modo da evitare crolli o cedimenti e permettere una sicura e agevole movimentazione.

3.1. URTI, COLPI, IMPATTI, COMPRESSIONI

Le attivita che richiedono sforzi fisici violenti e/o repentini devono essere eliminate o ridotte anche attraverso
I'impiego di attrezzature idonee alla mansione. Gli utensili, gli attrezzi e gli apparecchi per I'impiego manuale
devono essere tenuti in buono stato di conservazione ed efficienza e quando non utilizzati devono essere tenuti
in condizioni di equilibrio stabile (es. riposti in contenitori o assicurati al corpo dell'addetto) e non devono
ingombrare posti di passaggio o di lavoro.

| depositi di materiali in cataste, pile e mucchi devono essere organizzati in modo da evitare crolli o cedimenti e
permettere una sicura e agevole movimentazione e non ostacolare la normale viabilita.

Gli arredi e le attrezzature dei locali comunque adibiti a posti di lavoro, devono essere disposti in modo da



garantire la normale circolazione delle persone.

4. PUNTURE, TAGLI, ABRASIONI

Deve essere evitato il contatto del corpo dell'operatore con elementi taglienti o pungenti o comunque capaci di
procurare lesioni.

Tutti gli organi lavoratori delle apparecchiature devono essere protetti contro i contatti accidentali.

Dove non sia possibile eliminare il pericolo o non siano sufficienti le protezioni collettive (delimitazione delle
aree a rischio), devono essere impiegati i DPI idonei alla mansione (calzature di sicurezza, guanti, grembiuli di
protezioni, schermi, occhiali, etc.).

5. VIBRAZIONI

Qualora non sia possibile evitare I'utilizzo diretto di utensili ed attrezzature comunque capaci di trasmettere
vibrazioni al corpo dell'operatore, queste ultime devono essere dotate di tutte le soluzioni tecniche piu efficaci
per la protezione dei lavoratori (es. manici antivibrazioni, dispositivi di smorzamento, etc.) ed essere mantenute
in stato di perfetta efficienza.

Deve essere valutata I'opportunita di sottoporre i lavoratori addetti a sorveglianza sanitaria ed, eventualmente,
di adottare la rotazione tra gli operatori.

5.1 VIBRAZIONI

Qualora non sia possibile evitare l'utilizzo diretto di macchine, impianti ed attrezzature comunque capaci di
trasmettere vibrazioni al corpo dell'operatore, queste ultime devono essere dotate di tutte le soluzioni tecniche
piu efficaci per la protezione dei lavoratori (es. sedili ergonomici, dispositivi di smorzamento, etc.) ed essere
mantenute in stato di perfetta efficienza.
Deve essere valutata I'opportunita di sottoporre i lavoratori addetti a sorveglianza sanitaria ed, eventualmente,
di adottare la rotazione tra gli operatori.

5.2 VIBRAZIONI

Qualora non sia possibile evitare I'utilizzo diretto di utensili ed attrezzature comunque capaci di trasmettere
vibrazioni al corpo dell'operatore, in particolare martelli elettrici 0 pneumatici, queste ultime devono essere
dotate di tutte le soluzioni tecniche piu efficaci per la protezione dei lavoratori (es. manici antivibrazioni,
dispositivi di smorzamento, etc.) ed essere mantenute in stato di perfetta efficienza. Deve essere valutata
l'opportunita di sottoporre i lavoratori addetti a sorveglianza sanitaria ed, eventualmente, di adottare la rotazione
tra gli operatori.

5.3 VIBRAZIONI

Le lance e le pistole per la proiezione di materiali solidi o liquidi a pressione, capaci di trasmettere vibrazioni al
corpo dell'operatore devono essere dotate delle soluzioni tecniche piu efficaci per la protezione dei lavoratori
(supporti, manici antivibrazione, dispositivi di smorzamento, etc.) ed essere mantenute in stato di perfetta
efficienza. Deve inoltre essere valutata la necessita di sottoporre gli addetti a sorveglianza sanitaria specifica.

6. SCIVOLAMENTI, CADUTE A LIVELLO

| percorsi per la movimentazione dei carichi ed il dislocamento dei depositi devono essere scelti in modo da
evitare quanto piu possibile le interferenze con zone in cui si trovano persone.

| percorsi pedonali interni al cantiere devono sempre essere mantenuti sgombri da attrezzature, materiali,
macerie o altro capace di ostacolare il cammino degli operatori. Tutti gli addetti devono indossare calzature
idonee.

Per ogni postazione di lavoro & necessario individuare la via di fuga piu vicina.

Deve altresi provvedersi per il sicuro accesso ai posti di lavoro in piano, in elevazione e in profondita. Le vie
d'accesso al cantiere e quelle corrispondenti ai percorsi interni devono essere illuminate secondo le necessita
diurne e notturne.

6.1 SCIVOLAMENTI, CADUTE A LIVELLO

| percorsi per la movimentazione dei carichi ed il dislocamento dei depositi devono essere scelti in modo da
evitare quanto piu possibile le interferenze con zone in cui si trovano persone. | pavimenti degli ambienti e
luoghi di lavoro devono avere caratteristiche ed essere mantenuti in modo da evitare il rischio di scivolamento e
inciampo. | percorsi pedonali interni ai luoghi di lavoro devono sempre essere mantenuti sgombri da
attrezzature, materiali o0 altro, capaci di ostacolare il cammino degli operatori. Tutti gli addetti devono indossare
calzature idonee in relazione all'attivita svolta. Per ogni postazione di lavoro € necessario individuare la via di



fuga piu vicina. Deve altresi provvedersi per il sicuro accesso ai posti di lavoro.
Le vie d'accesso ai luoghi di lavoro e quelle corrispondenti ai percorsi interni devono essere illuminate secondo
le necessita diurne e notturne.

/. CALORE, FIAMME

Nei lavori effettuati in presenza di materiali, sostanze o prodotti infammabili, esplosivi o combustibili, devono
essere adottate le misure atte ad impedire i rischi conseguenti. In particolare:

* Le attrezzature e gli impianti devono essere di tipo idoneo all'ambiente in cui si deve operare;

» Le macchine, i motori e le fonti di calore eventualmente preesistenti negli ambienti devono essere tenute
inattive; gli impianti elettrici preesistenti devono essere messi fuori tensione;

» Non devono essere contemporaneamente eseguiti altri lavori suscettibili di innescare esplosioni od incendi, né
introdotte flamme libere o corpi caldi;

* Gli addetti devono portare calzature ed indumenti che non consentano I'accumulo di cariche elettrostatiche o
la produzione di scintille e devono astenersi dal fumare;

* Nelle immediate vicinanze devono essere predisposti estintori idonei per la classe di incendio prevedibile;

» Allingresso degli ambienti o alla periferia delle zone interessate dai lavori devono essere poste scritte e
segnali ricordanti il pericolo.

Nei lavori a caldo con bitumi, asfalto e simili devono essere adottate misure contro i rischi di: traboccamento
delle masse calde dagli apparecchi di riscaldamento e dai recipienti per il trasporto; incendio; ustione.

Durante le operazioni di taglio e saldatura deve essere impedita la diffusione di particelle di metallo
incandescente al fine di evitare ustioni e focolai di incendio. Gli addetti devono fare uso degli idonei dispositivi di
protezione individuali.

7.1 CALORE, FIAMME

In presenza di materiali, sostanze o prodotti infiammabili, esplosivi o combustibili, devono essere adottate a
seconda dei casi, le misure atte ad impedire i rischi conseguenti. In particolare:

* Le attrezzature e gli impianti devono essere di tipo idoneo all'ambiente in cui si deve operare;

» Non devono essere contemporaneamente eseguiti altri lavori suscettibili di innescare esplosioni od incendi, né
introdotte fiamme libere o corpi caldi;

* Gli addetti devono portare calzature ed indumenti che non consentano I'accumulo di cariche elettrostatiche o
la produzione di scintille e devono astenersi dal fumare;

* Nelle immediate vicinanze devono essere predisposti estintori idonei per la classe di incendio prevedibile;
 All'ingresso degli ambienti o alla periferia delle zone interessate dai lavori devono essere poste scritte e
segnali ricordanti il pericolo.

Durante le operazioni di taglio e saldatura deve essere impedita la diffusione di particelle di metallo
incandescente al fine di evitare ustioni e focolai di incendio. Gli addetti devono fare uso degli idonei dispositivi di
protezione individuali.

7.2 CALORE, FIAMME

Nei lavori a caldo con bitumi, asfalto e simili devono essere adottate misure contro i rischi di: traboccamento
delle masse calde dagli apparecchi di riscaldamento e dai recipienti per il trasporto; incendio; ustione.

Durante le operazioni di taglio e saldatura deve essere impedita la diffusione di particelle di metallo
incandescente al fine di evitare ustioni e focolai di incendio. Gli addetti devono fare uso degli idonei dispositivi di
protezione individuali.

Nelle immediate vicinanze devono essere predisposti estintori idonei per la classe di incendio prevedibile.
All'ingresso degli ambienti o alla periferia delle zone interessate dai lavori devono essere poste scritte e segnali
ricordanti il pericolo.

Non devono essere effettuati lavori in presenza di materiali, sostanze o prodotti infiammabili, esplosivi o
combustibili, salvo I'adozione di misure atte ad impedire i rischi conseguenti. Le attrezzature e gli impianti
devono essere di tipo idoneo all'ambiente in cui si deve operare.

7.3 CALORE, FIAMME

Nei lavori di proiezione di liquidi caldi devono essere adottate misure contro i rischi di ustione e deve essere
impedita la diffusione nell'ambiente circostante; all'ingresso degli ambienti o alla periferia delle zone interessate
dai lavori devono essere poste scritte e segnali ricordanti il pericolo. Gli addetti devono fare uso degli idonei
dispositivi di protezione individuali.

Nelle immediate vicinanze della caldaia devono essere predisposti estintori idonei per la classe di incendio
prevedibile.

8. FREDDO

Deve essere impedito lo svolgimento di attivita che comportino I'esposizione a temperature troppo rigide per gli



addetti; quando non sia possibile realizzare un microclima piu confortevole si deve provvedere con tecniche
alternative (es. rotazione degli addetti), con l'abbigliamento adeguato e con i dispositivi di protezione
individuale.

9. ELETTRICI

Prima di iniziare le attivita deve essere effettuata una ricognizione dei luoghi dei lavori al fine di individuare la
eventuale esistenza di linee elettriche aeree o interrate e stabilire le idonee precauzioni per evitare possibili
contatti diretti o indiretti con elementi in tensione.

| percorsi e la profondita delle linee interrate o in cunicolo in tensione devono essere rilevati e segnalati in
superficie quando interessano direttamente la zona di lavoro. Devono essere altresi formulate apposite e
dettagliate istruzioni scritte per i preposti e gli addetti ai lavori in prossimita di linee elettriche.

La scelta degli impianti e delle attrezzature elettriche per le attivita edili deve essere effettuata in funzione dello
specifico ambiente di lavoro, verificandone la conformita alle norme di Legge e di buona tecnica.

L'impianto elettrico di cantiere deve essere sempre progettato e realizzato secondo le norme di buona tecnica;
I'esecuzione, la manutenzione e la riparazione dello stesso deve essere effettuata da personale qualificato.

9.1 ELETTRICI

La scelta degli impianti e delle attrezzature elettriche per le attivita deve essere effettuata in funzione dello
specifico ambiente di lavoro, verificandone la conformita alle norme di Legge e di buona tecnica.

Qualunque modifica all'impianto elettrico degli impianti fissi deve essere progettata; I'esecuzione, la
manutenzione e la riparazione dello stesso deve essere effettuata da personale qualificato, che deve rilasciare
la dichiarazione di conformita.

Le prese di corrente devono essere localizzate in modo da non costituire intralcio alla normale circolazione o
attivita lavorativa e da non essere danneggiate.

Prima di iniziare le attivitd deve essere verificata la rispondenza degli allacciamenti elettrici delle macchine,
attrezzature e utensili alle norme di sicurezza, al fine di evitare possibili contatti diretti o indiretti con elementi in
tensione. | percorsi dei conduttori elettrici di alimentazione devono essere disposti in modo da non intralciare i
passaggi 0 essere danneggiati.

E opportuno formulare apposite e dettagliate istruzioni scritte per l'uso degli impianti elettrici.

10. RADIAZIONI NON IONIZZANTI

| posti di lavoro in cui si effettuano lavori di saldatura, taglio termico e altre attivitd che comportano I'emissione di
radiazioni e/o calore devono essere opportunamente protetti, delimitati e segnalati.

| lavoratori presenti nelle aree di lavoro devono essere informati sui rischi in modo tale da evitare I'esposizione
accidentale alle radiazioni suddette.

Gli addetti devono essere adeguatamente informati/formati, utilizzare i DPI idonei e, ove previsto, essere
sottoposti a sorveglianza sanitaria.

10.1 RADIAZIONI NON IONIZZANTI

| posti di lavoro in cui si effettuano lavori di saldatura, taglio termico e altre attivitd che comportano I'emissione di
radiazioni e/o calore devono essere opportunamente protetti, delimitati e segnalati. | lavoratori presenti nelle
aree di lavoro devono essere informati sui rischi in modo tale da evitare l'esposizione accidentale alle radiazioni
suddette.

L'utilizzo delle fotocopiatrici, eliocopiatrici e videoterminali pud comportare malattie agli occhi, anche solo per
affaticamento: pertanto & necessario richiamare con avvisi le disposizioni d'uso delle suddette attrezzature.

Gli addetti devono essere adeguatamente informati, dotati di DPI idonei e, ove del caso, essere sottoposti a
sorveglianza sanitaria.

11. RUMORE

Nell'acquisto di nuove attrezzature occorre prestare particolare attenzione alla silenziosita d'uso. Le attrezzature
devono essere correttamente mantenute e utilizzate, in conformita alle indicazioni del fabbricante, al fine di
limitarne la rumorosita eccessiva. Durante il funzionamento gli schermi e le paratie delle attrezzature devono
essere mantenute chiuse e dovranno essere evitati i rumori inutili. Quando il rumore di una lavorazione o di una
attrezzatura non puo essere eliminato o ridotto, si devono porre in essere protezioni collettive quali la
delimitazione dell'area interessata e/o la posa in opera di schermature supplementari della fonte di rumore.

Se la rumorosita non € diversamente abbattibile € necessario adottare adeguati ed efficienti dispositivi di
protezione individuali, conformi a quanto indicato nel rapporto di valutazione del rumore e prevedere, ove del
caso, la rotazione degli addetti alle mansioni rumorose.

Le zone di lavoro a rumorosita elevata devono essere perimetrate e segnalate con appositi cartelli.

| lavoratori devono essere adeguatamente informati e formati sull'uso corretto delle attrezzature, sui rischi ai



quali sono esposti e, qualora previsto, essere sottoposti a sorveglianza sanitaria.

12. CESOIAMENTO, STRITOLAMENTO

Il cesoiamento e lo stritolamento di parti del corpo tra elementi mobili di macchine e elementi fissi delle
medesime o di opere, strutture provvisionali o altro, deve essere impedito limitando con mezzi materiali il
percorso delle parti mobili o segregando stabilmente la zona pericolosa. Qualora cid non risulti possibile deve
essere installata una segnaletica appropriata e devono essere osservate opportune distanze di rispetto; ove del
caso devono essere disposti comandi di arresto automatico e/o di emergenza in corrispondenza dei punti di
potenziale pericolo.

12.1 CESOIAMENTO, STRITOLAMENTO

Il cesoiamento e lo stritolamento di parti del corpo tra elementi mobili di macchine e elementi fissi delle
medesime o di opere, strutture provvisionali o altro, deve essere impedito limitando con mezzi materiali il
percorso delle parti mobili o segregando stabilmente la zona pericolosa. In particolare nello scavo meccanico
dei pozzi, con escavatore ragno o con altri mezzi simili, deve essere vietato accedere alla zona di lavoro, le
attivita devono essere sorvegliate a distanza di sicurezza ed eventuali interventi manuali devono avvenire a
macchine ferme.

13. CADUTA MATERIALE DALL'ALTO

Le perdite di stabilita incontrollate dell'equilibrio di masse materiali in posizione ferma o nel corso di maneggio e
trasporto manuale o meccanico ed i conseguenti moti di crollo, scorrimento, caduta inclinata su pendii o
verticale nel vuoto devono, di regola, essere impediti mediante la corretta sistemazione delle masse o
attraverso l'adozione di misure atte a trattenere i corpi in relazione alla loro natura, forma e peso.

Gli effetti dannosi conseguenti alla possibile caduta di masse materiali su persone o cose devono essere
eliminati mediante dispositivi rigidi o elastici di arresto aventi robustezza, forme e dimensioni proporzionate alle
caratteristiche dei corpi in caduta.

Quando i dispositivi di trattenuta o di arresto risultino mancanti o insufficienti, deve essere impedito l'accesso
involontario alle zone di prevedibile caduta, segnalando convenientemente la natura del pericolo. Tutti gli
addetti devono comunque fare uso del casco di protezione personale.

14. ANNEGAMENTO

Nelle attivita in presenza di corsi 0 bacini d'acqua devono essere prese misure per evitare l'annegamento
accidentale.

| lavori superficiali o di escavazione nel letto o in prossimita di corsi o bacini d'acqua o in condizioni simili
devono essere programmati tenendo conto delle variazioni del livello dell'acqua, prevedendo mezzi per la
rapida evacuazione. Deve essere approntato un programma di pronto intervento per il salvataggio delle persone
sorprese da irruzioni d'acqua o cadute in acqua e previste le attrezzature necessarie. Le persone esposte a tale
rischio devono indossare giubbotti insommergibili.

Gli esposti al rischio, gli incaricati degli interventi di emergenza e tutti gli addetti al cantiere devono essere
informati e formati sul comportamento da tenere e addestrati in funzione dei relativi compiti.

15. INVESTIMENTO

Per l'accesso degli addetti ai lavori e dei mezzi di lavoro devono essere predisposti percorsi sicuri. Deve essere
comungque sempre controllato l'accesso di estranei alle zone di lavoro.

Allinterno dell'ambiente di lavoro (cantiere, magazzino, officina, etc.) la circolazione degli automezzi e delle
macchine semoventi deve essere regolata con norme il piu possibile simili a quelle della circolazione sulle
strade pubbliche e la velocita deve essere limitata a seconda delle caratteristiche e condizioni dei percorsi e dei
mezzi.

Per l'accesso degli addetti ai rispettivi luoghi di lavoro devono essere approntati percorsi sicuri e, quando
necessario, separati da quelli dei mezzi meccanici.

Le vie d'accesso e quelle corrispondenti ai percorsi interni devono essere illuminate secondo le necessita diurne

0 notturne e mantenute costantemente in buone condizioni.

15.1 INVESTIMENTO

Per l'accesso degli addetti ai lavori e dei mezzi di lavoro devono essere predisposti percorsi sicuri. Deve essere
comunque sempre controllato l'accesso di estranei alle zone di lavoro.

All'interno dell'ambiente di lavoro (cantiere di lavoro, campo base, etc.) la circolazione degli automezzi e delle
macchine semoventi deve essere regolata con norme il pit possibile simili a quelle della circolazione sulle
strade pubbliche e la velocita deve essere limitata a seconda delle caratteristiche e condizioni dei percorsi e dei



mezzi.
Per l'accesso degli addetti ai rispettivi luoghi di lavoro devono essere approntati percorsi sicuri e, quando
necessario, separati da quelli dei mezzi meccanici.

16. MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI

La movimentazione manuale dei carichi deve essere ridotta al minimo e razionalizzata al fine di non richiedere
un eccessivo impegno fisico del personale addetto.

In ogni caso & opportuno ricorrere ad accorgimenti quali la movimentazione ausiliata o la ripartizione del carico.
Il carico da movimentare deve essere facilmente afferrabile e non deve presentare caratteristiche tali da
provocare lesioni al corpo dell'operatore, anche in funzione della tipologia della lavorazione. In relazione alle
caratteristiche ed entita dei carichi, l'attivita di movimentazione manuale deve essere preceduta ed
accompagnata da una adeguata azione di informazione e formazione, previo accertamento, per attivita non
sporadiche, delle condizioni di salute degli addetti.

31. POLVERI, FIBRE

Nelle lavorazioni che prevedono l'impiego di materiali in grana minuta o in polvere oppure fibrosi e nei lavori che
comportano I'emissione di polveri o fibre dei materiali lavorati, la produzione e/o la diffusione delle stesse deve
essere ridotta al minimo utilizzando tecniche e attrezzature idonee.

Le polveri e le fibre captate e quelle depositatesi, se dannose, devono essere sollecitamente raccolte ed
eliminate con i mezzi e gli accorgimenti richiesti dalla loro natura.

Qualora la quantita di polveri o fibre presenti superi i limiti tollerati e comungue nelle operazioni di raccolta ed
allontanamento di quantita importanti delle stesse, devono essere forniti ed utilizzati indumenti di lavoro e DPI
idonei alle attivita ed eventualmente, ove richiesto, il personale interessato deve essere sottoposto a
sorveglianza sanitaria.

32. FUMI

Nei lavori a freddo o a caldo, eseguiti a mano o con apparecchi, con materiali, sostanze e prodotti che possono
dar luogo a fumi dannosi alla salute, devono essere adottati provvedimenti atti a impedire che la concentrazione
di inquinanti nell'aria superi il valore massimo tollerato indicato nelle norme vigenti. La diminuzione della
concentrazione pud anche essere ottenuta con mezzi di ventilazione generale o con mezzi di aspirazione
localizzata seguita da abbattimento.

In ambienti confinati deve essere effettuato il controllo del tenore di ossigeno, procedendo all'insufflamento di
aria pura secondo le necessita riscontrate o utilizzando i DPI adeguati all'agente. Deve comunque essere
organizzato il rapido deflusso del personale per i casi di emergenza.

33. NEBBIE

Durante le operazioni di idropulitura a freddo o a caldo (o di altri prodotti applicati con modalita simili) i lavoratori
addetti devono indossare idonei gambali, indumenti protettivi impermeabili e DPI adeguati all'agente, quali
schermi facciali, maschere, occhiali. La pressione della pompa e la distanza dalla parete da trattare devono
essere proporzionate alle caratteristiche del materiale.

Il personale non strettamente necessario deve essere allontanato. La zona di lavoro deve essere
opportunamente segnalata e delimitata con barriere.

33.1 NEBBIE

Deve essere evitato lo svolgimento di attivita che comportino I'esposizione ad umidita eccessive per gli addetti;
guando non sia possibile realizzare un microclima piu confortevole, si deve provvedere con un abbigliamento
adeguato e con i dispositivi di protezione individuale. Quando tali fattori climatici determinino altresi la
formazione di nebbie intense si deve provvedere a garantire la visibilita dei posti di lavoro e di passaggio
integrando la normale illuminazione con appositi fari, proiettori lampeggianti e quant'altro e la circolazione dei
mezzi meccanici deve essere limitata.

34. GETTI, SCHIZZ|

Nei lavori a freddo e a caldo, eseguiti a mano o con apparecchi, con materiali, sostanze e prodotti che danno
luogo a getti e schizzi dannosi per la salute devono essere adottati provvedimenti atti ad impedirne la
propagazione nell'ambiente di lavoro, circoscrivendo la zona di intervento. Gli addetti devono indossare
adeguati indumenti di lavoro e utilizzare i DPI necessari.



34.1 GETTI, SCHIZZ|

Nei lavori che utilizzano fanghi bentonitici e calcestruzzi che danno luogo a getti e schizzi che possono risultare
dannosi per la salute, devono essere adottati provvedimenti atti ad impedirne la propagazione nell'ambiente di
lavoro, circoscrivendo la zona di intervento. Gli addetti devono indossare adeguati indumenti di lavoro e
utilizzare i DPI necessari.

34.2 GETTI, SCHIZZ|

Nei lavori che utilizzano calcestruzzi o miscele cementizie iniettate, che danno luogo a getti e schizzi che
possono risultare dannosi per la salute, devono essere adottati provvedimenti atti ad impedirne la propagazione
nell'ambiente di lavoro, circoscrivendo la zona di intervento. Gli addetti devono indossare adeguati indumenti di
lavoro e utilizzare i DPI necessari.

34.3 GETTI, SCHIZZ|

Durante le attivita (ad esempio nelle operazioni di manutenzione delle macchine e degli impianti) i lavoratori
possono essere esposti ad agenti chimici pericolosi (ad esempio oli minerali e derivati); in tal caso devono
essere attivate le misure necessarie per impedire il contatto diretto degli stessi con la pelle dell’'operatore. Gli
addetti devono altresi indossare indumenti protettivi, utilizzare i DPI e, ove del caso, essere sottoposti a
sorveglianza sanitaria.

35. GAS, VAPORI

Nei lavori a freddo o a caldo, eseguiti a mano o con apparecchi, con materiali, sostanze e prodotti che possono
dar luogo, da soli o in combinazione, a sviluppo di gas, vapori, nebbie, aerosol e simili, dannosi alla salute,
devono essere adottati provvedimenti atti a impedire che la concentrazione di inquinanti nell'aria superi il valore
massimo tollerato indicato nelle norme vigenti. La diminuzione della concentrazione puo anche essere ottenuta
con mezzi di ventilazione generale o con mezzi di aspirazione localizzata seguita da abbattimento.

In ambienti confinati deve essere effettuato il controllo del tenore di ossigeno, procedendo all'insufflamento di
aria pura secondo le necessita riscontrate o utilizzando i DPI adeguati allagente. Deve comunque essere
organizzato il rapido deflusso del personale per i casi di emergenza.

Qualora sia accertata o sia da temere la presenza o la possibilitd di produzione di gas tossici o asfissianti o la
irrespirabilita dell'aria nellambiente e non sia possibile assicurare una efficace aerazione ed una completa
bonifica, gli addetti ai lavori devono essere provvisti di idonei respiratori dotati di sufficiente autonomia. Deve
inoltre sempre essere garantito il continuo collegamento con persone all'esterno in grado di intervenire
prontamente nei casi di emergenza.

35.1 GAS, VAPORI

Nei lavori a freddo o a caldo, eseguiti a mano o con apparecchi, con materiali, sostanze e prodotti che possono
dar luogo, da soli o in combinazione, a sviluppo di gas, vapori, nebbie, aerosol e simili, dannosi alla salute,
devono essere adottati provvedimenti atti a impedire che la concentrazione di inquinanti nell'aria superi il valore
massimo tollerato indicato nelle norme vigenti. La diminuzione della concentrazione pud anche essere ottenuta
con mezzi di ventilazione generale o con mezzi di aspirazione localizzata seguita da abbattimento.

Qualora non sia possibile assicurare una efficace aerazione ed una completa bonifica, gli addetti ai lavori
devono essere provvisti di idonei dispositivi di protezione individuale per la protezione delle vie respiratorie.
Deve inoltre sempre essere garantito il continuo collegamento con altre persone in grado di intervenire
prontamente nei casi di emergenza.

51. BITUME (FUMI, GAS/VAPORI)

Nei lavori a caldo con bitumi, asfalto e simili devono essere adottate misure contro i rischi di: traboccamento
delle masse calde dagli apparecchi di riscaldamento e dai recipienti per il trasporto; incendio; ustione; diffusione
di vapori pericolosi 0 nocivi.

| trasportatori, i vagli, le tramogge, gli scarichi dei forni di essiccamento del pietrisco devono essere costruiti o
protetti in modo da evitare la produzione e la diffusione di polveri e vapori oltre i limiti ammessi. L'aria uscente
dall'apparecchiatura deve essere guidata in modo da evitare che investa posti di lavoro.

Al fine di ridurre I'esposizione ai fumi di bitume, durante le opere di stesura del conglomerato bituminoso &
opportuno lavorare in posizione sopravento rispetto alla stesa del materiale caldo e, in particolar modo nel caso
di asfaltatura di marciapiedi, aspergere acqua sul materiale colato appena steso, al fine di abbassarne la
temperatura. Nel caso di lavori in ambienti chiusi (ad esempio locali interrati o gallerie) occorre fare uso di
opportuni sistemi di ventilazione forzata.

Gli addetti allo spargimento manuale devono fare uso di occhiali o schemi facciali, guanti, scarpe e indumenti di
protezione. Tutti gli addetti devono comunque utilizzare i DPI per la protezione delle vie respiratorie ed essere
sottoposti a sorveglianza sanitaria.



51.1 BITUME (FUMI, GAS/VAPORI)

Deve essere evitato il traboccamento di materiale ad elevata temperatura dagli apparecchi di riscaldamento e
dai recipienti per il loro trasporto. La quantita massima di materiale che pud essere stivata nelle macchine
operatrici deve essere conosciuta dal preposto e dagli addetti.

| trasportatori, i vagli, le tramogge, gli scarichi dei bruciatori devono essere costruiti o protetti in modo da evitare
la produzione o la diffusione di fumi, gas/vapori, polveri oltre i limiti dannosi, I'aria uscita dall'apparecchiatura
deve essere indirizzata in modo da evitare che investa posti di lavoro nelle immediate vicinanze. Gli addetti a
terra devono fare uso di occhiali, maschere per la protezione delle vie respiratorie, guanti, scarpe con suola
termoisolante e indumenti di protezione; inoltre, ove richiesto, i lavoratori devono essere sottoposti a
sorveglianza sanitaria e deve essere vietato mangiare e bere nelle zone di lavoro.

Al fine di ridurre I'esposizione ai fumi di bitume, durante le opere di stesura del conglomerato bituminoso &
opportuno lavorare in posizione sopravento rispetto alla stesa del materiale caldo e, in particolar modo nel caso
di asfaltatura di marciapiedi, aspergere acqua sul materiale colato appena steso, al fine di abbassarne la
temperatura. Nel caso di lavori in ambienti chiusi (ad esempio locali interrati o gallerie) occorre fare uso di
opportuni sistemi di ventilazione forzata.

52. AMIANTO

Per le attivita edili che possono comportare per i lavoratori una esposizione ad amianto (es. demolizione o
rimozione dell’lamianto o di manufatti contenenti amianto) devono essere seguite le prescrizioni contenute nel
Capo I, Titolo 1X del D.Lgs. 81/2008. In generale & necessaria la riduzione al minimo dell’esposizione e del
numero di lavoratori esposti; la misurazione del livello di concentrazione dell'agente; la valutazione del livello di
esposizione personale; la consegna del piano di lavoro all'Organo di Vigilanza; la tenuta del registro degli
esposti; la delimitazione e la protezione delle aree a rischio; la corretta manutenzione e pulizia di attrezzature e
impianti; la sorveglianza sanitaria; I'informazione/formazione per gli addetti; I'impiego di idonei DPI e loro
relativa corretta manutenzione/pulizia (in particolare indumenti protettivi e dispositivi di protezione delle vie
respiratorie); la predisposizione di impianti sanitari adeguati (impianti di decontaminazione).

61. INFEZIONI DA MICRORGANISMI

Prima dell'inizio dei lavori di bonifica deve essere eseguito un esame della zona e devono essere assunte
informazioni per accertare la natura e l'entitd dei rischi presenti nell'ambiente e l'esistenza di eventuali malattie
endemiche.

Sulla base dei dati particolari rilevati e di quelli generali per lavori di bonifica, deve essere approntato un
programma tecnico-sanitario con la determinazione delle misure da adottare in ordine di priorita per la sicurezza
e l'igiene degli addetti nei posti di lavoro e nelle installazioni igienico assistenziali, da divulgare nell'ambito delle
attivita di informazione e formazione.

Quando si fa uso di mezzi chimici per I'eliminazione di insetti o altro, si devono seguire le indicazioni dei
produttori. L'applicazione deve essere effettuata solamente da persone ben istruite e protette. La zona trattata
deve essere segnalata con le indicazioni di pericolo e di divieto di accesso fino alla scadenza del periodo di
tempo indicato.

Per gli addetti deve essere valutata I'opportunita di essere sottoposti a sorveglianza sanitaria e devono utilizzare
indumenti protettivi e DPI appropriati.

61.1 INFEZIONI DA MICRORGANISMI

Prima dell'inizio dei lavori, qualora si possa ritenere fondata la possibile presenza di microrganismi, deve essere
eseguito un esame della zona e devono essere assunte informazioni per accertare la natura e l'entita dei rischi
e la possibile insorgenza di eventuali malattie endemiche.

Sulla base dei dati rilevati deve essere approntato un programma tecnico-sanitario con la determinazione delle
misure da adottare in ordine di priorita per la sicurezza e l'igiene degli addetti nei posti di lavoro e nelle
installazioni igienico assistenziali, da divulgare nell'ambito delle attivita di informazione e formazione.

Riguardo il rischio specifico “anchilostomiasi”, tipico dei lavori in sotterraneo, gli addetti devono essere
sottoposti a sorveglianza sanitaria e devono utilizzare indumenti protettivi e DPI appropriati.

Quando si fa uso di mezzi chimici per I'eliminazione di insetti o altro, si devono seguire le indicazioni dei
produttori. L'applicazione deve essere effettuata solamente da persone ben istruite e protette. La zona trattata
deve essere segnalata con le indicazioni di pericolo e di divieto di accesso fino alla scadenza del periodo di
tempo indicato.



TITOLO 4 DICHIARAZIONI VARIE

4.1 Oggetto : Dichiarazione in merito all’organico medio annuo aziendale, distinto per
qualifica.

S| DICHIARA

che [l'organico medio annuo della Societa SICAS ASFALTI srl e composto da
n. 20 dipendenti dell’'azienda, compresi i titolari e soci, in particolare:

Titolari, soci: n. 3
Impiegati: n.5
Operai: n. 12

4.2 Oggetto: Dichiarazione in merito al rispetto degli obblighi assicurativi e
previdenziali previsti dalle leggi e dai contratti.

S| DICHIARA

che per i lavori in oggetto:

¢ il contratto collettivo applicato ai lavoratori dipendenti € quello dellINDUSTRIA EDILE ;

e di essere in regola con gli obblighi assicurativi e previdenziali previsti dalle leggi e dai
contratti applicati. Si comunica inoltre che le nostre iscrizioni risultano essere:

— INPS di Cuneo n. 2700357820-00;

— INAIL di Cuneo n. 93149036 (operai e titolari);
— INAIL di Cuneo n. 93149543 (impiegati);

— CASSA EDILE di Cuneo n. 1228/64;

4.3 Oggetto : Dichiarazione ed indicazione di avvenuta informazione e formazione dei
lavoratori, dei RLS, del RSPP, degli addetti ai servizi di protezione,
antincendio, evacuazione e pronto soccorso.

S| DICHIARA

di aver provveduto all'informazione e formazione dei lavoratori

di aver provveduto all’informazione e formazione dei RLS

di aver provveduto all'informazione e formazione del RSPP

di aver provveduto allinformazione e formazione degli addetti ai servizi di protezione,
antincendio, evacuazione e pronto soccorso
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4.4 Oggetto : Adempimento di consultazione Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza e messa a disposizione P.S.C. e P.O.S.

S| DICHIARA

v di aver consultato il R.L.S.
v di aver messo a disposizione del R.L.S. copia del piano di sicurezza e coordinamento.
v di aver messo a disposizione del R.L.S. copia del piano operativo di sicurezza.

4.5 Oggetto : Nominativi Rspp. RIs e Medico Competente, idoneita lavoratori.

S| DICHIARA

che la funzione del R.S.P.P. é affidata al Sig. : Chiavassa Mauro

che la funzione del Medico Competente e affidata al Dott. : Gian Luigi Grecchi

che la funzione del RLS e affidata alla Sig.a : Ponsi Elisa Assunta

che i lavoratori destinati ai lavori sopradetti sono stati ritenuti idonei alle loro specifiche
mansioni dal medico competente.
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4.6 Oggetto : Valutazione dei rischi aziendali, Valutazione del rischio rumore,
Valutazione dei rischi chimici, Valutazione rischio vibrazioni, Valutazione del
rischio movimentazione manuale dei carichi.

S| DICHIARA

v di aver redatto il documento denominato rapporto di valutazione dei rischi aziendali ai
sensi del D.Lgs 81/08.
v di aver valutato il rischio del rumore, da cui deriva il seguente livello di esposizione

medio assegnato a gruppi omogenei di lavoratori :
Gli addetti sono stati suddivisi, in funzione del Ler,d per essi calcolato, secondo le fasce di esposizione individuate del
decreto legislativo 81/08, ovvero:

1. Sotto i livelli dei valori inferiori di azione 80 dB(A) + 135 dB(C);
2. Superamento dei valori inferiori di azione 80 dB(A) + 135 dB(C);
3. Superamento dei valori superiori di azione 85 dB(A) +~ 137 dB(C);
4. Superamento dei valori limite 87 dB(A) = 140 dB(C);

La situazione per classi di rischio, sulla base complessiva dell’organico aziendale, risulta la seguente:

< 80 dB(A)
<135 dB(C)

80 dB(A)
135 dB(C)

85 dB(A) > 87 dB(A)
137 dB(C) > 140 dB(C)

2
=

2
=

livello di esposizione

addetti situazione:

v' di aver valutato i rischi vibrazioni, da cui deriva il seguente livello di esposizione:



| >500 |
ARIAUDO ALBERTO 0,45 - - - -
ARIAUDO MICHELE 0,45 - 1,94 - :
BISCEGLIE VITO 0,42 - 1,94 . ;
BAROTTO GIUSEPPE 0,41 - 2,13 - -
DELPIANO GABRIELE 0,41 - - - -
CHIAVASSA LUIGI 0,28 - 1,94 y ;
ALLASIA ANDREA - - - - )
DOSSETTO BRUNO 0,40 - 1,94 - -
VALLERO RENATO 0,41 - 2,13 - ;
SALICE FREDINO 0,45 - - - )
DOSSETTO VALERIO 0,45 - - - )
ROLANDO ALDO 0,42 - 2,13 . ;
RISTA PAOLO 0,41 - 2,13
corpo intero mano-braccio

Corpo intero valore di sicurezza <0,50
esposizione parziale alore di azione >0,50
(m/sec?) alore limite
Sistema mano-braccio \valore di sicurezza <2,50
esposizione parziale alore di azione >2,50
(m/sec?) valore limite
Alcuni soggetti, per il rischio vibrazioni mano-braccio, superano il valore di azione.
Gli addetti non risultano esposti al rischio vibrazione sistema corpo intero.
aggiornamenti
addetti

v di aver valutato il rischio chimico, mutageno, cancerogeno, da cui deriva il seguente

livello di esposizione:



LIVELLO DI RISCHIO INDIVIDUATO IN BASE ALLA MANSIONE SVOLTA DAGLI ADDETTI

manto

confezione

formazione
impianto
Addetto escavatore pala (pala
compatta,terna)
Addetto vibrofinitrice
Assistente tecnico
Addetto manutentore
Addetto frantoio mobile
Impiegato amministrativo

Addetto
bituminoso
Addetto
bitumi

E3 Addetto posa manufatti

¥ Autista autocarro

CJl Addetto grader

i’} Addetto rullo compressore

10 1

-

12 13 14

Ll Direttore tecnico
S} Carpentiere / Muratore

IALLASIA EZIO

ICHIAVASSA MAURO
ICHIAVASSA FLAVIO
BRUNETTO DIEGO (D NP
PONST ELISA (& NP
BARETTA MICHELA @ NP
ICUFFARI VALENTINA @ NP

ICHIAVASSA LUIGI _
IALLASIA ANDREA RB
BAROTTO GIUSEPPE RB | RB

IARIAUDO MICHELE !
IARIAUDO ALBERTO
BISCEGLIE VITO
VALLERO RENATO
ROLANDO ALDO

DELPIANO GABRIELE I

DOSSETTO BRUNO
SALICE FREDINO

DOSSETTO VALERIO
RISTA PAOLO RB | RB

aggiornamenti

Legenda livello di rischio

RISCHIO NON PRESENTE: NP




v' di aver valutato il rischio della movimentazione manuale dei carichi, da cui deriva il
seguente livello di esposizione:

Metodologia utilizzata per la valutazione del rischio MMC

Per la definizione del rischio € stato preso a riferimento il modello proposto dal NIOSH che ¢é in grado di determinare, per ogni contesto dato, il
cosiddetto “limite di peso raccomandato” attraverso un’equazione che, a partire da un massimo peso ideale sollevabile in condizioni ideali,
anche perché considera I'eventuale esistenza di elementi sfavorevoli e tratta questi ultimi con appositi fattori di demoltiplicazione.

Il modello generale utilizzato dell’equazione del NIOSH prende in considerazione i seguenti fattori:

peso massimo raccomandato in condizioni ottimali di sollevamento : 25 chilogrammi;

altezza da terra delle mani all’'inizio del sollevamento;

distanza verticale del peso tra inizio e fine del sollevamento;

distanza massima del peso dal corpo durante il sollevamento;

dislocazione angolare del peso rispetto al piano sagittale del soggetto;

frequenza del sollevamento in atti al minuto (=0 se >12 volte/minuto) moltiplicazione;

giudizio sulla presa del carico.

<

SO TSSO

Parametri di rischio

Nel dettaglio sono presi a riferimento i seguenti parametri e cioé quando I'indice sintetico di rischio:

0 <0,85 . la situazione appare del tutto accettabile e non € richiesto alcuno specifico
intervento;

[ 0,85 -1,00 : la situazione é attorno ai limiti, una quota della popolazione pud essere non protetta e pertanto
occorrono cautele anche se non € necessario un intervento immediato. Si puo
consigliare di attivare la formazione del personale addetto e di sottoporlo a sorveglianza sanitaria specifica. Laddove possibile, & consigliato
di procedere a ridurre ulteriormente il rischio con interventi strutturali ed organizzativi per rientrare nella fascia di sicurezza (indice di

rischio < 0,85);

[ _: la situazione € a rischio per cui, si dovranno adottare idonee procedure e
misureattuative in modo da limitare I'esposizione al rischio;

[ > 3,00 : vi € necessita di un intervento IMMEDIATO di PREVENZIONE per situazioni.
Programmare gli interventi identificando le priorita di rischio. Riverificare I'indice di rischio dopo ogni intervento. Nel contempo attivare una
sorveglianza sanitaria con periodicita ravvicinata e una specifica formazione degli addetti. Individuazione misure di prevenzione.

L’utilizzazione critica delle metodiche proposte, consente di delineare le specifiche strategie
per 'eventuale contenimento del rischio ricorrendo ora a soluzioni strutturali (diminuzione del
peso, miglioramento delle zone e percorsi in cui avviene la movimentazione, ausiliari) ora a
soluzioni organizzative (azioni svolte da piu operatori, diminuzione della frequenza di azione,
rotazione e condivisione tra piu lavoratori delle attivita di movimentazione).

Stima delle attivita da considerare ai fini della MMC
Le attivita da considerare sono desunte da una attenta analisi delle mansioni svolte dagli addetti. In prima battuta vengono scartate quelle

mansioni che, per le loro caratteristiche, non possono contemplare tale rischio.
Individuate le mansioni a possibile rischio si procede ad analizzarle singolarmente, estrapolando le attivita significative.

Schede di calcolo per attivita svolta dagli addetti

Le attivita significative riportate su schede,sono oggetto di calcolo mediante metodologia NIOSH.

Individuazione dell’entita del rischio

L’entita del rischio viene analizzata sia per mansione che per addetto, facendo riferimento agli esiti del calcolo (schede).

Individuazione dell’entita del rischio

In base all’entita del rischio si adotteranno le misure relative piu idonee.



addetti mansioni esposizioni in base alle mansioni
ARIAUDO MICHELE 3-4-6-7-13 0,64 0,62 0,00 0,00 | 0,00
ARIAUDO ALBERTO 6-7 0,00 0,00
CHIAVASSA LUIGI 3-4-7 0,64 0,62 0,00
ALLASIA ANDREA 11
BISCEGLIE VITO 3-4-7-8-9 0,64 0,62 0,00 0,00 0,00
BAROTTO GIUSEPPE 3-4 0,64 0,62
VALLERO RENATO 2-3-4-6-7-8-9 0,64 0,64 0,62 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
ROLANDO ALDO 2-3-4-7-8-9 0,64 0,64 0,62 0,00 0,00 0,00
DELPIANO GABRIELE 5-12-13 0,00 0,58 0,00
DOSSETTO VALERIO 7-10 0,00 0,00
SALICE FREDINO 7-10 0,00 0,00
DOSSETTO BRUNO 4-7-9 0,62 0,00 0,00
RISTA PAOLO 3-4-6 0,64 0,62 0,0
aggiornamenti
addetti mansioni esposizioni in base alle mansioni
mansioni
1 Direttore Tecnico
2 Carpentiere/Muratore
3 Addetto formazione manto bituminoso
4 Addetto posa manufatti
5 Addetto impianto confezione bitumi
6 Autista autocarro
7 Addetto escavatore, pala (pala compatta, terna ecc.)
8 Addetto grader
9 Addetto rullo compressore
10 Addetto vibrofinitrice
11 Assistente tecnico
12 Addetto manutentore
13 Addetto Frantoio mobile




Valutazione del rischio di contagio da Sars-Cov-2

Al fine di eseguire tale valutazione e stato preso come
riferimento il Documento tecnico sulla possibile
rimodulazione delle misure di contenimento del contagio
da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di
prevenzione redatto dall’Inail nel mese di aprile 2020.

Il rischio da contagio da SARS-CoV-2 in occasione di lavoro puo essere classificato secondo tre
variabili:

» Esposizione: la probabilita di venire in contatto con fonti di contagio nello svolgimento delle
specifiche attivita lavorative.

* Prossimita: le caratteristiche intrinseche di svolgimento del lavoro che non permettono un
sufficiente distanziamento sociale per parte del tempo di lavoro o per la quasi totalita;

» Aggregazione: la tipologia di lavoro che prevede il contatto con altri soggetti oltre ai lavoratori
dell’azienda.

METODOLOGIA DI VALUTAZIONE INTEGRATA

Viene di seguito illustrata la matrice di rischio elaborata sulla base del confronto di scoring
attribuibili per lo specifico settore produttivo per le prime due variabili con le relative scale:

* esposizione

0 0 = probabilita bassa;

0 1 = probabilita medio-bassa;

0 2 = probabilita media;

0 3 = probabilita medio-alta;

0 4 = probabilita alta;

* prossimita

o 0 = lavoro effettuato da solo per la quasi totalita del tempo;

o 1 = lavoro con altri ma non in prossimita;

0 2 = lavoro con altri in spazi condivisi ma con adeguato distanziamento;

o 3 = lavoro che prevede compiti condivisi in prossimita con altri per parte non predominante del
tempo;

0 4 = lavoro effettuato in stretta prossimita con altri per la maggior parte del tempo;

Il punteggio risultante da tale combinazione viene corretto con un fattore che tiene conto della
terza scala:

* aggregazione

0 1.00 = presenza di terzi limitata o nulla

0 1.15 (+15%) = presenza intrinseca di terzi ma controllabile organizzativamente;

0 1.30 (+30%) = aggregazioni controllabili con procedure;

0 1.50 (+50%) = aggregazioni intrinseche controllabili con procedure in maniera molto limitata.



Il risultato finale determina I'attribuzione del livello di rischio con relativo codice colore per ciascun
settore produttivo all’'interno della matrice seguente.

Esposizione

1 2 3 4
Prossimita

Aggregazione

Per il settore ATECO in cui ricade l'attivitd svolta della Societa Sicas Asfalti srl deriva il
seguente livello di esposizione:

Classe di Classe
ATECO 2007 Descrizione aggregazione di
sociale rischio

42 Ingegneria civile




4.7 Oggetto : Personale previsto sul cantiere

La SICAS ASFALTI srl DICHIARA

che il personale dell'impresa previsto in cantiere, a rotazione, e riportato nella seguente lista.

N. Nominativo Qualifica N. matricola o
prot.

comunicazione

1 |Allasia Geom. Ezio Legale Rappr. - Dir. Tecnico -

2 | Chiavassa Geom. Mauro Datore di lavoro - Rspp - Dir. Tecnico -

3 |Chiavassa Ing. Flavio Dir. Tecnico - Resp. Tutela Ambiente -

4 | Ariaudo Alberto Operaio 45

5 | Ariaudo Michele Operaio 48

6 |Bisceglie Vito Operaio 40

7 | Barotto Giuseppe Operaio CN2021/2199365

8 |Delpiano Gabriele Operaio CN2022/2440905

9 |Chiavassa Luigi Operaio CN2014/1023532

10 |Dossetto Bruno Operaio CN 2022/2443337

11 |Dossetto Valerio Operaio CN2021/2221410

12 | Allasia Andrea Appr. Assistente tecnico CN2021/2152503

13 |Rolando Aldo Operaio 19

14 |Salice Fredino Operaio CN2016/1326327

15 |Vallero Renato Operaio 57

16 |Rista Paolo Operaio CN2022/2474297

Aggiornamenti

N. Nominativo Qualifica N. matricola




AEN OR

=

Empresa
Registrada

|ER-1545/2004

Azienda certificata
UNI EN ISO 9001

Spett.le

Committente

Comune di Racconigi Piazza Carlo Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)
e, p.c.

‘Net o R.L.

Dott.Crociani Paolo
e, p.C.
C.S.E.

SICAS ASFALTI s.r.l.

Via Scarnafigi, 26 . 12030 Monasterolo di Savigliano (CN)

C.F.-P.IVA-Iscr. R.l. CCIAA CN:00159170042

Tel.: 0172/373115 Fax: 0172/373185 e-mail: info@sicasasfalti.it
PEC: sicasasfalti@pec.it Capitale Sociale € 50.000,00 i.v.

Geom.Ghiano Maurizio

e, p.C.

D.L.

Geom .Canello Pier Beppe

OGGETTO: Dichiarazione dell’organico medio annuo, distinto per qualifica, corredata dagli estremi delle denunce dei
lavoratori effettuate all’INPS, all’INAIL ed alla Cassa edile, per la realizzazione dei lavori di Riqualificazione,messa in
sicurezza strade comunali anno 2022 - CIG 94290000F4 - CUP F47H19002750004, ai sensi dell’art. 90, comma 9, del D.Lgs.

n° 81 del 09/04/2008, e successive modificazioni.

Ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro si dichiara quanto segue:

DENOMINAZIONE AZIENDA

SICAS ASFALTI

FORMA GIURIDICA

SRL

DATORE DI LAVORO

CHIAVASSA MAURO

INDIRIZZO/SEDE LEGALE

MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, VIA SCARNAFIGI N.26

Anagrafica
della TELEFONO 0172373115
Azienda
FAX 0172373185
E-MAIL info@sicasasfalti.it
CODICE FISCALE 00159170042
PARTITA IVA 00159170042

NUMERO DIRIGENTI (SOCI AMMINISTRATORI DIRETTORI TECNICI) | 3

NUMERO IMPIEGATI | 5

Azienda finoa 15

NUMERO OPERAI DI 4° LIVELLO |1

addetti NUMERO OPERAI DI 3° LIVELLO | 4
NUMERO OPERAI DI 2° LIVELLO |7
NUMERO OPERAI DI 1° LIVELLO |0
ORGANICO MEDIO ANNUO (riferito all’anno precedente) | 17
Organico
ORGANICO MEDIO PREVISTO (per i lavori in oggetto) | 12
INPS Estremi denunce dei lavoratori Rendiconto aziendale mensile Emens presentato all’Inps dal Consulente del lavoro
INAIL Estremi denunce dei lavoratori Libro unico del lavoro tenuto dal Consulente del Lavoro
CASSA EDILE Estremi denunce dei lavoratori Denuncia mensile dei lavoratori occupati presentata alla Cassa Edile dal consulente del

lavoro

In considerazione dei dati sopra esposti, si dichiara la veridicita dei medesimi, assumendosene la piena responsabilita civile e

penale.
Monasterolo di Savigliano Ii 07/11/2022

IL DATORE DI LAVORO

, MONASTEROLO A/Sav.
AR B A | DOV 5 R


mailto:info@sicasasfalti.it

AEN OR

=

Empresa
Registrada

|ER-1545/2004

‘Net g

Azienda certificata
UNI EN ISO 9001

Spett.le

Committente

Piazza Carlo Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)
e, p.C.

R.L.

Dott.Crociani Paolo

e, p.c.

C.S.E.

Comune di Racconigi

SICAS ASFALTI s.r.l.
Via Scarnafigi, 26 . 12030 Monasterolo di Savigliano (CN)
C.F.-P.IVA-Iscr. R.l. CCIAA CN:00159170042

Geom.Ghiano Maurizio
e, p.C.
D.L.

Tel.: 0172/373115 Fax: 0172/373185 e-mail: info@sicasasfalti.it

PEC: sicasasfalti@pec.it Capitale Sociale € 50.000,00 i.v.

Geom .Canello Pier Beppe

OGGETTO: Dichiarazione relativa al contratto collettivo stipulato dalle organizzazioni sindacali comparativamente piu
rappresentative, applicato ai lavoratori dipendenti, per la realizzazione dei lavori di Riqualificazione,messa in sicurezza strade
comunali anno 2022 - CIG 94290000F4 - CUP F47H19002750004, ai sensi dell’art. 90, comma 9, del D.Lgs. n° 81 del

09/04/2008, e successive modificazioni.

Ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro si dichiara quanto segue:

DENOMINAZIONE AZIENDA

SICAS ASFALTI

FORMA GIURIDICA

SRL

DATORE DI LAVORO

CHIAVASSA MAURO

INDIRIZZO/SEDE LEGALE

MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, VIA SCARNAFIGI N.26

Anagrafica
della TELEFONO 0172373115
Azienda
FAX 0172373185
E-MAIL info@sicasasfalti.it
CODICE FISCALE 00159170042
PARTITA IVA 00159170042

NUMERO DIRIGENTI (SOCI AMMINISTRATORI DIRETTORI TECNICI) | 3

NUMERO IMPIEGATI | 5

Azienda fino a 15

addetti NUMERO OPERAI DI 4° LIVELLO |1
NUMERO OPERAI DI 3° LIVELLO |4
NUMERO OPERAI DI 2° LIVELLO |7
NUMERO OPERAI DI 1° LIVELLO |0
[ ] Edilizia industria | Note:
Contratto ] Edilizia cooperative | Note:
collettivo
nazionale ] Edilizia piccola industria | Note:
applicato
(CCNL) ] Edilizia artigiani | Note:
] Altro, specificare | Note:

In considerazione dei dati sopra esposti, si dichiara
penale.
Monasterolo di Savigliano Ii 07/11/2022

la veridicita dei medesimi, assumendosene la piena responsabilita civile e

IL DATORE DI LAVORO




AEN OR

=

Empresa
Registrada

et m

Azienda certificata
[ER-1545/2004]  UNI EN ISO 9001

SICAS ASFALTI s.r.l.

Via Scarnafigi, 26 . 12030 Monasterolo di Savigliano (CN)
C.F.-P.IVA-Iscr. R.l. CCIAA CN:00159170042

Tel.: 0172/373115 Fax: 0172/373185 e-mail: info@sicasasfalti.it

PEC: sicasasfalti@pec.it Capitale Sociale € 50.000,00 i.v.

modificazioni.

Spett.le
Committente
Comune di Racconigi Piazza Carlo Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)

€,

Dott.Crociani P
e!
C.

p.C.
R.L.

aolo

p.C.
S.E.

Geom.Ghiano Maurizio

e,

p.C.

D.L.
Geom .Canello Pier Beppe
OGGETTO: Dichiarazione in merito all elenco dei lavoratori risultanti dal libro unico del lavoro e relativa idoneita sanitaria,
per la realizzazione dei lavori Riqualificazione,messa in sicurezza strade comunali anno 2022 - CIG 94290000F4 - CUP
F47H19002750004, ai sensi dell’art. 90, comma 9, e dell’Allegato XVII del D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008, e successive

Ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro si dichiara quanto segue:

DENOMINAZIONE AZIENDA

SICAS ASFALTI

FORMA GIURIDICA

SRL

DATORE DI LAVORO

CHIAVASSA MAURO

ALTRI TITOLARI

CHIAVASSA FLAVIO — ALLASIA EZIO

Anagrafica
della INDIRIZZO/SEDE LEGALE MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, VIA SCARNAFIGI N.26
Azienda TELEFONO 0172373115
FAX 0172373185
E-MAIL info@sicasasfalti.it
CODICE FISCALE e P. IVA 00159170042
LIBRO MATRICOLA (Prot. n°/vidimato in data) | {soar e oo(io:83 fino al 311208 dal 01.01.2009
Dipendenti NOMINATIVO DEL LAVORATORE | Matr. n.19 Rolando Aldo
dell’azienda LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E* ATTESTATA DA | Medico competente Grecchi Gian Luigi
operanti a NOMINATIVO DEL LAVORATORE | cn2021/2152503 Allasia Andrea
rotazione sul LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E> ATTESTATA DA | Medico competente Grecchi Gian Luigi
cantiere NOMINATIVO DEL LAVORATORE | cn2021/2199365 Barotto Giuseppe

LA CUIIDONEITA” SANITARIA E* ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

€n2021/2221410 Dossetto Valerio

LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E” ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

Cn 2022/2440905Delpiano Gabriele

LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E* ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

Matr. n.45 Ariaudo Alberto

LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E” ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

Matr. n.48 Ariaudo Michele

LA CUIIDONEITA’ SANITARIA E* ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

Matr. n.40 Bisceglie Vito

LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E” ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

Matr. n.Cn 2022/2443337 Dossetto Bruno

LA CUIIDONEITA’ SANITARIA E* ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

Matr. n.57 Vallero Renato

LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E” ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

¢n2016/1326327 Salice Fredino

LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E” ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

cn2014/1023532 Chiavassa Luigi

LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E” ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

NOMINATIVO DEL LAVORATORE

Cn2022/2474297 Rista Paolo

LA CUI IDONEITA’ SANITARIA E” ATTESTATA DA

Medico competente Grecchi Gian Luigi

In considerazione dei dati sopra esposti, si dichiara la veridicita dei medesimi, assumendosene la piena responsabilita civile e
penale. Gli attestati di idoneita sanitaria sono conservati a norma di legge presso i ns. uffici.

Monasterolo di Savigliano li 07/11/2022

IL DATORE DI LAVORO




AEN OR

=

Empresa
Registrada

(ER- 1545;‘2004

Spett.le
Committente
Comune di Racconigi Piazza Carlo Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)

e, p.C.

1:Net g R.L.
w Dott.Crociani Paolo
Azienda certificata e! p'c'
UNI EN 150 9001 C S E

SICAS ASFALTI s.r.l.

Geom.Ghiano Maurizio

Via Scarnafigi, 26 . 12030 Monasterolo di Savigliano (CN) e, p.c.
C.F-P.IVA-Iscr. R.Il. CCIAA CN:00159170042 D.L.

Tel.: 0172/373115 Fax: 0172/373185 e-mail: info@sicasasfalti.it .
PEC: sicasasfalti@pec.it Capitale Sociale € 50.000,00 i.v. Geom .Canello Pier Beppe

OGGETTO: Dichiarazione in merito all’elenco dei Dispositivi di Protezione Individuali - D.P.I. forniti ai lavoratori, per la realizzazione dei
lavori di Riqualificazione,messa in sicurezza strade comunali anno 2022 - CIG 94290000F4 - CUP F47H19002750004, ai sensi del/’art. 90,
comma 9, e dell’Allegato XVII del D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008, e successive modificazioni.

Ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro si dichiara quanto segue:

DENOMINAZIONE AZIENDA SICAS ASFALTI

FORMA GIURIDICA

SRL

DATORE DI LAVORO

CHIAVASSA MAURO

Anagrafica INDIRIZZO/SEDE LEGALE MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, VIA SCARNAFIGI N.26
della
Azienda TELEFONO 0172373115
FAX 0172373185
E-MAIL info@sicasasfalti.it
CODICE FISCALE e P. IVA 00159170042
TIPO DI PROTEZIONE TIPO DI D.P.I. FORNITO MANSIONE DEL LAVORATORE
Protezione del capo Casco . Sl |:| NO | Tutte
Protezione dell’udito Cuffie e tappi auricolari . Sl |:| NO | Tutte
. D Carpentiere, muratore, addetti formazione manto
Protezione delle vie respiratorie Maschera Sl NO | bituminoso, posa manufatti, impianto bitumati,
rullo, vibrofinitrice, pala, trattore, manutentore
. I:' Carpentiere, muratore, addetti formazione manto
Protezione occhi e viso Occhiali Sl NO | bituminoso, posa manufatti, impianto bitumati,
manutentore
Protezione dei piedi Scarpe . Sl |:| NO | Tutte
Protezione delle mani Guanti . Sl |:| NO | Tutte
Protezione delle altre parti del corpo Tuta . Sl |:| NO | Tutte
Protezione contro le cadute dall’alto Cinture di sicurezza . Sl |:| NO %?npjfr;ttlt?re, muratore,  addetti  alla  posa
Altro: Indumenti alta visibilita . Sl |:| NO | Tutte
. |:| Carpentiere, muratore, addetti formazione manto
Altro: Stivali impemeabili Stivali, impemeabili | NO [ bituminoso, posa manufatti, impianto bitumati,
manutentore

In considerazione dei dati sopra esposti, si dichiara la veridicita dei medesimi, assumendosene la piena responsabilita civile e penale.

Monasterolo di Savigliano i 07/11/2022

IL DATORE DI LAVORO




Spett.le
Committente

AENOR | Comune di Racconigi Piazza Carlo Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)
_ e, p.C.
I:xNet g R.L.
w Dott.Crociani Paolo
ﬁ;;‘t;ff:da e coreeas e, p.c.
zienda certincata
(ER- 1545f2'004 UNI EN 1SO 9001 C.S.E.
SICAS ASFALTI s.r.| Geom.Ghiano Maurizio
Via Scarnafigi, 26 . 12030 Monasterolo di Savigliano (CN) e, p.c.
C.F.-P.IVA-Iscr. R.l. CCIAA CN:00159170042 D L
Tel.: 0172/373115 Fax: 0172/373185 e-mail: info@sicasasfalti.it . T
PEC: sicasasfalti@pec.it Capitale Sociale € 50.000,00 i.v. Geom .Canello Pier Beppe

OGGETTO: Dichiarazione di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi per la
realizzazione dei lavori di Riqualificazione,messa in sicurezza strade comunali anno 2022 - CIG
94290000F4 - CUP F47H19002750004, ai sensi dell’art. 90 e dell’Allegato XVII del D.Lgs. n° 81 del
09/04/2008, e successive modificazioni.

Ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro, il

sottoscritto Chiavassa Mauro, datore di lavoro dell’impresa SICAS ASFALTI SRL, con sede Monasterolo

di Savigliano, Via Scarnafigi n.26, dichiara quanto segue:

1. di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. n°® 81
del 09/04/2008, e successive modificazioni.

2. di aver appreso che i rappresentanti per la sicurezza non hanno formulato indicazioni al riguardo.

Distinti saluti.

Monasterolo di Savigliano Ii 07/11/2022

IL DATORE DI LAVORO

Per conoscenza: IL RAPPRESENTAW DEI LAVOIXTORI INTERNO

= )A»Jv



Spett.le
Committente

AENOR | Comune di Racconigi Piazza Carlo Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)
i\ e, pc.
E = [Nt R.L.
w Dott.Crociani Paolo
Repeaca | &pe
—_— zienda certincata
|ER-1545/2004|  UNI EN I1SO 9001 C.S.E.
SICAS ASFALTI s.r.l Geom.Ghiano Maurizio
Via Scarnafigi, 26 . 12030 Monasterolo di Savigliano (CN) e, p.c.
C.F.-P.IVA-Iscr. R.l. CCIAA CN:00159170042 D.L
Tel.: 0172/373115 Fax: 0172/373185 e-mail: info@sicasasfalti.it ; e
PEC: sicasasfalti@pec.it Capitale Sociale € 50.000,00 i.v. Geom .Canello Pier Beppe

OGGETTO: Attuazione di quanto previsto negli accordi tra le parti sociali al fine di realizzare il coordinamento tra
i rappresentanti della sicurezza finalizzato al miglioramento della sicurezza nel cantiere per la realizzazione dei
lavori di Riqualificazione,messa in sicurezza strade comunali anno 2022 - CIG 94290000F4 - CUP
F47H19002750004, ai sensi degli artt. 92-100 e 102 del D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008, e successive modificazioni.

A seguito di specifica richiesta del CSE Geom.Ghiano Maurizio, che vuole provvedere all’adempimento dei suoi
obblighi di Coordinatore per I’esecuzione dei lavori, previsti all’art. 92, comma 1, lettera d) del D.Lgs. n° 81 del
09/04/2008, e successive modificazioni, ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia di prevenzione
infortuni e di igiene del lavoro, il sottoscritto Chiavassa Geom. Mauro, datore di lavoro dell’impresa Sicas Asfalti srl,
con sede in Monasterolo di Savigliano, Via Scarnafigi n.26, comunica quanto segue:

1. di aver messo a disposizione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza copia del Piano di sicurezza e
coordinamento e del Piano operativo di sicurezza nel rispetto dei tempi previsti dall’art. 100, comma 4 del
D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008, e successive modificazioni.

2. di aver consultato, prima dell’accettazione del Piano di sicurezza e coordinamento, che con la presente si intende
esplicitamente formalizzata, il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e di avergli fornito i chiarimenti sul
contenuto del suddetto piano nel rispetto dei disposti dell’art. 102 del D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008, e successive
modificazioni.

3. diaver appreso che il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza non ha formulato proposte al riguardo.

Distinti saluti.

Monasterolo di Savigliano li 07/11/2022

IL DATORE DI LAVORO

, MONASTEROLO A/Sav.
AT EiA | AV

, i NASTEHOLO Aisav.
T TeNGE A | DOVE S

Per conoscenza: IL RAPPRESENTAI\%& DEI LAVOF\)CTORI INTERNO

< );,,u



Spett.le
Committente

AENOR | Comune di Racconigi Piazza Carlo Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)
e, p.c.
et — R.L.
Dott.Crociani Paolo
ﬁé’;‘ié‘?fé’da e coreeas e, p.c.
zienda certificata
(ER- 'ER-1545/2004] UNI EN 1SO 9001 C S E
SICAS ASFALTI s.r.l Geom.Ghiano Maurizio
Via Scarnafigi, 26 . 12030 Monasterolo di Savigliano (CN) e, p.c.
C.F.-P.IVA-Iscr. R.l. CCIAA CN:00159170042 D.L
Tel.: 0172/373115 Fax: 0172/373185 e-mail: info@sicasasfalti.it ; e
PEC: sicasasfalti@pec.it Capitale Sociale € 50.000,00 i.v. Geom .Canello Pier Beppe

OGGETTO: Dichiarazione requisiti di idoneita tecnica e professionale per la realizzazione di Riqualificazione,messa in sicurezza
strade comunali anno 2022 - CIG 94290000F4 - CUP F47H19002750004, ai sensi de//’art. 90, comma 9, del D.Lgs. n° 81 del
09/04/2008, e successive modificazioni.

Ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro si dichiara di aver assolto al
rispetto degli obblighi assicurativi previdenziali previsti dalle leggi e dai contratti collettivi nazionali nonché dal contratto integrato
provinciale, certificando quanto segue:

DENOMINAZIONE AZIENDA SICAS ASFALTI
FORMA GIURIDICA SRL
INDIRIZZO/SEDE LEGALE MONASTEROLO DI SAVIGLIANO, VIA SCARNAFIGI N.26
Anagrafica CODICE FISCALE /PARTITA LV.A. | 00159170042
A(zj?;:la:ia CERTIFICAZIONE UNI EN ISO 9001 (D.P.R. n° 34/2000) | Aenor n.ER-1545/2004
ATTESTAZIONE SOA (D.P.R. n° 34/2000) | Bentley Soa spa n.31393/35/00
REGISTRO INFORTUNI (Prot. n°/vidimato in data) | 3/04/Sav. del 05.01.2004
LIBRO MATRICOLA (Prot. n°/vidimato in data) g??OZEZOO%eLing't?]iiﬁ dgl']zvoar'o 81.12.08 dal
DATORE DI LAVORO (Titolo I, Capo 111, Sez. I, Art. 18) Chiavassa Mauro
R.S.P.P. (Titolo 1, Capo 11, Sez. 111, Art. 32) Chiavassa Mauro
R.L.S. Interno (Titolo I, Capo I1, Sez. VII, Artt. 47 e 48) Sig.a Ponsi Elisa Assunta
ADDETTO ANTINCENDIO  (Titolo I, Capo Il Sez. VI, Art. 46) mg’g; Bégg’"e C{tig?dgossﬁt't%egfdnOA”a“do
iget;te)g?ih; ADDETTO PRIMO SOCCORSO  (Titolo I, Capo 111, Sez. VI, Art. 45) EA‘:'CT]’;?;’ B@l‘égiie C{tig?dsoss'z‘t't%egfdnoA”a“d"
D.Lgs. 81/08 MEDICO COMPETENTE  (Titolo IV, Capo Ill, Sez. V, Art. 38) Grecchi Gian Luigi Ambulatorio Bios srl
OBBLIGHI L.NA.LL. (sede/matricola n°) Cunegélczt%%sg,i t;to ?nié?esgfalt?gsli4pgaé4o3perai
ASSICURATIVI R.C. PRIVATA (Compagnia/n®) Cattolica Ass;c.grsaez.isozhisg&fsslavigIiano Pol.
OBBLIGHI CASSA EDILE (matricola n°) Cuneo 1228/64
PREVIDENZIALI I.N.P.S. (sede/matricola n°) Cuneo 2700357820-00

In considerazione dei dati sopra esposti, si dichiara la veridicita dei medesimi, assumendosene la piena responsabilita civile e penale,
nonché ’avvenuta effettuazione della valutazione dei rischi e I’adempimento degli obblighi ad essa collegati, ai sensi degli artt. 28 e
29 del D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008, e successive modificazioni, e di essere in possesso dei requisiti previsti dall’allegato XV1I del
D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008, e successive modificazioni.

Monasterolo di Savigliano, li 07/11/2022 IL DATORE DI LAVORO

, MONASTEROLO A/Sav.
ATERGE WA : SO R



Spett.le
Committente

AENOR | Comune di Racconigi Piazza Carlo Alberto 1 - 12035 Racconigi (Cn)
i\ e, pc.
E = [Nt R.L.
w Dott.Crociani Paolo
Repeaca | &pe
—_— zienda certincata
|ER-1545/2004|  UNI EN I1SO 9001 C.S.E.
SICAS ASFALTI s.r.l Geom.Ghiano Maurizio
Via Scarnafigi, 26 . 12030 Monasterolo di Savigliano (CN) e, p.c.
C.F.-P.IVA-Iscr. R.l. CCIAA CN:00159170042 D.L
Tel.: 0172/373115 Fax: 0172/373185 e-mail: info@sicasasfalti.it ; e
PEC: sicasasfalti@pec.it Capitale Sociale € 50.000,00 i.v. Geom .Canello Pier Beppe

OGGETTO: Dichiarazione dell effettuazione di adempimenti obbligatori per la realizzazione di
Riqualificazione,messa in sicurezza strade comunali anno 2022 - CIG 94290000F4 - CUP
F47H19002750004, ai sensi del D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008, e successive modificazioni.

Ai sensi delle disposizioni legislative vigenti in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro, il

sottoscritto Chiavassa Geom. Mauro, datore di lavoro dell’impresa Sicas Asfalti srl, con sede in

Monasterolo di Savigliano, Via Scarnafigi n.26, dichiara quanto segue:

1. diaver redatto il documento di valutazione dei rischi;

2. di aver informato e formato i propri dipendenti sui rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori in
particolare su quelli indicati nel piano di sicurezza e coordinamento e nel piano operativo di sicurezza;

3. diaver nominato il responsabile del servizio di prevenzione e protezione;

4. di aver nominato gli incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio,
di evacuazione, di primo soccorso e gestione dell’emergenza;

5. diaver nominato il medico competente;

Distinti saluti.
Monasterolo di Savigliano, li 07/11/2022

IL DATORE DI LAVORO

, MONASTEROLO A/Sav.
AR aiA | Ao

, i NASTEHOLO Aisav.
ATCRGEAA | DIV

Per conoscenza: IL RAPPRESENTAW DEI LAVOIXTORI INTERNO

= )A»Jv



TITOLO 5 ALLEGATI

= Allegati :
schede di sicurezza materiali




